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Projektets syfte och genomforande

Under tiden juni 2021 till december 2022 har vi tillsammans med Kriminalvardens
kamratférening drivit ett projekt med insamling av kriminalvardsminnen, med specifikt fokus
pa frivarden.

Bakgrunden ar att Kriminalvardens kamratforening i maj 2019 holl sitt arsmote och 20-
arsjubileum hos Sveriges Fangelsemuseum, dar en av programpunkterna var minnesvarda
berattelser fran de medverkandes yrkesliv.! Detta vickte en idé om att dessa minnen bor
bevaras och att vi aktivt borde uppsoka och intervjua personer som varit verksamma inom
Kriminalvarden och da specifikt inom frivarden.

Davarande chefen for Kriminalvardens region syd, Gunnar Lindberg initierade under 1970-
talet en insamling av kriminalvardares minnen, vilket resulterade i ett stérre antal
bandinspelningar som sedan nagra ar forvaras hos Sveriges Fangelsemuseum. Dessa
inspelningar har inkommit fran flera hall i skiftande kvalitet fran bade Kriminalvardens
huvudkontor och tidigare verksamma kriminalvardare. De digitaliserades i ett bevarande-
projekt tillsammans med Kriminalvardens kamratférening genom Gunnar Warren och har
tillgangliggjorts for framtida forskning.

Under arbetet med den digitaliseringen blev det synligt att sarskilt en yrkesgrupps minnen
blivit samre dokumenterad dn andras, vilket ar frivardarnas. Detta beror i huvudsak pa att
det ar den senast tillkomna yrkesgruppen inom kriminalvarden, med start under 1940-talet
da det anstalldes sa kallade skyddskonsulenter. Denna yrkeskategori dr daven tamligen
foremalslos vilket gor deras immateriella kulturarv an viktigare att bevara. Da det ar manga
ar sedan den forsta insamlingen gjordes, var det nu hog tid att en ny dokumentation kunde
komma till stand for att samla in senare yrkesverksammas minnen. En ansdkan gjordes
darfor till Riksantikvarieambetet som férdelar riktade medel till kulturaktérer som
hembygdsféreningar och arbetslivsmuseer.? Vi beviljades under &r 2020 30 tkr till projektet.

Syftet har varit att samla in bade muntliga och nedtecknade minnen fran framst Frivardare,
men dven tidigare och nu yrkesverksamma kriminalvardare pa hakten och anstalter har
valkomnats.

| ett upprop i Kriminalvardens personaltidning ”Omkrim” varen 2020 uppmuntrades
prenumeranter att inkomma med bade skriftliga och muntliga minnen fran sitt yrkesliv.
Kamratféreningens medlemmar har i flertalet nyhetsbrev uppmuntrats till det samma. Men
pa grund av den radande coronapandemi kunde merparten av intervjuerna inte goras forran
under andra halvan av 2022. Detta da de flesta som skulle intervjuas ar adldre och ingar i de
sa kallade riskgrupperna.

Antalet intervjuer har pa grund av pandemin blivit ndgot farre &n den ursprungliga
intentionen pa cirka 20 till 30. Men vi anser dnda att vi med totalt 17 intervjuer av 18

120-arsjubileet pa Sveriges Fangelsemuseum finns dokumenterad i en film pa Youtube, producerad
av Sten-Ake Lovdahl.
2 Sveriges Fangelsemuseum ar medlem i ArbetSam — Arbetslivsmuseernas samarbetsrad.
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https://www.youtube.com/watch?v=-BtsRXo-iTg

personer fatt en tillracklig bredd pa materialet och att perspektiven pa Frivardens utveckling
blivit nyanserad. Projektet hade dven som delmal att samla nu och tidigare verksamma
kriminalvardare till ett heldagsseminarium om Kriminalvardens datid, nutid och framtid, med
syfte att inspirera och vacka minnen till liv. Denna ambition fick pga. pandemin ocksa
avskrivas, da tiden fram till projektavslut varit for kort. Vi kommer dock inom ramen for
ordinarie verksamhet pa museet arbeta for att fa till stand ett sadant seminarium och aktivt
fortsatta med insamling av Kriminalvardens immateriella kulturarv. Detta projekt har
uppmarksammat behovet, sa vi har stora forhoppningar om att det i nartid kommer in fler
bandade intervjuer fran tidigare yrkesverksamma.

Ljudbilder fran 1970- och
1980-talens kriminalvard

Katarina Kallings har samlat
ihop och redigerat historiska
intervjuer som den tidigare
regionchefen Gunnar Lindberg
har bandat for snart 50 ar sedan.
Nagra forskare och Kriminalvar-
dens kamratforenings styrelse
har hittills fatt tillgang till ljud-
filerna.

- Gunnar Lindberg borde fa
medalj avkungen for det arbete
han gjort for att bevara Kriminal-
vardens historia, siger Katarina
Kallings som dr intendent pa
Sveriges fingelsemuseum.

Intendent Katarina Kallings,

Iarbetet har hon haftgod hjilp  Sveriges fangelsemuseum.
av Gunnar Warren som kom-

primerat, putsat och forbéttrat - Vivill uppmuntra sa ménga

ljudkvaliteten pé inspelningarna.
Justnuicoronatider ligger

arbetet nere, men nér allt lugnat

ner sig ska Katarina Kallings

tillsammans med medlemmar

i kamratfOreningen fa igang

intervjuandet igen.

som mojligt att dokumentera sin
egen och andras historia inom
Kriminalvarden - allra helst
inom frivirden som med sin
brist pd minnesbirande féremél
blivit simre dokumenterad,
sdger hon.

Upprop i Omkrim nr 2, 2020.



Vi vill tacka alla medverkande, samtliga som intervjuats och de som utover undertecknad
intervjuat — Thomas Ekbom, Gunnar Warren, Wivi-Anne Heurlin Krantz och Alf Andersson,
ledamaéter i styrelsen fér Kriminalvardens Kamratforening.® Redaktorerna Elisabet Jénsson
och Katarina Luksepp pa Kriminalvardens personaltidning Omkrim tackas for de inférda
bidrag som publicerats dar, liksom Karl-Henrik Strém och Alf Andersson som bidragit med
skrivna artiklar. Sist men inte minst riktas ett stort tack till Gunnar Lindberg som under hela
sitt yrkesliv verkat for att kriminalvardens historia ska dokumenteras. Han har sjalv spelat in
sina minnen pa flertalet kassetter som vi har bevarade i museets ljudarkiv. Hans intresse for
historia har inte bleknat och han bidrar vid snart fyllda 96 ar, fortfarande med material till
vart arkiv.

-
Gunnar Lindberg fotograferad vid Kamratféreningens méte pd

Sveriges Fédngelsemuseum i maj 2019. Foto: KaGe Jénsson.

| de kommande kapitlen beskrivs forst 6vergripande framvaxten av en férandrad syn pa
manniskan, brott och straff som synliggdrs genom bland annat lagstiftning och filantropiska
sallskap. | kapitel 2 presenteras de forsta skyddskonsulenterna som anstalldes under 1940-
talet och genom fyra inspelade intervjuer med nagra av dessa, berattas det om de forsta
decennierna nar det borjade bedrivas kriminalvard i frihet, dvs det vi kallar for frivard. |
kapitel 3 presenteras samtliga nu intervjuade genom bandprotokoll diar de med egna ord far
beratta om sitt yrkesliv och den resa de gjort inom kriminalvarden, dar manga av dem har
erfarenheter av arbete pa bade hékte, anstalt och inom frivard. | kapitel 4 publiceras de
skrivna bidrag som inkommit inom ramen for detta projekt och i det avslutande kapitel 5
summeras frivardens transformering fran begynnelsen fram till vara dagar.

3 Kamratféreningen grundades 1999 p4 initiativ av de tre pensionerade regioncheferna Gunnar
Lindberg, Clas Amilon, och Bjorn Nilsson. Foreningens syfte ar att skapa forutsattningar for att under
trivsamma former halla kontakt med tidigare arbetskamrater, men ocksa att varna om f.d.
kriminalvardares kunskaper och erfarenheter - som stod for en positiv utveckling av kriminalvarden.



Kapitel 1 - Frivardens forflutna

De intervjuer som gjorts inom ramen for detta projekt, liksom det som har formuleras om
frivardens tidiga historia ska lasas som ett komplement till boken ”50 ar med frivarden”
vilken gavs ut 1991.# Nu har ytterligare drygt 30 ar passerat och vi hoppas att denna rapport
ger en klarare bild av vad som hant inom Frivarden under den tiden.

1942 anstalldes de fyra forsta skyddskonsulenterna, och de utgick ifran Stockholm,
Kristianstad, Boras och Sundsvall. 1944 hade de blivit tretton, med fem assistenter. De var
spridda over landet i 13 distrikt, dock med koncentration mot storstaderna.
TER !
oW
-

Den forsta generationen frivardare - januar 1944

Sittande frin vinster: Nanna Ericson, Elsa Hellstrdm, Doris Carming, Gurli Lundgren, Maj Girdstedt och Axel Bﬁclfmam
Stiende frin vinster: Georg Pettersson, Roland Eriksson, Oscar Ahlborg, Sune Olldén, Borje Nyblom, Sten Lilliehtok, Ake Lindqvist,
Thorsten Géthe, Gunnar Ljungbo, Folke Stderberg, Anders Nilsson och Ingemar Quennerstedt

Foto ur boken ”50 Gr med frivarden” med de férsta skyddskonsulenterna och skyddsassistenter. Tack
vare Gunnar Lindbergs initiativ till intervjuer har vi flera av dessa personer pd band, vilka kommer att
presenteras i den hdr rapporten. Originalfoto och uppgifter om fotograf saknas.

Lagstiftning 1700

Vad var det for idéer som hade lagt grunden for ny lagstiftning om alternativa straff till
fangelset, eller med andra ord "Kriminalvard i frihet”? For att fa en forklaring far vi ga
tillbaka till 1700-talet da man boérjade kunna se att det fanns en faktor till utéver brottet och
straffet, som man maste ta hansyn till — och det var individen. Hansynen var dock begrdnsad
enbart till en persons sjukdomsstatus, vilket visade sig i att man lat alltfor sjuka slippa
kroppsstraffet som ersattning om utdémda béter inte kunde betalas. Kroppsstraffet

4 Brandstrom Hans, Lindberg Gunnar, Nilsson Hasse & Schillander Lundgren Barbro: 50 dr med
frivérden, Odeshég 1991.



omvandlades i stillet da till fingelse pa vatten och brdd i upp till 28 dygn.”> Man kunde dven
skjuta pa verkstalligheten, till dess personen ansags tillrackligt frisk att utsta ett kroppsstraff.
Det forekom ocksa att manniskor som inte kunde bidra med arbetskraft blev benadade.
Naden provades for varje person och var inget som gavs generellt.

| mitten pa 1700-talet borjade ocksa filantropiska sallskap att bildas inom det framvaxande
borgerskapet runt om i Europa och Amerika. De hade sin grund i den kristna
barmhartighetslaran. Dessa foreningar ses idag som féregangare till det sociala arbetet.®
Kvakarnas filantropiska reform med byggandet av ett cellfangelse 1776 — ett sa kallat
botgoringsfangelse — kallat “The new goal” pa Walnut street i Philadelphia, USA maste ocksa
namnas i dessa nya tankar om manniskan som individ.’

waLhRT 4TRLLT JEnL
B Pl ADELFRS PEMHA ITDD

Foto Walnut street jail.

Lagstiftning 1800

Strafflagstiftningen reviderades sa i Sverige under tidigt 1800-tal for att anpassas till det nya
samhallet. Detta till foljd av laga skiften av jordbruks- och skogsmark, vilket 6kade
produktiviteten och den darpa foljande befolkningstillvaxten. Med de laga skiftena forsvann
stora delar av byarnas allmanningar, vilket fick till foljd att de egendomsldsa inte fick vare sig
mark eller bete dar de kunde halla sina djur. De forlorade darmed sin forsorjning och boérjade
soka sig till staderna for att hitta arbete, men det ar férst under 1800-talets senare del som

> Vilket i sig ar ett kroppsstraff, da det var mycket pafrestande. Brodet innehall séllan salt, och den
bristen kunde snabbt déda en fysiskt svag person.

® Svensson, Kerstin: | stdllet for fdngelse? En studie av vardande makt, straff och socialt arbete
i frivard.

7 Sellin, Thorsten: Philadelphia Prisons of the Eighteenth Century Ur Transactions of the American
Philosophical Society, Vol. 43, Nr. 1, 1953



https://portal.research.lu.se/ws/files/5560419/791410.pdf
https://portal.research.lu.se/ws/files/5560419/791410.pdf

industrialiseringen natt sa langt att de framvaxande fabrikerna kunde anstalla det
framvaxande proletariatet som billig arbetskraft.

Lagstiftningen riktade darfor tidigt in sig pa just underklassen och man ville fordandra straffen
inte enbart utifran brotten, utan ocksa till “den brottsliges forbattring”. Losningen blev
inrdttandet av straff- och korrektionsinrattningar. Man sag dem som brottsférebyggande
genom att de gavs ett moraliskt virde.® Genom stringa |6sdriveriférordningar som i princip
forbjod arbetsloshet fylldes landets fastningar, spinnhus och tukthus med en helt ny
samhallsklass av manniskor som borjade bendamnas som korrektionister. Vid sidan om de
egendomslosa, bestod dessa av avskedade soldater och fore detta domda som ingen annan
utvag hade an att fortsatta bega brott for att dverleva. Landets allfartsvagar fylldes av
forsvarslosa, vars enskilt storsta brott var att de inte hade arbete.

Kostnaderna for fangvarden skenade av den har anledningen och det tillsattes en kommitté
1820 for att utreda fragan om samordning. Har kan vi en begynnande organisering av
hjalpverksamhet i form av fangvardssallskap, och idéerna till dem hdamtas framst fran USA,
England och Frankrike.® Kvikaren Elisabeth Fry i Philadelphia &r en av féregangarna. Kort kan
det beskrivas som att kvakarna motsatte sig kroppsstraff och i stallet riktades deras insatser
mot de domdas sjalar. De anvande "vanlighet som styrmedel”.

"Styrelsen over Sveriges fangelser och korrektionsinrattningar” bildades 1825 och dess forsta
ordférande blev Carl Axel Lowenhielm. Redan aret efter tog Claes Livijn dver. Den nya
forvaltningen rackte till en borjan inte till for att forbattra laget, da de gamla
gemensamhetsfangelserna, dvs fastningarna, tukt- och spinnhusen, inte fungerade for de
nya idéerna. Det ar forst med riksdagens antagande av cellfangelsereformen 1840-41 som
man sa att sdga kom i takt med intentionerna. Brottslingarna skulle i cellfangelserna med
omsorg isoleras i enskild cell och dar formas till omvandelse och battring. | kronprins Oscars
skrift “Om straff och straffanstalter” allmant kallad for den ”Gula boken” som utkom
anonymt for att paverka riksdagens beslut sdgs att syftet med cellstraff var till for att
forbattra brottslingen genom att bland annat paverka den straffades ”inre vasen” .1

“Gula Boken” i utstdllningen Hotell Hamilton 2.0
pd Sveriges Fingelsemuseum.

8 Se Foucault, Michel: Overvakning och straff, 1987 om korrektionshuset som ”fangelsets fodelse”.

9 Svensson, Kerstin: | stillet for fangelser?

10 Oscar 1: Om straff och straffanstalter, 1840 s. 50. Anonyma medfdrfattare var dven Claes Livijn och
Erik Gustaf Geijer.
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Filantropiska sallskap

Kronprins Oscar lade ocksa vikt vid att det behévde bildas fangséllskap av “adla
manniskovanner” som rackte den frigivne handen, sa att denne kunde aterupptas i
samhallet igen. Detta arbete skulle starta redan nar den domde satt av sitt straff. Redan har
ser vi ansatserna till kopplingen mellan fangelserna och fattigvarden.!! Oscar hade ocksa
idéer om villkorlig frigivning, da det skulle inge hopp och ge den domde drivkrafter att
forbattra sig.

Claes Livijn, blyertsteckning i Sveriges Féingelsemuseums dgo.

Genom de filantropiska foreningarna borjade en kategorisering ske av manniskor. Hjalpare
och den som behovde hjalpas. Det blev en exploatering av de fattiga och en struktur byggdes
upp som medverkade till att uppratthalla en bestaende ojamlikhet. Syftet med
battringsarbetet var att gora de behdvande till god arbetskraft.

Oppnandet av 24 cellfangelser under &ren 1846-1862 féranledde bildandet av de tre forsta
fangvardsallskapen. Kristianstad lans fangvards- och skyddssallskap bildas 1847 och
rekonstrueras 1881 efter en langre tids overksamhet. Stockholms skyddsférening bildas
ungefar samtidigt, men somnar snabbt in. Troligtvis for att de vid besoken pa fangelserna
lade sig i dess inre angelagenheter och darfor sags som en sdkerhetsrisk. Personalen pa
fangelserna betraktade besdkarna som en disciplinsfara eftersom de Iatit sig duperas av
"l6gnaktiga uppgifter”. Vakterna och fangarna kom dock fran samma samhallsklass och
delade en kultur som synliggjordes nar de filantropiska féreningarna fick tilltrade.?
Malmohus lans forening for stéd for varnldsa och fallna bildades 1876.

11 Syensson, Kerstin: Ibid, s 47.
12 Syensson, Kerstin: Ibid, s 51.
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Ny lagstiftning 1900

Tittar vi pa reformer och lagstiftning under det tidiga 1900-talet, ser vi t ex. att
straffmyndighetsaldern i 1903 ars barnavardslag sattes till 15 ar. Det inrattades da dven
statliga uppfostringsanstalter for unga mellan 15 och 18 ar. Yngre skulle hallas utanfor
fangelserna, men staten patog sig ansvaret for fostrandet av de barn som foraldrar inte
klarade av. Sociala problem blev en gemensam fraga och det “sociala arbetet” borjade
definieras som ett verksamhetsomrade. Sociologin blev en vetenskap.

1907 infors villkorlig dom och villkorlig frigivning. | princip gallde detta bara forstagangs-
domda eller de som inte aterfallit i brott de senaste 10 aren. Férutsattning for den villkorliga
domen var att man “utan straffets undergaende lat sig rattas.” Det sags som en provotid. Vid
villkorlig frigivning tillsattes en tillsynsman som skulle vagleda den frigivne.

1907 tillkom aven en straffskarpning, dar de inomjudiciella straffen, som t ex hart nattlager
och forminskning av kosten kunde utdomas av bade domstol och fangelsets direktor. Det
som vid forsta handen kan tolkas som en strafflindring med de villkorliga domarna ar i sjdlva
verket en forfining av disciplineringsverktygen. Det vill sdga att en utvidgning av alternativen
till fangelse sammanfoll med skarpningar av straffen i 6vrigt.

Intressant ar att det uppstar en slags konkurrens mellan skyddsféreningarna och
fattigvarden, som ocksa kom att vaxa under den har tiden. Fangelseprasterna ar kritiska mot
fattigvarden, men valvilligt installda till skyddsféreningarna. Detta tolkar Kerstin Svensson
som att det kan ha att gbéra med att prasterna foretradde sina klienter infor fattigvarden och
arbetsgivare med flera, och genom att de markerade fattigvardens otillracklighet lade de
grunden fér deras egen nédvandighet.'3

Bara i Stockholm fanns ca 800 féreningar som hade hjalp till nédlidande och 1906 bildas
Svenska Fattigvardsforbundet for att samordna hjalpen. De delade 1910 in sin verksamhet i
tre grenar. En avdelning for barnavard, en for fattigvard och den tredje, som kallades for
Skyddsvarnet, hade som uppgift att "verka for fraimjandet av det allmanna raddningsarbetet
bland frigivna fangar, villkorligt démda. Losdrivare, alkoholister, prostituerade och i liknande
avseende beh6évande”. En av de ledande personerna var August Wirén, pastor vid
Centralfangelset i Malmo6 1902—-1927 och darefter i Vaxj6. Han ledde Skyddsvarnet 1911—
1927. Skyddsvarnet byggdes upp av personer direkt verksamma i det praktiska sociala
arbetet med fangar.

Under det tidiga 1900-talet startades en debatt om huruvida det skulle vara tjansteman eller
frivilliga som skulle skota det sociala arbetet. Det fanns bade for- och nackdelar.
”Centralférbundet fér socialt arbete”* férordade ett blandat system dar tjanstemannen
skulle handha den formella delen av arbetet och sta for den 6vergripande kunskapen,
medan vardarnas uppgift var att handha den personliga kontakten med klienterna.*®

13 Svensson, Kerstin: Ibid, s 65.

14 Bjldades 1903 for att samla féreningar som ville hitta I6sningar pa den sociala fragan. De dgnade
sig at socialpolitik och nagra av initiativtagarna var kanda kvinnosakskvinnor, t ex. Kerstin Hesselgren
som fick ansvar for utbildning inom férbundet. Se vidare Wikipedia.

15 Svensson, Kerstin: Ibid, s 67.
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Skyddsvarnet, personutredningar och Svenska Skyddsforbundet

Juristen Harald Salomon vid Stockholms radhusratt kande att han vid den nya lagens
tillampning 1907 att han saknade underlag om den domde for att ratt kunna utdéma ett
straff. Han borjade darfor efterlysa nagon slags férundersokning, vilket ledde fram till att
Skyddsvarnet patog sig att gora sadana fr o m 1910. Genom detta legitimerade domstolen
Skyddsvarnet och den verksamhet som de bedrev. Salomon var aktivinom Skyddsvarnet
och deltog som sakkunnig i utredningen som ledde fram till 1918 ars lag om villkorlig dom,
och blev den som kom att inleda bade personutredningsverksamheten och en organiserad
form av dvervakning.'®

1920 foérbjods prygelstraffet som inomjudiciell disciplinr bestraffning.l” Samtidigt togs
straffet "forlust av medborgerligt fortroende” bort. Denna period i frivardens historia kan
karaktariseras av “férsakran om gott uppférande”'® som menas med att den hanger samman
med industrialiseringen och dess nya former av social kontroll. Kritik mot fangelset som
instrument for korrektion av individen gor att évervakning blir en korrektionell kontroll
utanfor fangelset. Det ar den domde som arbetskraft som ar malet for insatserna.

1918 slogs Kungliga Fangvardsstyrelsens centrala hjalpbyra ihop med Skyddsvarnet och de
blev da dess organ i fraga om hjalpverksamheten och kunde fa medel ur fonder och
statsanslag. De blev darmed en del av statsapparaten. | en instruktion fran 31 dec 1921 var
det Fangvardsstyrelsens (FVS) uppgift att leda och framja arbetet med villkorligt démda,
villkorligt frigivna och de sarskilda férundersokningarna. En social avdelning inrattades pa
FVS 1922. Den kunskap som ackumulerades dar skulle anvandas till gagn for féreningarnas
arbete och underlatta deras arbete med frigivha och démda. 1924 anstalls Erik Wijkmark
som byradirektor. Over varje klient som berérdes skulle det féras en s k Overvakningsbok.
Hanteringen av dessa 6vervakningsbdcker ansvarade den sociala byran fér. 1°

Svenska Skyddsférbundet bildas 1925 och var en sammanslutning av fangvards-, skydds, -
och skyddsvarnsféreningar, och de skulle samordna och ge rad och anvisningar. De var
snarlika Fangvardsstyrelsens sociala byra, men arbetade mer med arbetsmetoder, innehall
och tekniker. De var mer av en stédjande verksamhet och sociala byran en kontrollerande.
FOr att an mer fortydliga hur alla dessa foreningar samverkade med varandra, blev
Fangvardsstyrelsens generaldirektor Viktor Aimqvist Skyddsforbundets ordférande och Erik
Wijkmark dess sekreterare.

1921 startas den forsta utbildningen for socialarbetare pa initiativ av ”Centralforbundet for
socialt arbete”, vilket ar en synlig professionaliseringstendens. Alla dessa skyddsférbund och
foreningar lade grunden till den skyddskonsulentorganisation som bildades enligt beslut
1939. Den kunde dock pga. krigsutbrottet inte forverkligas forran 1942, da de forsta
skyddskonsulenterna anstalldes, vilket jag i detta kapitel inledningsvis namnde.

16 Skyddsvarnets historia gar att ldsa i: Engstrém, Gunnar: En social och human historia -
Skyddsvdrnet 100 dr, 2010.

17 Gunnar Marnell har patalat att prygelstraffet, trots lagen, anviandes s& sent som 1926. Se i En
dterblick pa Svenska skyddsférbundets verksamhet, Tidskrift for kriminalvard nr 3 1985.

18 Simon, Jonathan: Poor Discipline - Parole and the Social Control of the Underclass, 1890-1990,
1993.

19 Svensson, Kerstin: Ibid s 74.
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Kapitel 2 - De forsta skyddskonsulenterna och deras assistenter

Den férsta instruktionen for skyddskonsulenter kom i maj 1942%° och den omfattade 17
paragrafer. De viktigaste arbetsuppgifterna formulerades sammanfattningsvis med att de
skulle 6vervaka och utova tillsyn éver villkorligt ddmda och villkorligt frigivna. | man av
resurser skulle de ocksa ha tillsyn 6ver de som undergick tvangsuppfostran,
ungdomsfingelse, férvaring och internering.??

Konsulenterna skulle dven skaffa sig god kinnedom om arbetsférhallanden och
vardmojligheter inom distriktet, liksom knyta kontakter med dem som kunde vara till hjalp. |
detta ingick att varva lampliga personer till att ta uppdrag som 6vervakare eller
tillsyningsméan. Pa domstolars begaran skulle skyddskonsulenten dven komma med
dvervakarforslag och andra relevanta upplysningar. Overvakarna skulle bistds med rad och
upplysningar och tillsyn skulle ske 6ver deras arbete. Alla uppgifter som konsulenten tog del
av fick inte heller yppas for obehoriga. 1943 kom en mer detaljerad instruktion, men
huvudinriktningen fordndrades inte. 22

Skyddskonsulenter i Sveriges Fangelsemuseums ljudarkiv

Vi har ett trettiotal dldre intervjuer av kriminalvardare i ljudarkivet, och det var dessa som pa
initiativ av Gunnar Lindberg kom till stand fran 1970-talets slut. Fyra av intervjuerna gjordes
med dem som var verksamma som de férsta skyddskonsulenterna.?® Vi har upprattat
bandprotokoll for dessa, vilka i sammandrag presenteras pa foljande sidor. Dessa var:

Bérje Nyblom, fodd 1907, intervjuas av skyddskonsulenten Sten Lillieh66k ar 1980. Borjade
som praktikant pa Skyddsvarnet. Arbetade sen bade som frivardsinspektor och anstalts-
direktor. Han berattar pa bandinspelningen om Skyddsvarnets tidiga historia och skapandet
av skyddskonsulentorganisationen 1942, dar han var en av de fyra forsta att anstallas.

Elsa Hellstrém, fodd 1898, intervjuas av skyddskonsulent Wimar Wijk ar 1978. Anstalldes ar
1944. Verksam i Boras till 1964. Hon berattar om sin utbildning, sin praktik pa Langholmen
och om den misstro som senare riktades mot henne och hennes kvinnliga kollegor.

Gulli Lundgren, f6dd 1905, intervjuas av skyddskonsulent Carl-Erik Nyberg ar 1980. Hon
anstalldes som skyddsassistent och var verksam i Vaxjo och Helsingborg fran 1944, dar hon
1957 blev skyddskonsulent.

20 SFS 1942:281 och SFS 1943:732

21 Lagen om internering och férvaring inférdes 1927 och innebar att man démde ”férminskat
tillrakneliga forbrytare” till forvaring och “aterfallsforbrytare” till internering. Paféljderna slogs ihop
med den nya brottsbalken 1965 och togs slutligen bort 1981.

22 Nilsson, Hasse: Skyddskonsulenten, Kriminalvardsstyrelsen, 1987.

2 Hasse Nilsson anvénder i sin skrift en intervju med Sten Lillieh6dk som ska ha ingatt i den samling
av kassettband som vi 6vertog fran Kriminalvardsstyrelsen. Men den saknas och efterlyses harmed.
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Oscar Ahlborg, fodd 1908. Berattar sjalv pa bandet om sin tid som skyddsassistent med start
i Umead 1944, dar han var understalld skyddskonsulenten i Luled. Han blev sedan
Kriminalvardsinspektor i Malmo. Inspelningen gjord 1977. 24

228]
Skyddskonsulentorganisationen.
(Chefmyndighet ir Fangvirdsstyrelsen.)

Instruktion den 1 okt. 1943.

Fdrsta distriktet.
(Stockholms stad.)
‘tyddskonsu- Lindgvist, Ake Erik, J. K., tf.
lent. Sekret. [71 b), f. 08; 43 (adr.
Fingvirdsstyrelsen.)
‘kyddsassi-  Grundell-Girdstedt, Maj Inge-
stenter. borg, f. 16; 43 (adr. Féng-
vardsstyrelsen).
Quennerstedt, Ingemar, f. 14;
43 (adr. Fingvardsstyrelsen).

Andra distriktet.

(Stockholms och Uppsala lin.)
skyddskonsu- Nyblom, Karl Borje, f. 07; (42)
lent. 43 (adr. Fingvirdsstyrelsen).

Tredje distriktet.
(Sédermanlands och Ostergétlands lin.)

Skyddskonswu- Ljungbo, Gunnar Olof Johan, f.
lent, 10; (43) 44 (stat.ort Norrkd-

ping).
Fjiirde distriktet.
(Jénkopings, Kronobergs och Kalmar lin.)
Skyddskonsu- Wordstrdm, Mirta Doris Cecilia,
lent. f. Carming 17; 43 (stat.ort
Viixjo).
Femte distriktet.
(Gotlands lin.)
Skyddskonsu- Pettersson, Axel Georg, f. 07;
lent. 43 (stat.ort Visby).
Sjitte distriktet.
Blekinge, Kristianstads och Malmé&hus lin.)
Skyddskonsu- Nilsson, Anders Sigfrid, f. 96;

lent. (42) 43 (stat.ort Malmo).
Skyddsassi-  Lundgren, Gulli Hildegard, Fil.
stent. K., f. 05; 43 (stat.ort Malmg).
7

[228—230a) FangvArdsstaten.

Sjunde distriktet.

(Géteborgs och Bohus samt Hallands lin.)

Skyddskonsu- Soderberg, Folke Ludvig, f. 06
lent. 43 (stat.ort Goteborg).

Attonde distriktet.

{f\lvsborgs och Skaraborgs lin.)

Skyddskonsu- Hellstrdm, Jenny Elisabet Liitz
lent. hoft, f. 98; 43 (stat.ort Bords

Nionde distriktet.
(Virmlands och Orebro lin.)

Skyddskonsu- Erikson, Elin Nanna Margareta
lent. J. K., f. 00; 43 (stat.ort Kar!
stad).
Tionde distriktet.

(Viistmanlands och Kopparbergs lin.)
Skyddskonsu- Bickman, Axel, f. 86; (42) 4!
lent. (stat.ort Falun).

Elfte distriktet.

(Givleborgs lin.)
Skyddskonsu- 0lldén, Sune Gustav, f. 12; 4.
lent. (stat.ort Giivle).

Tolfte distriktet.
(Visternorrlands och Jimtlands lin.)

Skyddskonsu- Lilliehook, Sten Casimir, J. K.

lent. f. 10; (42) 43 (stat.ort Sunds
vall).

Skyddsassi-  Fitinghoff, Georg Otto, f. 11

stent. 44 (stat.ort Ostersund).

Trettonde distriktet.
(Visterbottens och Norrbottens lin.)

Skyddskonsu- Gothe, Thorsten, f. 07; 43 (stat.

lent. ort Luled).
Skyddsassi-  Ahlborg, Oscar Kurt Edvard, f
stent. 08; 43 (stat.ort Umed).

Skyddskonsulentorganisationen. Utdrag ur 1945 drs Statskalender, runeborg.org

2 Bandinspelningarna férvaras i vart digitaliserade ljudarkiv med beteckning A002 013:3.


http://runeberg.org/statskal/1945/0257.html

Borje Nyblom

Borje Nyblom rekryterades under sin studietid till Skyddsvarnet som praktikant 1933. Aret
darpa blev han dess byraforestandare, samtidigt som han laste in en examen pa
Socialinstitutet. Lonen var mycket blygsam och det var bade ”ett hart och svart jobb” med ca
60—-70 personundersdkningar per ar. Han berattar att det var attraktivt att soka praktik pa
Skyddsvarnet som assistent da det var meriterande. Manga av de som praktiserade var dar
en kort tid och rekryterades snabbt vidare in som tjansteman inom socialtjansten. Nar
skyddskonsulentorganisationens tjanster skulle tillsattas var det darfér naturligt att manga
pa Skyddsvarnet gick over dit. Han berattar att han sjalv, Anders Nilsson, Axel Backman och
Doris Norstrém Carming var de fyra forsta att anstéllas 1942. Aren fére hade varit oroliga for
de ideella skyddsféreningarna, da de med olust sag att de skulle bli utslagna av de statligt
finansierade skyddskonsulenterna. Det kravdes hog utbildning av dem som skulle anstallas,
vilket de ideellt arbetande krafterna inte hade trots att de hade bade lang erfarenhet och
djup kunskap. ”Sa de var forskrackta” nar betankandet om att staten maste ta ett storre
ansvar antogs 1939.

1942 pagick kriget och det saknades resurser, men ungdomsbrottsligheten hade 6kat sa
kraftigt att man inte sag ndgon annan rad an att sjosatta organisationen. Sverige delades
med andra ord upp pa dessa fyra konsulenter och Borje Nyblom berattar att hans distrikt
omfattade Gavleborg, Uppsala, Stockholm, Gotland, Vastmanland och Ostergétland.
Stockholms stad och Kopparberg ingick ocksa, men han befriades fran dem da de fungerade
sa bra. Forsta tiden kom han inte ut fran kontoret, som var inrymt langt bort i en korridor pa
Fangvardsstyrelsens lokaler pa Wallingatan 2 i Stockholm. Det var svara fall, och de flesta
rérde dem som enligt 1939 ars lag blivit villkorligt ddmda.?> ”Det var oerhdrt spannande och
intressant, men jag kan inte forsta hur jag kunde klara att halla upp emot 2000 drenden
samtidigt.”

Han aterkommer flera ganger till att han inte kan forsta att han hann med nagonting 6ver
huvud taget. Det blev langa resor i distriktet och han kunde vara pa resande fot i tva veckor
for att besoka dvervakare och alla ordféranden i domstolarna. ”En forfarlig massa sma och
stora domstolar. Radhusratter 6verallt!”. Han beskriver att det var ratt marigt att diskutera
med haradshovdingarna da han inte var jurist. Men det gallde att intressera dem for den nya
lagen, trots att flera av dem var skeptiska. Andra var nyfikna och beklagade att skydds-
konsulenterna hade sa mycket att gora. Han sager att det gallde att vara smidig och forklara
att de inte hade nagon kontrollfunktion, utan att de mer skulle fungera radgivande.

Efter nagra ar ville Fangvardsstyrelsen “fanga in” honom till anstaltsvarden, och han fick
forordnanden pa bade Hall, Norrkdping, Kalmar, Vasteras, Uppsala och Skenas. Men dar var
det en episod som stoppade upp honom. En massrymning dar 12—13 interner forsvann. Efter
det bad han att fa slippa vidare anstaltsférordnanden. 1956 blev han sjukskriven da han var
overanstrangd. "Kunde ju inte sldppa skyddskonsulentarbetet”.

2 Villkorlig dom innebar att man démdes som skyldig till brottet, men med évervakning och att det
vid misskotsel var skyddskonsulentens sak att utreda och ge forslag pa atgard.
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DN berdttar om den nya organisationen, den 4 jan 1944.
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Elsa Hellstrom

Elsa Hellstrom utbildade sig pa Handelsinstitutet och gjorde sin praktik hos Olof Kinberg som
fran 1932 var chef for den rattspsykiatriska kliniken pa Langholmen. “Han var kung dar, man
kunde inte opponera sig”. Hon fick géra intelligenstest pa de intagna och bedéma hur de
som utreddes, sa kallade 5:5or, skulle straffas for begangna brott. Hon hade socialpolitiska
intressen och sager ”"att man maste kunna nagot om manniskorna!”. | ssmmanhanget
namner hon att Kinberg var valdigt ddmande mot de domda och att hon ryggade tillbaka
mot det.

Nar hon sokte jobbet som skyddskonsulent, sa fick hon méta Lindberg pa Fangvards-
styrelsen. ”En forskracklig karl pa styrelsen, som sa att ni kvinnor inte har ndgon pondus”.?®
Sjalv tyckte hon att beskedliga kvinnor ar bra for de intagna, da de ar sa nedtrampade av
livet. Trots hans instéllning, sa anstélldes hon.

Hellstrém, som hade Skaraborg och Alvsborg som sitt distrikt, ppnade expedition i sin
ldagenhet i Boras som hon delade med sina foraldrar. Det var bra, men jobbigt. Klienterna var
dock aldrig ndargangna eller besvarliga, poangterar hon. Pa fragan frdn Wimar Wijk om hon
kunde marka att klientelet férandrades, sa svarar hon att hon slapp narkotikans intag da hon
gick i pension 1963. Men med spriten var det stora problem. ”Jag kunde inte predika for
dem, ni maste hjalpa er sjdlva. Men jag sag aldrig ner pa dem, sa de kunde komma till mig.”

Hon &r kritisk mot 6vervakarna, som manga ganger hade attityder om sina klienter. De hade
for hoga moraliska asikter och forsokte paverka for mycket. ”Man maste forsdka ta dem som
de ar. De forsokte forma om dem for mycket.”

Om Fangvardsstyrelsen siger hon att Overdirektdr Hardy Géransson var mycket positiv och
|att att ha att gora med. Han var ett stéd och mycket begavad och kunnig. “Andra var inte
vidare framstaende. De pa styrelsen hade inte arbetat med manniskor pa det viset.”

T.v: Elsa Hellstrém fotograferad av Hasse Nilsson 1978.
Ur skriften ”Skyddskonsulenten”.
Nedan: Ur Provinstidningen Dalsland 23 dec 1943,
KB:s digitaliserade tidningar.

De tre kvinnliga mediemmarna

O, ¥ av de nyutsedda skyddskonsulenterna: fr. v. Doris Car-
. .If ‘ ming, Elsa Hellstrém och Nanna Eriksson.
AT T

26 Troligtvis Henry Ragnar Lindberg, f 1888, som var byradirektor fér Sociala byran. (Enligt statskalender 1945.)
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Uppdaterad 2023-03-01

Gulli Lundgren

Gulli Lundgren kom till Malmo 1944 som skyddsassistent under skyddskonsulent Anders
Nilsson. Hon hade tidigare last pa Socialinstitutet, men det var ont om arbete sa hon hade
borjat pa Barnavardsnamndens ungdomssektion och sen som skrivbitrade pa Fattigvarden.
-Hellre den an vara sysslolds. Men det stod mig upp i halsen. S& manga gatflickor. Bara
sexuella saker och arbetsovilja. Sa nar gamle Wijkmark pa styrelsen och ringde och sa att jag
fatt jobbet som assistent, sa borjade jag grata. Pa expeditionen fanns inget skrivbord at
henne, sa det fick hon inforskaffa sjalv for 10: - och ett aktskdp fick hon fran styrelsen.
Distriktet var stort, da det innefattade bade Skane och Smaland. 1945 fick hon ett vikariat i
Vaxjo och eftertradde da Doris Carming och fick ett kontorsrum som socialen upplat.
Samarbetet dar var mycket gott och “utan Stig Linderoth hade jag aldrig klarat det. Stig var
social och tog hand om alla.”?’

Oscar Ahlborg

Gick i pension 1973 som kriminalvardsinspektor i Malmo, som da tillhorde sodra kriminal-
vardsrajongen. Inspelningen gjordes av honom sjalv i januari 1977.

Han borjade som Skyddsassistent 1944 i Umea och var understalld skyddskonsulenten som
var placerad i Lulea. Han fick leta bostad och kontor sjalv och det fick bli expedition och
bostad i en hyrd lagenhet pa Kungsgatan. Hustrun fick arbeta at honom som obetalt
kanslibitrade. Han berattar att styrelsen skickade upp en packlar med blanketter och tva
flaskor med black - en rod och en svart. Men de hade frusit sonder och sen tinat, sa
innehallet hade spridit sig i hela packlaren. Han berattar att det var otankbart att kasta
papperen, sa i manga ar sandes det i vag brev ifran honom med underliga monster. Det var
Langholmens fangar som tillverkade papper till styrelsen.

Berittar att han efter basta formaga fick folja regelverket. Overvakningsdomstolarna var
skyddskonsulenternas verkliga 6verman. Sedan évervakningsnamnder. Han berattar att det
blev ett sant kamratskap mellan dem alla. Han hade direktkontakt med klienterna och aven
efter pensionen med de villkorligt frigivna.

Han berattar glimtar fran faltet och om vanskapen med en intagen. Det var en man fran
Fangvardsanstalenten i Malmd, som sokte upp honom nar han hade ett forordnande i
Stockholm under nagra ar. Mannen var ett foére detta barnhemsbarn och aterfallsférbrytare
som vid sin frigivning ville ga till sjoss. Han var ute pa de vida haven under en tid och Oscar
fick vykort fran honom fran flera hamnar. Men sen tystnade det. Man hade hittat honom déd
i sin lagenhet. -Det var sprittrasket som tog honom.

-Ingen blir battre av att stangas in. Jag har alltid haft svart att se djur i bur, ej heller manniskor
i bur. Det bor finnas ett visst antal platser for dem som utgor en verklig sékerhetsrisk for
andra manniskor. Kriminalvard i frihet ar battre. Onskar att rattonyktra far vard i stillet for
fangelse.

27 Socialvardssyssloman i Vaxjo, enligt Sveriges Statskalender 1945.



Géteborgs-Posten den 16 maj 1973, ddr Elsa Hellstr6m syns
tillsammans med bl a. Kriminalvdrdsdirektér Barbro Hall-
Mikaelsson som var den som byggde upp Anstalten
Hinseberg, som 6ppnade for kvinnor 1960. KB:s
digitaliserade tidningar.
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Skyddskonsulent Hugo Svegland, chef 6ver “Géteborgs distrikt fér unga” riktar skarp kritik
mot Fangvardsstyrelsen som sdnkt anslagen. Ur Géteborgs-Posten den 7 sept 1973.
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1968 sandes en radioserie bendmnd “Angelaget” och vi har i vart ljudarkiv ett digitaliserat
avsnitt dar Alvar Nelson, professor i straffratt, holl ett kortare foredrag med titeln
"Kriminalvard i frihet”.

Han beskriver dar sjalva organisationen av kriminalvard i frihet, att den var uppbyggd av ett
femtiotal 6vervakningsnamnder, fyrtiotalet skyddskonsulentexpeditioner med totalt knappt
200 medarbetare. Utover det fanns 10 000 overvakare, dar merparten av dem var lekman.
Klientelet de hade att hantera var ca 21 500 personer, varav 1800 kvinnor. De var samtliga
domda for brott och 18 000 av dem var domda till skyddstillsyn efter anstaltsvistelse. Sen
fanns dven dem som var villkorligt frigivna med eftervard och ca 700 internerade och 600
domda till ungdomsfangelse. Nelson konstaterade att samtliga av dessa var de samst lottade
i samhallet, men att samhallets varduppdrag till organiseringen av dem var vag. Uppgiften
fran samhallet baserades pa att den goda medborgaren INTE begar brott och ledorden for
insatserna att hindra aterfall i brott var kontroll, stod och hjalp.

Nelson fragade sig vad da dvervakaren kunde gora? Hen skulle vara ett stod och hjalpa till att
ordna med bostad och arbete, vara en trygghet och som han formulerade det: Vara ett varn
mot samhallets likgiltighet. Detta uppdrag lag aven pa skyddskonsulenterna som uppgivet
kunde konstatera att de, med mycket sma ekonomiska medel med tanke pa det tyngande
uppdraget, gjorde sa gott de kunde. Nelson fragade dock sig sjalv om inte 6vervakarna var
till for sjalva 6vervakningens skull. Klienterna ansag att det var formyndarmentalitet och ville
bort fran forodmjukelsen att vara 6vervakad.

Nelson stéllde i radioprogrammet en slutlig frdga om varfor kraven var sa stora pa dem som
hade det som svarast? Han ansag att man i stallet skulle visa tolerans mot de avvikande och
forsoka skapa ett samhalle for alla medborgare.

Avslutningsvis i detta kapitel, innan de intervjuer som gjorts inom ramen for detta projekt
redovisas i nastkommande kapitel, sa har vi i vart ljudarkiv ocksa bandade minnen fran
Gunnar Lindberg sjalv dar han for sin son berattar om sina ar inom Kriminalvarden. Det han
har att beratta binder val ihop de férsta decenniernas frivard med den senare, da han
beskriver den omtumlande tiden pa 1960- och 1970-talet. Intervjun &r ett utdrag ur en
langre inspelning.

Gunnar Lindberg, f 1927 intervjuas av sonen Stefan Lindberg 2003-05-06.

Jag borjade som skyddsassistent i Vaxjo under Kerstin Agardh, som da var skyddskonsulent.
Vi hade hand om Kronobergs lan, men det blev s3 att jag tog hand om Almhult, Aseda osv.
Dar larde jag mig grunderna for frivardsarbetet. Betecknande for 60-talets frivard var det
utomordentliga kamratskapet och personkdnnedomen mellan oss. Vi var en skara
entusiaster som kande oss misstydda av Kriminalvardsstyrelsen. -Vi var som styvbarn i den
stora familjen. Det var ett standigt misstroende mot styrelsens pengaférdelning och
departementets pengafoérdelning. Att anstalterna fick det, och anstalterna fick det.

Skyddskonsulenterna och assistenterna var en skara humanister av hog klass. Jag minns
Oscar Ahlborg, Gulli Lundgren, Ursula Ysander, Lillieh66k i Stockholm och alla de som
jobbade under Lennart ”Luffarn” Andersson i Stockholm.
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Vi hade hand om villkorligt domda. Viktigt att komma ihag att Polisen da var kommunala, de
fanns 6verallt pa sma platser. Det gjorde att vi hade ett kontaktnat och vi hade latt att fa tag
pa Overvakare.

Kerstin Agardh slutade och ersattes med Lisa Ornmarker, som var gift med Gunnar
Ornmarker som var chef éver interneringsanstalten. D3 var vi tva. Det vi gjorde var att vi
startade 6vervakarforeningar i varje kommun. Det var Torsten Erikssons idé.

Vi hade ca 200 klienter i var. Man domdes da till villkorlig dom pa ett satt man inte gor idag.
De hade knappt domts till boter idag. Det var gamla strafflagen. Det var stolder och i enstaka
fall villkorligt frigivna och framfor allt fran interneringsanstalten. De flesta kom att stanna i
Kronobergs lan. De DUA:des - vard utom anstalt.

Det handlade om arbetsloshet och alkoholmissbruk, vi stottade i kontakterna med arbets-
formedling. Overvakningstiden var 3 &r och kunde avskrivas efter vissa tider. Overvaknings-
namnden beslutade efter 1965. Innan hade det varit beslut fran Fangvardsstyrelsen. Den
forstarkta fangvardsstyrelsen. Vad den kom att kallas sen minns jag inte.

Vi hade ett utomordentligt samarbete med Jonkoping som tidigare haft hela Kronoberg
ocksa. Men det delades upp sa Kronoberg fick en egen tjanst. Erik Alstermark fran Jonkoping
var da utlokaliserad till Karlskrona, sa Kerstin Agardh blev den férsta Skyddskonsulenten i
Kronoberg. Hon flyttades sen till Helsingborg och hamnade sedermera som skyddskonsulent
i Kristianstad. Lianet delades upp och jag fick Almhult, Ljungby, Markaryd, Lessebo och Kosta
kommuner har jag for mig. Sen delade vi Vaxjo pa halften, sa att vi fick ungefar lika manga i
var. Jag blev da bitradande skyddskonsulent, och sen ordinarie runt 1968—69 da Lisa
Ornmarker gick vidare. Sven Hellstrém ersatte mig da som skyddsassistent. Jag hade ocks
under en tid innan jag fick min ordinarie tjanst som skyddskonsulent fatt tjanstgéra som
skyddskonsulent i Karlskrona for Erik Alstermark. Det var en larorik tid. Och senare fick jag
tjanstgdra for Ornmarker pa anstalten under hans semester. Senare var jag ocksa i
Helsingborg pa 1970-talet som anstaltsdirektor pa den stora anstalten Berga som lag vid
regementet. Dar var det manga fangar och som Rune Lundahl var chef for. Han vikarierade
pa Kumla eller om det var pa Langholmen. Vill framhalla att jag aldrig sett anstaltsvard och
frivard som tva skilda varldar. Man ar fangvardare och ska kunna arbeta pa anstalt, hikte
eller inom frivarden. Man ska kunna géra vad som helt. Den dér distinktionen &r konstgjord.

Men det innebar att jag blev aktiv i frivardsforeningen. “Foéreningen for skyddskonsulenter
och skyddsassistenter” som den hette da. Jag blev kassor och fick da aka och sammantraffa
med kollegor i hela Sverige. Det var allmanbildande och inspirerande och jag larde kdnna
manga utomordentliga personer som jag aldrig tidigare hade traffat. Anna-Greta Andersson
som var skyddskonsulent i Halmstad blev revisor och jag kassor. Det blev sa att 1971 eller
1972 sa fanns ingen som ville bli ordférande efter Barbro Schillander-Lundgren, som var en
framstdaende kriminalvardare. Da var det nagon som foreslog att jag skulle bli ordférande.
Vad man inte visste da var de utomordentligt stora férandringar som skulle intraffa efter
fangrevolterna och dverlidggningarna (p& Osterdker) med Torsten Erikssons avskedande och
med Bo Martinssons tillsdttande, Kriminalvardsberedningen och sen Kriminalvardsreformen
1973.

Den har foreningen seglade da med forliga vindar. Vi hade konferenser och 6verlaggningar
over hela riket. Vi fick aka for tjanstepengar. Vi ndjde oss inte bara med att
generaldirektoren kom, utan ocksa statsradet Lennart Geijer var en standig gast.
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Statssekreterare Bo Martinsson kom. Statssekreterare och byradirektorer stallde upp. Dessa
overlaggningar hade stor betydelse for att fa till en ny anda, en ny entusiasm. Det var stor
uppmarksamhet for kriminalvardsarbetet ocksa fran makthavarna. Det hade stor betydelse
for hur det kom att bli. Minns att vi i Vaxjo hade ett offentligt méte med Lennart Geijer nar
han hade blivit justitieminister. Vi hade bokat lilla salen pa Stadshotellet, men det kom
manniskor fran langt ifran, sa vi fick hyra nastan hela Stadshotellet for att fa plats. Minns att
nagon da gick upp och kritiserade Geijer for slapphanthet och det blev diskussioner. Men
uppmarksamheten fran allmanheteten och deras intresse for att aterféra lagévertradare var
stort. En uppmarksamhet som jag aldrig har upplevt vare sig forr eller senare. Det fanns en
arlig ambition fran allmanheten att stalla upp som évervakare. Det fanns en optimism att
genom vard och behandling kunna komma till ratta med kriminaliteten.

Vi som jobbade i kriminalvarden blev da smatt féraktade av de unga studenterna i Lund, som
sag oss som nastan imbecilla. De var med i KRUM som var kritiska mot bade kriminalvarden
och oss kriminalvardare. Vi var ju ocksda medlemmar i KRUM, och grundtanken i KRUM var ju
densamma som Schlyters instdllning pa 1940-talet, att kriminalvarden hade gatt i sta. Da
tillsattes en Kriminalvards-beredning, dar bland annat Wille Karlstrom var med och fran
Frivarden kom ocksa Barbro Schillander-Lundgren med - och det efter rekommendationer
fran Frivardsforeningens ordférande i Vaxjo. (Gunnar sjalv.) Pa det motet fick jag traffa och
folja Lennart Geijer, och nar jag nagon gang i slutet pa 1980-talet bandade hans minnen sa
mindes han detta livliga mote i Vaxjo. Det var en honnor far vart lilla distrikt. Vid den tiden
fick jag ocksa tjanstgora som vikarie for Oscar Ahlborg som var kriminalvardsinspektor i
Malmoregionen. Da var jag till Norge pa en nordisk utbildning. Det var egentligen
palaggskalvar, men Gunnar Thurén sag till det dar. Han gav mig ett erbjudande en gang nar
man skulle lagga ner den gamla Bergaanstalten — Berga kasern. Han ville att jag skulle ata
mig att avveckla hela Helsingborgsanstalten. Jag fick till dagen efter pa mig att fundera, men
da tackade jag nej. Hade ju frivardféreningen och allt det. Det blev Bosse Larmarks tunga
jobb i stallet.

Gunnar Lindberg berittar
kriminalvardsminnen

Omslaget till Gunnar Lindbergs minnen pa CD-skiva.
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Kapitel 3 - ”Frivardens minnen”

| detta kapitel far de intervjuade och deras berattelser om sina yrkesliv och slutsatser om
den utveckling som Frivarden genomgatt under den tid de arbetat, héras med deras egna
ord. Det har for varje intervju upprattats ett bandprotokoll dar personens muntliga tal
forsiktigt har redigerats till skrivet tal for att gora det mer begripligt och lattlast. Detta ar en
etnologisk arbetsmetod for att de insamlade intervjuerna ocksa ska kunna ldsas. En annan
metod, som inte anvants har, ar att strangt transkribera varje ord som sags. Detta gors dock
vid mer folkloristiska studier av hur och varfér manniskor sager som de gor, vilket inte varit
aktuellt i detta insamlingsprojekt. De intervjuer som genomforts ar:

Interviuad av Thomas Ekbom:

Linnea Nyman, fodd 1926. Skyddskonsulent i Stockholm. Gick i pension 1991.

Interviuade av Gunnar Warren:

Eivor Daun, f6dd 1940. Gick i pension som Frivardschef i Malmo 2007.

Urban Lindberg, f6dd 1938. Gick i pension som Kriminalvardsinspektor for Frivarden i
Helsingborg 2003.

Eva Edstedt Linghult, fodd 1947. Tidigare chef for Anstalten Faringsé och sedan
Kriminalvardsinspektor i Malmo. Gick i pension som chef for HVB-hemmet
Namndemansgarden "Malins minne” vid Ronneholms slott i Svalov.

Inger Alvin, fédd 1955 & Margita Mauritsson, f6dd 1943
Petra Tullgren, fodd 1962. Verksam som Kriminalvardschef for Frivarden Malmo.

Intervjuade av Wivi-Anne Heurlin Krantz:

Eije Astrém, fodd 1951. Gick i pension som Frivardshandlaggare i Vastervik 2016.

Mona Andell, f6dd 1939. Arbetade som handlaggare pa Skyddskonsulenten i Kdping och
Vaxjo fran 1967 till 1982.

Wivi-Anne Heurlin Krantz, fodd 1948, har dven talat in egna minnen fran frivarden.
Kriminalvardschef i Vastervik, med tidigare arbete inom Frivarden.

Intervijuade av Katarina Kallings:

Eva Granstrém, fodd 1943. Handlaggare pa Skyddskonsulenten i Visby och fran 1974 i Gavle.
Slutade inom Kriminalvarden pa 1980-talet och blev da kurator pa Kvinnokliniken i Gavle.

Anders Hedin, fodd 1942. Kriminalvardsdirektor i Gavle och Kriminalvardschef for Region
Nord. Gick i pension 2005.

Intervjuade av Alf Andersson:

Eva Bivall, fodd 1945. Handldggare pa Skyddskonsulenten i Goteborg fran 1972. Frivardschef
fran 1993 och gick i pension som Kriminalvardsinspektor och programledare pa Skogome
2010.
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Géran Larsson, fodd 1941. Vaktkonstapel fran 1965. Skyddsassistent/ frivardshandlaggare i
Stockholm och Goéteborg, Frivardschef och Kriminalvardsinspektor i Goteborg. Gick i pension
2006.

Lars Bringhed, fodd 1946. Borjade 1974 som handlaggare pa Skyddskonsulenten i Goteborg
pa distriktet for dldre med skyddstillsyn. Gick i pension 2011.

Kristina Loderstedt, fodd 1951. Borjade 1976 som handlaggare pa Skyddskonsulenten i
Goteborg pa distriktet for aldre med skyddstillsyn. Gick i pension som frivardsinspektér, men
jobbade extra fram till 2020.

Mats Hdllgvist, foédd 1947. Boérjade som vaktkonstapel pa haktet i Goteborg 1969. Gick i
pension som frivardsinspektor 2012.

Alf Andersson, fodd 1950 berattar sjalv. Borjade 1971 som skyddsassistent pa Goteborgs-
distriktet for unga. Anstaltsassistent, anstaltsinspektor, haktesinspektor, 1:e byra-
sekreterare, kriminalvardsinspektor pa frivard och anstalt, frivardschef, anstaltschef,
regional programexpert och senior handlaggare pa HK med ansvar foér kopt vard och
behandling. Gick i pension vid 69 ars alder.

% %k ¥

En intervju som lange var planerad - men pa grund av flera orsaker inte kunde komma till
stand innan detta projekts avslut - var med Barbro Schillander-Lundgren. Den kommer
forhoppningsvis att kunna goras i nartid. Barbro har betytt oerhért mycket for Frivardens
professionalisering och kallas med ratta for “Frivardens mormor”. Hon ar omnamnd av flera
av dem som nu intervjuats och hon har sjalv kinnedom om de allra férsta skydds-
konsulenterna. Redan 2020, nar detta projekt var i sin linda, fick vi en forteckning av henne
pa de skyddskonsulenter som hon mindes namnen pa. Den bifogas har i sin helhet.

Barbro Schillander Lundgren arbetade i drygt 40 ar inom Kriminalvarden
som bdde skyddsassistent och skyddskonsulent. Innan pensioneringen var hon pa
Kriminalvardsstyrelsen, dér hon arbetade med att lyfta frivardsfragorna
i en organisation som mer fokuserade pa hékten och anstalter.

Foto: Tidskrift fér kriminalvdrd, nr 2 2016.
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Linnea Nyman (f 1926) Intervjuad av Thomas Ekbom den 23 jan 2020. Tid: 39:25

Vad lockade dig in i frivarden? -Brottslingar har f6ljt mig hela livet. Brottet inte intressant,
utan det ar vilka dessa manniskor ar? Varfor blev de sadana. Det var min egen verklighet
som gjorde att jag bade funderade och larde mig en del. Mamma sa att man inte kan begara
allt av alla manniskor.

Sen laste jag det helt nya amnet sociologi och tog studenten -46. Torgny Segerstedt var
professor. Efter tre betyg kunde man valja kriminologi. En professor var chef for
rattspsykiatriska kliniken. Laste honom med stort intresse.

Jag bodde som gift i Lovsta bruk och jag ringde da professorn. Man fick bara prata i max 3
min. Han berattade att nagot var pa gang med skyddskonsulenter. Jag flyttade da till
Stockholm och tog kontakt med rattspsykiatriska och fick bli praktikant dar. Fick
overvakaruppdrag. Da ringde Ragnar Persson och sa att vi har en vakans har. Vi holl till pa
Sankt Olofsgatan. Stockholms lan och Stockholms stad hade varsitt kontor. Det har var i
slutet pa 40-talet. Borje Nyblom och Sten Lilliehok arbetade dar, och Anna-Lisa Ek. Vi hade
en trevlig vaktmastare som hette BUttner. Minns ocksa Hugo Svegland med fru. Sen flyttade
vi till Vasagatan och fick lite storre. Vi vaxte och vaxte. Skydds-konsulenterna Sten och Borje
var tva att de fyra forsta.

Jag skulle inte vilja ga tillbaka, men trivdes till sista dagen. Man vikarierade ett tag och sa var
det personundersokningar dar emellan. Jag var skyddsassistent. Forst senare fick jag fast
tjanst for Stockholmsdistriktet. Ake borjade och Gabrielsson var chef dar sen. Ake Hellmer
ocksa. Inte sa mycket dramatik som sen pa Bryggargatan. Jag sokte jobbet som
skyddskonsulent pa Bryggargatan. Sten flyttade till Norrképing. Inte klokt egentligen, men
det var spannande pa 1970-talet. Men jag fick inte tjansten. Lennart ”Luffaren” Andersson
fick den i stallet. Jag 6verklagade det och fick tjansten. Han fick flytta till Sundbyberg och
Stockholms norra fororter. Frivardens behandlingscentral hamnade han pa sen. Han blev sa
besviken.

Hur kdndes det att bli chef? Jag hade ett eget distrikt, sa det var inte sa stor skillnad. Men jag
kom in i en helt ny miljo. Hade stort stéd i Birgit Hindersson. Hon satt som bitradande chef
for internerade. Frivarden var inte sa professionell pa den har tiden. Men vi jobbade
manskligt! Man var kompis med klienterna pa ett annat satt. Jag tog hem en suput en gang.
Visste inte var jag skulle gora av karln. Minns en pask, hade en man under 6vervakning under
10 ar. Han togs i forvar i 10 dagar. Sen slapptes han och det var pask. Dar stod vi, jag och
barnen. Det var bara att ta med honom. Vi hade sa jakla roligt. Han hade opererats for
cancer i strupen och hade en metallgrej pa halsen sa att han kunde prata. Han underholl oss!

Kunde du paverka klienterna? Han blev en van i familjen. Han firade jul hos oss ocksa. Han
hette Frank i fornamn och tillhorde nastan familjen. Med detta kunde jag paverka klienterna.
De fick se hur det fungerade i en familj.

Vad var det nya nar du boérjade och nar du slutade? Det blev striktare och det kom nya lagar.
Nu ar det nagot helt annat.

Relationen till anstalter? Du var en kampe for frivardens sak, sager Thomas. Beratta om
kampen! Jag var fackligt engagerad ocksa. Jag framholl alltid frivarden. Den var viktig! Vilken
frihet kunde du ha? Vi hade bra regionchefer som lyssnade och jag hade god kontakt med Bo
Martinsson. Pa Bryggargatan hande mycket. Dar fanns en innergard med ett vantrum. Det
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var inte alls bra. En kvall satt jag och Birgit och jobbade. Det knackade pa dérren. Den som
stod dar fick inte komma in, men han fortsatte att bulta pa dérren da han hade glémt en
flaska som han gdmt bakom en gardin. En annan kille, vi hade dvervakningsnamndens
sammantrdde dar, hoppade ut fran ett fonster och landade pa en bil och drog i vdg da han
skulle omhandertas.

Minns du nagra valdsamma situationer? Jag minns en gang nar en klient kastade ett spjut in
genom fonstret. Da stangde vi lokalen och hela personalen gick upp till Martinsson och sa till
honom att sa har kan vi inte ha det! Resultatet blev att vi fick en vaktmastare. Efter nagot ar
fick vi storre pa Vasagatan. Martinsson var ju bra!

De 10 aren pa Bryggargatan var roliga. Sen tog man bort paféljden internering. Jag var
motstandare till, men det var nog riktigt. Sen hamnade jag pa S6dermannagatan och var dar
mina sista ar. Lite striktare da.

Syftet var att gora folk av busarna!

Jag tappade Frank. Men efter manga ar ringde han. Blev en helt ny bransch. Man skulle skota
deras ekonomi och gagna deras intressen. Han fragade om jag kunde bli hans gode man. Det
far man ju bestamma sjalv. Jag var lite forvirrad eftersom jag inte sysslat med det, men jag
kunde inte sdga nej. Jag hade sen manga sadana uppdrag. Honom misslyckades jag med. Han
fick ta ut pengar fran sina egna konton, vilket var valdigt markligt!

Skillnad mot da och nu? Det var nagot helt annat nar vi levde efter Kriminalvardsreformen.
Den kriminella varlden ser helt annorlunda ut nu. Da var det nagra mordbrdnnare och nagon
mordare. Vet snart inte vad jag tycker. Svart att fa grepp om vad som ska goras, sager
Thomas. Férebyggande arbete, men svart med de unga i gangen. Att vara skyddsassistent
maste vara en stor utmaning idag.

Thomas tackar Linnea sa mycket! Det var en annan varld som du gick in i. En annan
verklighet @n idag.
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Eivor Daun (f. 1940) Intervjuas av Gunnar Warren den 29 nov 2022. Tid: 1:01:46

-Jag borjade av en slump. Kom till fangelset i
Vastervik 1971 som assistent. Vastervik var da
en interneringsanstalt. Jag vikarierade forst.
Var dar till 1974 pa sommaren och kom
darefter till frivarden.

Eivor ar fodd i Halland 1940. Gifte sig och fick
barn tidigt. Hade tankt att ga pa social-
hogskolan, men rekommenderades att lasa pa
universitetet i stallet for att fa fullstdndiga
betyg. Bade hon och maken laste i Lund och
de har bada en fil.kand. De hade tre barn nar
de var klara. Arbetet pa Vastervik var det
forsta fasta jobbet. Gunnar Andersson var
chef da. Ca 30 internerade och ca 30 manlig
personal. —Jag var ensam kvinna dar, men
trivdes valdigt bra.

Jag hade ingen laromastare. Borjade lasa
behandlingsplaner mm. Bérjade prata med de
intagna och blev mycket intresserad av deras
liv. -Jag utformade det dar utifran mitt eget
forstand. Minns en klient som aldrig skulle ga
in i en vantsal pa en station. Radd for folk. Han
var inte gammal.

Eivor Daun. Foto: Gunnar Warren.

Var ni styrda fran rajongen, fragar GW? Ake Stahl (rajongchef) kom en gang i manaden. Han kom
med sin fru och de akte alltid med husvagn. Han fick hora fran personalen att de inte kunde ha en
kvinna att jobba déar. Han skéllde ut dem, sa de tog semester nar han kom efter det. Det hade jag inte
vetat om, utan det fick jag veta forst nar jag slutade.

Jag ringde KVS och fragade nér jag behovde rad och jag fick alltid stort stéd. Jag kom direkt fran
studentlivet. Jag visste inte ens om jag vagade ha pa mig langbyxor. Kvinnorna pa Malmo skulle bara
vita rockar 6ver sina klader, berattar GW!

Sen blev det frivard. Jag gjorde hembesok i Vimmerby och Hégsby. De var fem, sex handlaggare.
Gosta Hakansson var chef. Han flyttade sen till Blekinge. Jag minns yrkeslivet som att det varit roligt
att jobba. Vi var ett sammansvetsat gang.

-Jag flyttade sen ner till Malmo 1985. Hade vantat in att min son Johan skulle hinna ga ut
grundskolan. Forsta tjansten som lystes ut var just i Malmo. Arbetade som handlaggare under Carl-
Erik Nyberg. Jag hade en karta for att lara mig Malmo och fragade de intagna om var de bodde och
var de var uppvaxta. Sa larde jag mig att hitta i staden.

Jag kiande mig hemma direkt pa nya kontoret, da det var samma mobler fran Kinnarp som i Vastervik!
lag 6vertog Lena Frenks tjanst och 6vertog ocksa hennes klienter. Tyckte om chefen och likasa Sven
(Hellstrom) som var inspektor (=bitradande chef). Carl-Erik var formalist. Men det var inget som
besvarade mig. Jag gillade hembesok da jag fick se vilka resurser som behovdes. GW séger att Eivor
var nytdankande. Eivor svarar att det finns spelrum dven om det finns formaliteter. Berattar om en
klient som kopte ett balte och fick skall av kompisarna for att han inte hade snott det. Av mig fick han
berém.
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Det hdar med hembesok ”instiftades” av Barbro Schillander-Lundgren. Man skulle veta vilken
verklighet de levde i! Hembesdken togs senare bort av GD vid nagot tillfalle. Det &r ett helt annat
klientel nu.

Nar vi hade frivardslokalen pa Rénngatan vid teatern i Malmo kom manga in och var sa laddade. En
del var pa genomresa pa vag till Kipenhamn. Gapade och skrek. -Jag féreslog da att klienterna skulle
kunna fa komma direkt in i vantrummet. D3 lugnade de ner sig under den tiden de satt och vantade.
Vaktmastaren Leif (Andersson) pysslade om dem. Det var perfekt!

Nér vi hade 6ppet vantrum pa Ronngatan foreslog jag larmbage, eftersom de flesta klienter var
bevapnade. Katastrof om nagon blev skadad. Manga i personalen som var gravida. Om en ar
bevapnad och far spel, da ar det ju kort.

-Jag fick kdmpa for mina idéer. Personalen tyckte att det var bra och roligt med nya idéer. Jag minns
att det kom upp en ny klient och ville sdga adjo till Frivarden. Han ville beratta att han aldrig mer
skulle bega brott. Hade varit narkotikalangare. Haftigt att ha den makten, sa han. Ville att jag skulle
veta det.

Antalet klienter? Kanske 1500 klienter totalt i Malmo, varav 300 - 400 pa mitt distrikt. Jag blev
frivardschef efter Carl-Erik Nyberg. Sven Hellstrom blev chef pa Malmo6-Soder. Kerstin Andersson gick
in som Inspektdr under mig da. Det har var fore bojans tid 1994-95.

-Bojan ar jag “mamma” tilll GD Bjérn Weibo bjod vid ett tillfdlle med mig pa en konferens i
Stockholm, dar Kriminalvarden, polis och juristvarlden medverkade. De senare skulle dra en
promemoria om den elektroniska fotbojan. Jag visste inte varfor jag blev medbjuden. Weibo sa att
jag fick sdga ndgot om jag ville. Det var en hearing och jag var nervos 6ver att behova sdga nagot.
Men jag sa i alla fall att jag tyckte att bojan verkade bra. -Nu har du satt din sista potatis, sa da
Weibo! Vad har jag sagt? Folk fros ut mig. Forstod inte vad jag hade sagt for fel. Sen ringde de fran
departementet och sa att det var roligt att jag hade den asikten. De fragade om jag ville bli
provdistrikt for att testa bojan. Alla pa KVS var emot bojan, det férstod jag. Senare bérjade de bli
intresserade av bojan. Jag och departementet var for och gick pa sidan om KVS. Jag var pa
Amerikaresa for att studera hur det fungerade dér. Jag forhorde sen alla som fatt testa bojan och
sluppit inlasning. Det var det bdsta som kunde handa, sa de. De slapp pressen fran polarna att supa
sig igenom helgerna. De fick sjdlva bestdmma om de ville vara med i forsoket. Men de maste ha
bostad och jobb forst, som de fick fixa sjdlva. De fick ingen hjalp med det. Valdigt roligt projekt.
Styrelsen hakade sen pa och det gick mycket bra. Fantastisk pafoljd. De kunde vara kvar hemma hos
sina familjer. Jag foreslog sen att ungdomar skulle fa boja.

Jag gick i pension 2007. Det hade da varit en lang kedja av omorganisationer, men jag holl ut hela
vagen. Det var en tragedi med manga av de omorganisationerna. Nya GD:n Bertel Osterdahl kickade
alla gamla chefer for att fa in nytt blod. Bra bara i teorin. De “bra” cheferna sokte sig inte till
kriminalvarden, sa de gamla "kickade”, togs tillbaka pa nader. -Det blev kriminalvardsregioner som
blev uppbyggda enligt militdr organisation, eftersom Osterdahl kom darifrén. Mycket rycktes upp
med rotterna och det var valdigt turbulent. Sen kom GD Lars Nylén. Han ansvarade for
enmyndighetsreformen som inférdes 2006.

Det formella var aldrig ett problem for mig, det har jag aldrig opponerat mig emot. Priset som man
far ta. Vet man var granserna gar, sa kan man tanja pa dem. Det finns alltid ett spelrum. Den friheten
kdnde alla. Gillar man att jobba med méanniskor sa ar det roligt att jobba i frivarden. -Regionen var
inte alltid sa |att att jobba med. Men jag larde kanna vilka handlaggare som passade med vilka
klienter. Vi fick som ett exempel stans varsta klient, han var egentligen fér ung. En av mina
handldggare fick honom att forandrade sig. Det trodde inte de andra myndigheterna inom
samradsgruppen pa. De sa att det var en slump. De kallades for ”Varstinggruppen” dar ocksa skolan
var involverade. Minns inte hur ofta de traffades.
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Programverksamheten? Minns tiden med ”Lat alla blommor blomma”. Min tillgdng har varit att jag
kdnde nar nagot var bra. Alla handlaggare pratade samma sprak. Valdigt valutbildade och de hade ett
stort sjalvfortroende. Det var jag sa stolt 6ver. Vi inforde positiva samtal med klienterna och inledde
alla samtal med dem med att fraga om det hant nagot bra. D3 fick vi mycket béattre respons fran
klienterna. Det blev ett stort fortroende och klienterna vaxte. Handlaggarna kom och berattade om
dessa moéten med klienterna och de fick i sin tur fin respons fran mig.

Eivor laste psykologi, statsvetenskap och sociologi i Lund. Hade tankt bli personalkonsulent.

Det ar fel att enbart kvinnor ska varda man, sdger Eivor. -Vi ar for “hjdlpsamma”. Det behovs dven
man. Behovs tuffare tag ibland fran en man. Det finns fler man bland jurister dn socionomer. Jag tog
darfor in manliga jurister. Magnus (Andersson) kom in pa sa satt. Kvinnliga jurister blev fruktansvart
irriterade. Det var ju en slags diskriminering, men noédvandigt. Daremot var det flest kvinnor som var
overvakare. Jag generaliserar nu, men tycker att de ar for mammiga! Klienterna testade alltid
granserna.

Hur uppfattade hon ldget nar hon gick i pension vid 67 ars alder? Da var jag fardig! Jag tycker att jag
slutade i bra tid. Eivor har kontakt med forna kollegor, bl a Lena Frenk som ocksa slutat. Katarina
Hansson jobbar med sexualbrottsdomda. Inger Alvin slutade fore Eivor och startade eget. En allman
uppfattning idag bland de som slutat ar att de gjorde det i tid! Organisationen har svallt och nu har
man bara kunskap om sitt eget distrikt. Forr visste de pa KVS/HK allt.

Jag hade mycket kontakt med Barbro Schillander-Lundgren. Karlstad var ett bra distrikt. Hon gjorde
genialiskt ifran sig nar hon var pa styrelsen. Behandlingsplaner och regelbundna hembesdk var
hennes idéer.

Forr hade man kontakt med hela landet. D& kunde man ringa runt och diskutera. Jag hade manga
studiebesdk fran andra delar av landet. Jag har aldrig angrat mitt yrkesval, men det har inte alltid
varit en dans pa rosor.

Vill tillagga att vad hon sagt till klienter &r att det &r en tragedi att sjabbla till sitt liv pa det sattet.
Ingen har egentligen varit svagbegdvad, men dnda har det blivit galet. De som fick plugga inne pa
anstalterna kom sen aldrig tillbaka.
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Urban Lindberg (f.1938) Intervjuad av Gunnar Warren den 2 dec 2022 Tid: 58:20

84 ar gammal och bor i Helsingborg.
Intervjun halls pa regionkontoret i Malmo.
Urban har langvarig erfarenhet inom
Kriminalvarden.

1 okt 1972 borjade jag arbeta inom
Frivarden, 34 ar gammal. Fore det forste-
assistent pa Lovstahemmet i Vagnharad
och darefter behandlingsassistent under
Rune Lundahl pa Bergaanstalten i
Helsingborg. Samhallsvetare med juris
magisterexamen.

Fodd i Boden i Norrbotten och uppvaxt i
Alvsbyn. Mamman var folkskolldrare och
cyklade runt. Hela familjen flyttade senare
till Tyringe i Skane och Urban studerade i
Lund.

Urban Lindberg. Foto: Privat

Pa Berga arbetade jag med villkorligt frigivna. Ordnade med bostad och deras ekonomi och
gav dem langtidspermissioner (14 dgr) i samarbete med skyddskonsulenten.

Carl-Erik Nyberg var chef pa Skyddskonsulenten i Malmo nar jag borjade. Jag fick ansvar for
ca 170 villkorligt frigivna. Tva andra ansvarade for de internerade, tva for ungdoms-
fangelsedomda, resten av handlaggarna for dem med skyddstillsyn. Tva handlaggare skotte
personutredningarna och lade ut dem externt. -Jag hade stor arbetsbérda och en “egen”
kanslist for utskrifter. Dessa gjordes via en enkel diktafon. Tog emot besok hela dagarna, ca
30 besok per dag. Alltid fullt med folk i vantrummet. Varje torsdag hade vi kvallsoppet for
besok kl. 17-19. Det var lika i hela landet och fungerade bra frivardsmyndigheterna emellan.

En klient, en av de storsta brakmakarna kom fran Kiruna. -Nu &r Ronn har, du maste ta in
honom genast sa en handlaggare. Jag talade norrbottniska med honom och vi pratade om
Borje Salming och andra kdnda hockeyspelare och om Walter Eriksson, polis och kand
radiordst. Ronn blev from som ett lamm. Fick tillbaka sitt manniskovarde, sa han.

Overvakningsndmnden hade tva avdelningar. Den ena for villkorligt frigivna, ungdoms-
fangelseddmda och internerade, den andra avdelningen for dem med skyddstillsyn.
Ordférande i forsta avdelningen var den legendariske hovrattspresidenten Bjorn Kjellin,
tidigare statsrad. Han hade en notarie som sekreterare och nagra namndeman. De var
kompetenta - en var arbetsféormedlare, en socialtjanstchef och en polischef.

Allt forbereddes pa Malmofangelset. Storforum dar ibland, da fangarna samlades i kyrksalen.
Fick stalla fragor. KRUM var aktiva vid den tiden, och Maria StahIinacke och Per Garthon
darifran var ofta pa besok. Bjorn Kjellin och jag var inbjudna en gang. En kdnd kakfarare,
Tony, stallde sig upp och sade att han aldrig hade fatt nagon hjalp av frivarden. -Hade du
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bara bemodat dig att komma vid kallelse, sa hade du fatt hjalp, svarade jag. Fangarna
skrattade ut Tony, sen var han tyst.

Varje mandag besokte jag Stadsmissionens harbarge pa Stora Kvarngatan Déar fanns ofta de
som var pa langtidspermission. Varje vecka besdkte jag ocksa Malmopolisens arrest for
samtal med gripna och omhandertagna. Leif Germell fran ungdomsfangelset i Ystad jobbade
samtidigt med mig pa frivarden. Vi hade hand om kvarglémda persedlar. Vi samlade ihop och
la dem i en garderob pa expeditionen for vidare transport till fangelset. -Sddan har
pojkscoutverksamhet bedriver vi inte inom frivarden, sa da chefen. Inspektoren Oskar
Ahlborg pa Malmorajongen kansli hjalpte oss da att kora ut allt till fangelset.

Jag besoOkte assistenterna pa fangelset. Det var Per Wijkmark, Inger Thomé, Anne-Marie
Carlstrom-Leche. Vi hade ett mycket ndara samarbete. -Efter 15 manader i Malmo sa sokte
jag och fick arbete som assistent vid distriktet i Helsingborg, det var den 1 jan 1974. Senare
var jag inspektor under skyddskonsulenten Ursula Ysander. Hon var en karismatisk,
neurotisk, impulsiv och oerhort kreativ person. Vi kallade henne for "Froken Stork”, som i
Fablernas varld!

Nar jag slutat i Malmo delades mina uppgifter upp pa 3 assistenter! | Helsingborg lag
kontoret vid Gustav Adolf torg. Mycket trangt. Jobbade med Nils Géran Cedergren pa
kvallstid med utbildning av lekmannadvervakare.

Vi hade kontanta medel for utbetalning till klienterna, sa kallade “dra at helvete-pengar”. En
del fick i stallet rekvisitioner, men det mesta av det gick nog ocksa ofta till sprit d@ man
"bytte bort” maten med andra. Klienterna var ibland hotfulla om de nekades. Det har
systemet med kontanter avskaffades senare. Var mycket befriande fér manga handlaggare.
Pa kontoret hade vi en egen socialmedicinsk avdelning med sjukskoterska och psykolog pa
heltid. Psykologen var Cecilia Cronstedt. En konsultpsykiatriker fran St Maria sjukhus var
ocksa inhyrd. Det fanns inte nagon motsvarighet till den verksamheten i landet. Vi hade
ocksa Luggebo bostadshotell som var inrymt i gamla haradsrattens lokaler. Vardarna
Overnattade, sa det fanns alltid bemanning.

Ursula Ysander hade alltid nya projekt pa gang som hon presenterade for avdelningschefen
pa KVS Clas Amilon. Ofta blev han eld och lagor och backade upp hennes ansékningar. -Sen
fick vi nya lokaler i nya Skandiahuset vid Radhustorget. Fler tjansteman anstalldes:
socionomer, jurister och beteendevetare. Aven fler kanslister. Aret var 1976=77. Ingang fran
Norra Strandgatan, dar vi redan da hade en 6vervakningskamera. Dorren 6ppnades fran
receptionen. Sag klienterna alltfér daliga ut blev de inte inslappta. Vi hade en kanslist som
var vardinna, Gunhild, en ” mammatyp”. Hon hade en fantastisk férmaga att lugna ner
brakiga och trosta de bedrovade.

| okt 1979 delades distriktet i tva delar och jag blev skyddskonsulent i Landskrona. Hade fem
handldggare och tre kanslister. De kom med fran Helsingborg, forutom en nyanstalld. Alla
hade sokt chefstjansten, vilken blev lite knepigt for mig. Tatt samarbete med socialtjansten,
Kronofogden, Forsdkringskassan och Polisen. Vi utbytte information och myndigheterna
rackte varandra handen. Nu ar sekretessen mycket snavare. Regionchefen Rune Lundahl
besokte verksamheten ofta. Det var hoga krav pa hur handlaggarna skotte sina
verkstallighetsplaner. Chefen hade koll pa alla journaler, uppfoéljning var tredje manad.
Detaljstyrning, men det var ett krav fran hogre ort. Expeditionen var inhyst i ett annex till

35



stadshuset pa Selma Lagerlofs vag. Moderna lokaler. Handldggarna reste med egen bil pa
hembesdken.

Jag lamnade 1987 fér att bli hikteschef i Angelholm och Helsingborg. 1 jan 1990 tilltradde
jag som ny frivardschef i Helsingborg och Jan Frenk tilltradde i Landskrona och Ursula gick i
pension efter en langre tids sjukdom. Myndigheten var da i ett ndrmast kaotiskt tillstand
efter att ha varit chefslos i manga manader. -Mycket pengar hade gatt till Helsingborg for ett
arbetsmiljoprojekt som var beslutat av GD Bjorn Weibo. Man hade forsdksverksamhet for
den nya pafoljden Skyddstillsyn med samhdllstjénst. En handlaggare, Anna-Britta Ed, var
mycket drivande i fragan och projektansvarig. Kuriosa: Urban berattar att en klient domdes
till fangelse for mordbrand, men straffet omvandlades till skyddstillsyn med samhallstjanst
och han placerades pa brandkaren i Helsingborg! Det har vackte viss forvaning. Hur det gick
fortaljer inte historien.

Vi hade aven programverksamhet i brottsférebyggande syfte. De hette bl a. ”"Brottsbrytet”,
"Prism” och "One to One”. Vi blev utbildade pa styrelsen. Villkorlig dom, samhallstjanst och
den sa kallade elbojan var ocksa nya paféljder. Allt forde med sig att vi maste ha
drogkontroller via alkometer och urinprovkontroller. Dessa skedde pa expeditionen och
framfor allt i hemmen hos klienterna. Skyddstillsyn med kontraktsvard var till for de med
alkohol- eller narkotikamissbruk. De fick aka direkt till ett behandlingshem som t ex
Venngarn. Med 1974 ars reform sa stalldes det storre krav pa frivarden att ansvara for viss
behandlingsplanering pa anstalterna och vardarna skulle utbildas.

1 jan 1998 blev Helsingborg en stormyndighet med Gunilla Lundberg som kriminalvardschef.
Jag blev verksamhetsansvarig med titeln kriminalvardsinspektor for frivarden. Jag hade den
tjansten fram till pension 2003. En stor personalkader. Tva vaningar med spiraltrappa.
Mycket sammantraden. Arbetsmiljofragor. Psykosociala arbetsmiljon. Stadshalsan.
Ergonomi. Mycket utbildning fran Kriminalvarden. Konflikthantering mm. Utvecklingssamtal,
ledningsutveckling. T o m debriefing av Stockholmspolisen.

Hur sag det ut pa slutet? Jag tyckte att det var dags att ga vid 65 ar. Har f6ljt med tiden.
Laser verksamhetsbeskrivningen for frivarden 2003: Brottsligheten skulle minska med 5%
under en 4 ars period. Vision. Uppgift. Tva frivardsinspektorer. "Doms befordran till
verkstallighet”. Urban beskriver har ingdende varje avdelnings ansvarsomraden. Ansvar dven
for kanslisterna pa anstalten.

Radikal forandring under dessa ar? Det blev battre och battre. Kriminalvarden ar en larande
organisation. Lasse Bolin holl kurser pa styrelsen for chefer. Det var pa Sankt Goransgatan i
Stockholm, dar styrelsen holl till fram till 1976. Byradirektér Gunvor Tiderman var den enda
pa KVS med ansvar for frivarden. Senare ocksa Barbro Schillander-Lundgren. Och dnda hade
frivarden flest antal klienter. Det var Barbro som skapade stérre engagemang for frivarden
pa styrelsen.

Hells Angels och Bandidos var ett stort bekymmer i Helsingborg. Méller var chef for HA i
Malmao. De satt inne langa tider. Manga frigavs samtidigt. Sture Sundberg, jurist pa
regionkansliet, jobbade med polisen for att komma at gangen. Malmopolisen kravde att de
skulle fa forbud att vistas i Paarp och Hasslarp. HA-borgen belagrades av poliser, framfor allt
vid frigivningarna. Forbud att vistas pa ort hade aldrig tillampats. Urban férsokte vid nagot
tillfalle, men det var mycket jobbigt. Hade polisskydd. Férsvarsadvokater kom till
Overvakningsndmnden. Aldrig hint férut. R&dman Johan Leche, tillika dvervaknings-

36



namndens ordférande, stoppade, sa fragan blev aldrig provad. Fortackta hot mot
handlaggarna. Men klienterna kom alltid pa givna tider. Fanns en som alla var livradda for
och det var Mollers livvakt. Ingen ville vara évervakare at honom. Han fick anmalningsplikt
hos polisen i stallet, en gang i veckan. Han férsvann senare till Brasilien. Dessa klienter hade
for ovrigt en kdnd advokat i Malmo som foérsvarade dem alla.

Tillagg: Jag var egentligen utbildad for centralbyrdkratin, men min hustru vagrade flytta till
Stockholm. Darfor blev det Lovsta “Det sociala arvet” - Ska-Gustav Jonsson lirkade med
stockholmsgrabbarna. Nar de misslyckades pa Ska kom grabbarna till Lovsta. Grabbarna var
psykiskt storda. De var dar i flera ar. De kom ofta i 11-arsaldern. Férsokte rymma ibland.
Manga inbrott runt Lovsta. Karleksfull behandling anda. Det var “den lilla gruppens” princip.
Det fanns en husfar och en husmor i varje hus med runt 7 grabbar. Jag foljde upp en kull:
50% “klarade” sig i livet. De andra hamnade pa Roxtuna. Det var trots allt ett bra betyg. De
gick vidare till yrkesskolor. Jag saknar den tiden. SIS klarar inte av det idag. Det ar en form av
ungdomsfangelse med bade slutna och 6ppna avdelningar.

Rena slumpen att jag sedan hamnade inom frivarden. Min mamma sa nar vi var i Gavle en
gang och gick forbi anstalten, att du kanske ska jobba har sen? Markligt, att hon var lite
synsk.

Gamla Bergaanstalten i Helsingborg lades ner 1972, med 190 platser. Det var den gamla K2-
kasernen med stora sovsalar, 10 fangar i varje rum. Den nya anstalten sen med fran borjan
40 platser arvde bara namnet. Yttre bevakning, svart att rymma darifran. Manga
nationaliteter, de flesta skulle utvisas.

Sager som farbror Melker i Saltkrakan: "Denna dagen, ett liv!”
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Eva Edstedt Linghult (f 1947) Intervjuad av Gunnar Warren 23 nov 2022 Tid: 1:00:45

-Det var inte en slump att jag borjade inom
Kriminalvarden. Familjen hade, nar jag var barn
runt 1955, ett sommarstalle intill

¥ Hallbyanstalten som byggdes da.?® Alla runt

! omkring trodde att brottsligheten skulle 6ka.
Men jag tankte da att jag en dag ska ta mig
innanfor de dar murarna som blev allt hogre
allteftersom de byggde.

Sen borjade jag pa Socialhégskolan i Umea och
det var praktik, vilken jag gjorde pa Tillberga och
sen fick jag komma in pa Hallby. 1969 gjorde jag
praktiken och blev fardig 1971. Var pa Tillberga
pa sommaren och andra lov. Fick da kontakter,
och fick ett vikariat p& Ostra rdjongen pa
Langholmen. Var rdjongassistent och fick bevilja
Eva Edstedt Linghult. Foto: Privat permissioner mm. Gunnar Marnell var chef da.

Jobbade sen p& nya Osterdker. Roligare &n att vinda papper. Det var 1972. Blev kvar dar
manga ar. 9 ar blev det. Var dar assistent. Vi var ett jarngang dar och det blev lite som
Kriminalvardens universitet. Hakan Jonsson, var psykolog och AnnBritt Griinewald var ju dar
ocksa. Mycket utveckling. Jag hade en tredjedel av klientelet pa mitt skrivbord. Mycket
kuratorsarbete och beviljande av permissioner mm. Forst senare prat om behandling. Det
var drygt 200 pa hela anstalten. Det fanns psykavdelning, medicinavdelning, isolering o
mottagningsavdelning. Det var en centralanstalt. Alla nydomda i rdjongen hamnade dar. Nar
Langholmen lades ner tog ju Osterdker éver. Vi bestimde placeringar. Var det misskdtsel s&
var det d& direkt ater till Osterdker. Erik Lagheim var chef d&. Lat ungtupparna héllas, trots
att han tillhérde det gamla gardet. Bra chef i det stora hela. Spannande. Assistenter var Zeke
Lindstrom, Ake Fahrbring och Gunn Nordstrém. AnnBritt var mest inspektor for Karl-Erik
Andersson, som ofta var pa andra stallen.

Jag var dar under férandringsskedet. Jobbade under Osterdkersférhandlingarna, men deltog
aldrig. Sen kom kriminalvardsreformen 1974. Men den paverkade inte Osterdker. Méjligen
att det blev lattare att placera ut pa 6ppna anstalter. Det var ett klientel som alltid var pa
Osteraker. De klarade inte av att vara ndgon annanstans. Narkotikadémda blev kvar dar
ocksa. Och de rymningsbenagna. Alla var lika!

Sa smaningom foddes nya tankar nar Clas Amilon kom hem fran USA. Innehallet skulle goras
om och specialiseras for narkotika, 1976. Ett lyft att fa jobba mer behandlingsinriktat. Det
bildades en projektgrupp, och jag arbetade som facklig representant i ett ar. Anstalten
tomdes och fdngarna fick sen séka till Osterdker. Personalgruppen fick avdelningsvis
genomga olika utbildningar och jag organiserade och bérjade utbilda.

Ingvar Ostborn och Ingela Thylefors var kursledare. Jitteroligt! Det var Per Colliander
(byrachef pa KVS) som tog initiativet, men det var Amilon (avdelningschef pa KVS) som sag
vad som hant i narkotikafragan. Hakan Jonsson var jatteviktig har. Det blev en strid mellan

28 Stod klart 1958.
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den beteendeterapeutiska och beteendedynamiska behandlingstanken. Lite krig blev det.
H&kan var fér den terapeutiska, Ingvar Ostborn var psykoanalytisk. Dumheter med den
senare inom kriminalvard! AnnBritt blev chef. Mycket stridigheter, men Eva vill inte prata om
det. AnnBritt fortsatte i Lagheims anda att ge personalen inflytande. Om man gjorde bort
sig, sa sa hon bara, jaha vad ska vi nu gora for att gora det bra igen! Hon var ett bra stod.

Det fanns ett nytankande. Killarna gjorde nagot for sig sjalva. De fick sy morgonrockar att
anvanda vid urinprovtagningarna (varje dag). De fick behalla sadant de gjort sjalva. De sydde
ladervaskor som ocksa personalen kopte. Det var fystraning, ingen tyngdlyftning utan mer
som "Friskis o Svettis”. Det var simre med sakerheten. Man akte ut till Mo i Roslagen. Fruar
o fastmor fick komma dit. Gruvberget ocksa, lite samma idé. Men har foljde den egna
personalen med.

Sen kom Peter Nacka som var utbildningschef pa KVS och erbjéd mig jobb som utbildare i
Norrkoping. Det var lockande. Nya lokalanstalter byggdes och det behévdes utbildning. |
februari 1982 borjade jag pendla, da jag inte visste om jag skulle trivas. Jag tog taget ner och
kryssade mellan vilka jag ville sitta med pa taget. Det var ett fritt jobb. FOrsta var Orretorp i
Varmland, som var en lantbrukskoloni. Korna var lite skrackinjagande och det var svart att
forsta varmlandskan. Det var urvarmlanningar dar! Snalla och hyggliga manniskor. Det var
manga djur, sd man maste ha stévlarna med sig! Regionpsykologerna och nagon fran
styrelsen var med, och det var fyra veckors utbildning. Narkotikan hade da borjat tranga in
pa alla anstalter. AIDS-epidemin gav mycket jobb ocksa. Det var mycket problemlésning och
sen pompa och stat vid invigningarna. Orretorp var en gammal férlaggning som byggdes om.
Sen kom de nya anstalterna i Luled, Umead, Huddinge, Kristianstad V&, Fosie och Ystad.

Pa Hogsbo i Goteborg jobbade jag med Annika Harenstam. Hon gjorde en stor
arbetsmiljoundersékning senare. Mellan varven holl jag i utbildning for tillsynsman och
kontorsbitraden. Minns Pelle Granstrém, Christer Isaksson och Frans Schlyter fran den har
tiden da Kursgarden bara var for grundutbildningen. Jag satt pa huvudkontoret och det var
gemensam utbildning for nykterhetsvard och ungdomsvard. Utredningar gjordes av Ester
Steen. Det var ett dynamiskt gang. En oas med den gruppen. Centralbyrakratin daremot var
val mindre rolig.

Sen gjorde jag en stor narkotikautbildning. Sten Heckscher och Clas Amilon var inblandade.
Vi fick mycket pengar! Alla skulle utbildas. Forst var det anstalter, sen hakten. Lénerna lag
utanfor budget. Gjorde ett undervisningsmaterial, det “basta som gjorts”! Inneholl bl a
avsnitt om motivation, med viss tid pa behandlingshem. visitera, hur man gor,
forhallningssatt. Det blev mycket uppskattat. Helsingborg var forst ut med utbildningen. Det
finns en koppling till boken som jag skrev med Amilon (Kriminalvard — insikter och utblickar,
1998). Da upptackte jag att jag kunde skriva ocksa. Amilon stottade och stallde upp. Han
hade folkets rost och var valdigt engagerad. De pa ort och stélle fick ansvaret for
utbildningarna. Det var 52 anstalter. -Jag var 8 ar pa utbildningen. Det var invigning pa
Storboda med Kristina (Kia) Arvidsson. Gunnar Engstrém erbjod mig da jobbet pa
kvinnofangelset Faringso. Jag fick myror i huvudet. Varfor skulle jag passa for det? Jag tankte
att de var besvarliga, men det var ju tvartom! Det roligaste jobb jag haft. Det var en anstalt
avknoppad fran gamla Svartsjoanstalten.

Det var ocksa manliga intagna dar nar jag borjade. Motstand att de skulle bort, men Inga
Mellgren och Gunnar Engstrom var beslutsamma om att de skulle bort. -Det var fem kvinnor
till att borja med. Manga av kvinnorna slappte allt for en karlek som inte var vard 5 ére. Vi
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hade samarbete med Hinseberg och kvinnojourerna. Hinseberg ville vara lite unika da. Eva
borjade pa Faringso 1988. Det visade sig finnas asbest i byggnaden, sa personalen fick bo pa
en avdelning. Vi satt "mitt i smeten”. Kul! Jag intervjuade alla anstéllda vad de ville géra i den
nya organisationen. Alla ville jobba dag utom atta som ville jobba natt. Ville kompensera
dem I6nemassigt.

Det var viktigt att visa kvinnorna respekt. Det fanns inte nagon annanstans, att inse att de
hade potential att klara sig sjalva. Det var manga sorgliga historier. Daliga sjalvbilder och
forlorad vardnad om barn. Som mest hade vi 40 platser. Vitog ofta ett gdng och gjorde
nagot som paragraf 14-aktivitet. Vi gick inte pa bio utan mer vara ute i naturen. Eva berattar
en anekdot: Ett stenbrott ligger utanfor staketet och det anvdandes som swimmingpool. Men
det fanns ormar dar. Krister Evertsson, oversynare, tog ledningen. "Kom nu flickor, ser ni inte
att jag har ormtjusarskorna pa mig”! De skrattade eftersom han hade sandaler. - Ingen hade
trott pa kvinnorna tidigare. De var de ensamma. Pa jul ar det ju 6verfullt i besoksrummen pa
andra anstalter. Men inte hos kvinnorna. Det var da modernt med djurtofflor och vi gav alla
lejontofflor i julklapp. Tycker att vi lyckades val med att fa ut dem i behandling. Personalen
hade kontroll 6ver sitt arbete. Det var sysselsattning och KOM-VUX. Drogfragor,
kvinnofragor, foraldragrupper, ja fantasin flodade. Vi 6ppnade dagis for de sma barnen som
fanns med pa anstalten. Vilken uppstandelse det blev! Den verksamheten lades sen ner, men
det var bra som projekt. De byggde en friggebod dar de fick ha barnbesok intill
centralvakten, sa de inte behovde ga in pa anstalten.

Sen blev jag erbjuden ett nytt jobb. Clas Amilon (som sa hade blivit regionchef i Malmo)
tyckte att jag skulle flytta till Skane. Pa den tiden skulle man inte vara sa lange pa sina
chefstjanster, max 5 ar. Jag var pa Faringso i 6 ar. Och sa blev Jag kriminalvdrdsinspektér, det
fanns bara tva da i Malmao. Det var fart och flakt. Jag fick ansvar for anstalterna och det har
jag aldrig angrat. Fantastiskt géng och det var rorligt. Jag akte runt och stottade
verksamheter. Kdnde nog nastan alla i Skane, Smaland och Blekinge. Clas i pension 1994.
(Var minnesbok om honom kom senare: Minnesbilder av Clas Amilon, 2010). D3 var det som
att stanga en dorr. Per Wijkmark pa ProKrami kom da med ett erbjudande. Det fanns ett nytt
behandlingshem fér kvinnor med barn: “Malins Minne” pa Ronneholms slott, i det fére detta
orangeriet, i Stehag utanfor Eslov. Det var sa vackert. Det fanns plats for atta kvinnor med
barn upp till 13 ar. Dar avslutade jag min kriminalvardskarridr. Det var modern
drogbehandling. Da jag fyllde 64 ar gick jag hem (2011).

Om Malins Minne: Malin Gyllenkrok (1788-1862) dgde pa sin tid slottet och hon hade tre
soner. Familjen Gyllenkrok startade Raby raddningsinstitut for gossar i Lund for att géra gott
efter att en son hade dott. Malin ville skapa ett hem for vanartiga kvinnor. Idag alltsa ett
behandlingshem. Idag ar Nils Gyllenkrok ansvarig for HVB-hemmet Ndamndemansgarden som
tagit 6ver “Malins minne”.

Jag hade mycket kontakter med frivarden. P4 Osterdker kom alla frivardare fran
Skyddsvarnet. Det var annorlunda. Pa Faringso var det ocksa mycket bra kontakter med
frivarden. Men livet ville inte att Eva sjalv hamnade ”pa den sidan”. Alla lekmannadvervakare
var inte lika roliga, men i huvudsak bra. Enda synpunkten var att de jobbade lite for mycket
bara med individuella drenden. Borde ha varit mer gruppverksamheter. Mycket lattare. Sen
kom Rattfallan t ex. De var flitiga att besoka sina klienter. Fanns nog lite mera hjarta for
kvinnorna.

40



i } i

Vanskapen r djup mellan tidigare anstaltschefen Eva Edstedt Linghult och farfattaren och forelasaren Ulla-Maria Andersson.

Eva Edstedt Linghult tillsammans med Ulla-Maria Andersson, med egna erfarenheter inifran
bl a Féringsé ddr de bdda tréffades for férsta gangen. Ulla-Maria har bland annat skrivit
boken ”Kdra Hinseberg” som utkom 2017. Ulla-Maria avled i jan 2023. Djupt sérjd och
saknad av oss alla som fick férmdnen att ldra kéinna henne. Foto: Omkrim nr 4, 2017.

Petra Tullgren (f. 1962) Intervjuad av Gunnar Warren den 19 dec 2022. Tid: 60 min.

Petra Tullgren. Foto: Privat
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Jag arbetar i Malmo6 som Kriminal-
vardschef for Frivarden.

Jag borjade som vikarie pa 1980-talet och
gjorde personutredningar under studie-
tiden. Tog examen 1990 och har jobbat
frdn 1991, frdn bdrjan pd Malmo Oster.

Jag ar fodd i Malmo och har pluggat juridik
i Lund.

Jag var frivardsinspektor i boérjan fram till
1996. Fodde da tva barn. Sen blev det
Region Syd. Jag vikarierade dar som
regionjurist fram till 1998. Da blev jag
kvinsp (kriminalvardsinspektor) pa
Tygelsjoanstalten.



Uppdaterad 2023-03-01

Sen blev det chefsutbildning 1999. CUPEN kallades den for da, nu heter det ledarutvecklings-
utbildning. Kom sen till anstalten Rostorp i Malmaé. Ett barn till kom 2001. 2005 blev jag KVC
(kriminalvardschef) i Ystad, da verket dvergick till “enmyndigheten”. Jag avvecklade Rostorp
och var KVCi Ystad i fyra ar. Det var langt att pendla, da jag bor i Skandr. 2009 ville jag inte
pendla mer. Fick da bli KVC for davarande frivarden i Malmo. Efter tva ar blev det
omorganisation igen. Sen igen... Frivarden Malmo blev da en solitar med tva kontor. 2015
sokte jag utlandstjanstgoring och blev radgivare for ett projekt i Kenya. Det var ett bilateralt
arbete, vilket var helt nytt for Kriminalvarden. Jag "pendlade” fram till 2017 och sen kom jag
tillbaka till Malmaé.

Som for andra, var det en slump att det blev Kriminalvarden for mig. Det har varit stora
omorganisationer. Det var som var nytt for mig var att bli chef for chefer. Vi startade haktet i
Ystad och Kvinnoanstalten Ringsjon.?°

| frivarden har vi fran 2015 arbetat med nya grepp att férsoka hitta en normering. Och det
skulle vara sjosatt till 2018, da skulle det finnas en modern frivard. Det har varit bade bra och
daligt och har satt sina spar. Det var varit positivt och negativt. Det har handlat om klientens
verkstallighetsplaner pa individniva, bade pa anstalt och frivard. Det har varit mest komplext
inom frivarden. Stort med MF-18 (Modern Frivard) och implementering av Krimstics fran
Kanada. Alla frivardsinspektorer skulle utbildas i det. Kopplas till riskbehovsinstrument, kallas
for RBM (Risk-behov-mottaglighet) for alla verkstallighetsplaner. Antingen gors det initialt pa
anstalt eller senare pa frivarden. Professionen/yrkesrollen har blivit tydligare och mer
komplex. Tidigare var det lite av “fritt valt arbete” ndstan helt utan insyn. Vad gjorde man?
Straff, pafoljd, aterfallsforebyggande. Tidigare fanns ingen direkt kontroll.

Overvakningsndmnden féljde upp, men det 1&g pa inspektdren att flagga fér uppfoljning. Nu
ar det helt annan kontroll. Man kan inte kora pa sjalv. Allt bokfors i nya systemet och i
verkstillighetsplanen. Det dr mycket administration och tar energi. Ar det hég, medel, eller
Iag risk for aterfall? Vilka behov finns? En hogriskare kommer hit 1 gang i veckan, en
lagriskare var 6:e vecka. Det ska kunna rulla pa anda. Bitrddande 6vervakare? Det ska finnas
en extern 6vervakare. Det ska fungera sa och vi borjar bli battre pa det. Rollen for
inspektoren forandrades. Hur sdlja in vad en bitradande 6vervakare skulle kunna? Det var
tankt att spara pengar. Det var ett pedagogiskt problem med vissa frivardsinspektérer, men
de ser nu nyttan av bitrddande 6vervakare. Svart att rekrytera? Vi maste lagga mycket tid att
halla dem ”"varma” och lagger mycket krut pa det. Deras arvode &r 330: - varav hélften ar
skattepliktig.

Programverksamhet? Det ar val inte ”1at alla blommor blomma”? Nej, nu ar det &nnu mer

strukturerat. Det ar RBM som styr. Det ar kvalitetssakrade program. KBT-metodik dar det ar
kriminaliteten som ska behandlas. Inte drogberoendet. Det ar t ex Vald i nara relation. Sluta
skjut-programmet ar numera ett regeringsuppdrag. 2015-2017 var det mycket skjutningar i
Malmo och Malmo stad fick da med Kriminalvarden i projektet - frivarden. Vi borjade jobba
aktivt 2018 med detta och sedan 2021 ingar det i ordinarie verksamhet. Nu pagar spridning
till andra stader. Bland annat Orebro, Géteborg och Uppsala. Stockholm har ocksd kommit

2 Belagen intill behandlingshemmet Malins Minne vid Rénneholms slott i Stehag.



langt. Projektet har 6ppnat upp for manga bra samarbeten med framfor allt polisen. De
borjade antligen forsta vad frivarden gor.

Nar det galler villkorlig frigivning, sa ar det nu langre tider med 6vervakning. Tidigare var det
bara 1 ar. Frivarden kan ta beslut om fotboja och foreskrifter och vistelsebegransningar.
Overvakningsndmndens tidigare beslut tas nu av Frivdrden och vi har tv
beslutsdagar/vecka. Vad gor namnden idag? De ar tankt mer som en omproévningsnamnd. En
del gar direkt till tingsratten. De haller i paféljdutredningar. Men politiskt gick det inte
igenom hela vagen att slopa namnderna.

Hur hanterar ni dagens klientel? Vi har noggranna bedémningsutredningar och
sakerhetsbedémningarna ar noga uppdaterade. Klienterna kategoriseras. Manga HKO= hog
kollisionsrisk med okand — det ar det skjutglada ganget. Sen finns HKB=hog kollisionsrisk med
bekant fiende. Sen HK-klienter, de &r bara stokiga. Vi har hég sikerhet kring besdket. Ar de
hotfulla ar det alltid tva handlaggare med. Ligger det pa dina axlar? Nej, det skots kollegialt.
Varje enhet med undergrupper har egna kollegium. Dar diskuteras hur klienterna ska tas
emot. Det ar struktur kring hur det foljs upp. Det ar tidskravande. Jag har sex chefer under
mig. Tre till som fattar beslut. En sdkerhetshandlaggare. Plus en med processtod.
Gangkriminella, organiserad brottslighet. Narkotika och assistansvard. De senare har det
valordnat runt omkring sig. De ses som stabilare och skdtsamma, men kan darfér hamna for
snabbt pa 6ppna anstalter. Manga av dem ar fundamentalister. Samhallet maste skyddas
fran dem. De foljs upp vid minsta forseelse. Frivarden kan neka pass och vi kan besluta om
vistelsebegransningar.

Det verkar vara mycket tuffare nu? Det fanns risker forr ocksa, men ar i alla avseenden varre
nu. Personalen utsatts for yttre paverkan idag. Bara det att klienten kommer ikladd en
skyddsvast... Da behéver man inte sdaga sa mycket, det blir en indirekt paverkan. Vi jobbar
valdigt mycket med det. Det ar aldrig en enskild handlaggare som tar beslut. Viktigt att visa
det for klienten. Det ar myndigheten som tar beslutet. De kollegiala motena ar viktiga for att
stotta. Larm etc. Svarast att veta vad det gor med personalen pa sikt. Det ar en osdkerhet i
arbetet. Risken finns att man censurerar det man ar med om. Personalomsattningen var lag
fram till 2019. Sen har bemanningen 6kat, men omsattningen ar fortfarande I3g. Inte manga
som slutar idag, men de dr manga nyrekryteringar. Forst ska de ges instruktioner, sen ar det
Krimstics och verkstallighetsplanerna. Utbildningsenheten ansvarar for det. Det ar
socionomer och kriminologer fran Lund som rekryteras. Nagra enstaka statsvetare, men inte
lika manga jurister. Men gott om beteendevetare. Fler man an tidigare anstalls och det ar
manga unga medarbetare. Det ar fortfarande |att att rekrytera kunniga.

Framtiden da? Vi ar 12 frivardschefer i landet. Fortfarande svart med frivardsarbetet pa
huvudkontorsniva. Finns goda tankar, men... Inspektérerna drivs valdigt hart. Det ar inte
hallbart. Utbildningsstrukturen dr omgjord. Personalen blev sjuka. Bra driv nu bland cheferna
att hitta en framgang som ar bra. Det ska vara en modern frivard. Det ska vara enhetligt och
sakert. Men vagen dit? Det finns manga handbdcker, men hur manga gar att ldsa? Det blir
latt overkomplicerat! Nu maste vi hitta balansen sa att medarbetarna far tanka sjalva. Haller
inte med de volymerna vi har idag. Nu har pendeln slagit 6ver for langt at andra hallet mot
hur det var tidigare med "fritt valt arbete”.

GW namner att Urban Lindberg (som ocksa intervjuats) pratade om att det bara fanns en
person pa styrelsen som jobbade med frivardsfragor. Det var Barbro Schillander-Lundgren,
som var stridbar och fick mycket gehor. — Det ar fortfarande 1agt intresse pa HK. Det handlar
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om normering och HR-fragor, men det gar inte att jamfora med kriminalvardens normala
anstallningar. S8 mycket nya uppdrag, som t ex ungdomsovervakning. Jag har som
frivardschef ett starkt mandat, det &r bra. Men HK tror att det ar klart dar. Men det racker
inte. Det kan inte vara lika for alla. Jag 6nskar att varje kontor ska kunna bestdmma sjalva.
Jag vill ha kvar ett utrymme att sjalv fa bestimma. Jag har alltid foljt en arbetsordning, men
vill ta eget ansvar i vissa fall.

Har frivardscheferna runt om i landet gemensamma moten? Vi har uppkopplade méten
ibland med HK:s frivardsavdelning. Men det ar ickeproduktiva moten. Darutdver finns en del
natverkskontakter. Jag jobbar mycket mot vissa dar det finns ett naturligt utbyte, som i till
exempel Helsingborg, Orebro och Karlstad.

Nar det galler utslussverksamheten, sa ar det svart att utldasa i Tido-avtalet vad de vill. Det
verkar inte finnas intresse for frivard. Den stora utmaningen nu ar att vi jagar varje
anstaltsplats. Sista tiden av verkstallighet ska man komma ut, att de ska ut efter halva tiden
och da sattas med boja eller pa halvvagshus. Ibland i bostad eller vardvistelse. Det kanns inte
sa bra alla ganger. De tar beslut som man kan fundera 6ver.

Vi har en klient som hade filmat en handlaggare och lagt upp det pa TikTok. Handlaggaren
syntes inte, men hordes. Det ar djupt obehagligt. Jag ska ha ett méte nu och dar samtala
med honom om etik och moral.

Fungerar bojan? Det finns ingen lagandring och den kan anvandas upp till 6 man. Klienterna
behover inte langre ansdka, utan det ar frivarden som foreslar. Det dr en ny lagandring pa
gang. Det blir snabbare processer. Inga lagre krav. Lite teknikstrul har det varit och det har
varit en utmaning under pandemin. Det har varit bitradande kontrollanter, men vi ska byta
mot egna kontrollanter. Inga lekman far skota det. Sa fler ska anstallas. Det blir en ny
kontrollenhet. Vi har inga bagar pa kontoret. Vi har nya lokaler pa gang och ska flytta ut till
Hyllie. Det kdnns unikt att fa vara med att bygga upp ett helt nytt hus. Det blir inflyttning
2024. Men det kdnns oroligt med Tid6-avtalet.

Vad tycker du om samhallstjansten? Jag tycker att det ar vardel6st. Det tillfor ingenting. Vi
far inte in dem i ett socialt sammanhang och det ar svart att fa foretag att stalla upp. Man
ville mer an vad det blev av det!

Sammanfattningsvis tycker jag att det ar en rolig och bra utveckling. Att vara
frivardsinspektor ar en profession. Det ar klart vad som ska géras. Vi traffar dem som andra
sallan traffar. Socialforvaltningen daremot har hamnat i ett multikulturellt blasvader.
Krimstics klargor rollerna. "Du dr domd, jag ar har”. Det ar spraksvarigheter ibland och
manga tolkar anlitas.
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Inger Alvin (f. 1955) & Margita Mauritsson (f. 1943)

Intervjuade av Gunnar Warren den 13 jan 2023. Tid: 1:00:18

Inger Alvin. Foto: G. Warren. Margita Mauritsson. Foto: G. Warren.

De har bada arbetat pa Frivarden i Malmo och ar utbildade socionomer. Bada gick pa
socialhdgskolan i Lund. Margita borjade inom frivarden tidigt 70-tal och gick i pension 2007
vid 64 ars alder. Inger jobbar fortfarande. Hon boérjade 1984, men arbetar sedan 2007 KBT-
behandling, numera i egen regi. Margita hade andra erfarenheter, hade arbetat som bade
sjukhuskurator och socialsekreterare. Men blev trott pa det och ville prova nagonting annat.
— Jag visste inte mycket om kriminalvarden nar jag kom hit.

Ingers forsta jobb efter studierna var pa frivarden, men hon hade praktiserat pa
kriminalvarden. Hon borjade pa davarande Rosengardsdistriktet, dar hon bl.a. jobbade
tillsammans med Thomas Karlsson. Efter distriktssammanslagningar blev det sedermera
frivarden Malmo-Centrum/Soder fram till 2005. Da blev Inger nationell samordnare och
utbildare i KBT och satt pa utbildningsenheten pa regionkontoret. Hon har senare lamnat
verket och jobbar deltid i egen regi.

Frivarden da ser inte ut som idag, siger GW. Det har hant mycket de sista decennierna. Hur
ska man beskriva bilden? - Det fanns ingen introduktion nar jag borjade, sager Margita. Jag
fick en tjanst och fick krypa in i ett rum och jobba. Man fick ga och fraga andra. Det var inte
sa gediget med svaren precis och man gjorde sina misstag sa klart. Vi var gruppindelade pa

Studentgatan. Vi var nog en sex personer i min grupp.

-Jag fick introduktion pa regionen och hade en fadder i Kerstin Andersson, berattar Inger.
Det var bra att kunna stalla fragor och veta vilka man kunde vanda sig till. Man skulle ha
tillsyn 6ver de villkorligt frigivna. Man hade med sig samtalstekniker. Men man hade att
besoka dem i hemmet en gang i manaden. Sa kom man till en “kvart”, men det hdnde aldrig
nagonting. Det var en frejdig tid. Margita berattar att polisen var forvanade att
frivardstjansteman gick ut ensamma till deras "bovar”. Men jag kdnde mig aldrig hotad,
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sager Inger. Klienterna kunde ha andra dar ndr man kom pa hembesdk, och det kunde de val
ha tankt pa att undvika. Men det var sa sjalvklart, inget att valja pa.

Margita berattar att hon en gang kom hem till en kille. — Han var lite tokig, kanske man kan
saga. Han levde dar med en kvinna och barn. Han visade mig att han hade dédat ett marsvin
som “rymt”. Det var forfarligt, det kunde jag ju inte slappa. Minns inte hur jag gjorde, men
jag tog kontakt med socialtjansten och maojligen tog de barnen darifran och jag tror att paret
separerade sen ocksa.

Margita minns inte hur de till en borjan fick sig tilldelade klienterna. — Det delades upp
mellan grupperna och det var sa kallade ”skyddstillsynare” och villkorligt frigivna. — Det var
uppdelat mellan kvinnor och man, enligt Inger. -Det var forst senare som det blev uppdelat
med unga for sig och kvinnor for sig. -Da kunde man specialisera sig. Fordelningen skedde
vid postdppningen vid morgonfikat. -Da kom chefen med en hog drenden och sa blev de
uppdelade.

GW minns att det pa 70-talet var valdigt uppdelat, dar en bara hade villkorligt frigivna, en
hade bara unga skyddstillsynare. -Sjalv ansvarade han for de internerade, plus alla
utredningsdrenden pa ”skyddstillsynarna”. Manga av dessa kom uppifran landet och skulle
vidare till Kbpenhamn och skaffa hasch. Tre hade 6vriga skyddstillsynare och en formedlade
personundersokningar till externa utredare.

Det blev senare mera kontinuitet. Det ar, enligt GW, som Carl-Erik (Nyberg) brukade
framhalla, att pendeln alltid svdanger. -Det kommer nya reformer och det har vi alla varit med
om. Det rullade pa med smarre férandringar fram till borjan pa 90-talet. Da kom det nya
strafformer. Bojan kom -94 och boérjade pa Malmd-Centrum, som forsoksverksamhet.

Inger sager att det var stort nar kontraktsvarden kom. -Det var stora missbruksproblem och
de hade dubbeldiagnoser och var kriminella. De utreddes och vi hade tummen i 6gat pa
dem. Och vi fick in dem pa behandling, dntligen. Man gjorde PU (personundersékningar) och
utredde kontraktsvard. Det gjordes en vettig plan, och man var med pa rattegang och
motiverade for alternativet. Systemet blev valdigt tydligt. — Det var en superbra reform.

GW fragar om det var latt att fa tag i lampliga behandlingshem? Det blev det, men det var
svart innan, sager Inger. -Och det var en ekonomisk dragkamp mellan Kriminalvarden och
Socialtjansten. Men de senare behodvde vara involverade om behandlingstiden var langre an
sjalva kontraktsvardspafoljden. Det blev stor skillnad for klienterna. Hade man tid att aka
runt och besoka stéllena, fragar GW? - Det skulle vi ju gora, sa det gjorde vi. Oftast akte vi ut
sjalva. Ibland gjorde vi det ihop med socialtjdnsthandlaggaren.

Det var sarskilda handlaggare for samhallstjansten, berattar Margita. -Det skulle utredas
innan och vi skulle hitta arbetsplatser och ha ndra samarbete med dessa. Det var ratt mycket
jobb med det, sdger Inger. — Ja det var svart att hitta bra arbetsplatser, sager Margita.

Hande mycket i ett svep med de strukturerade programmen, som Rattfallan till exempel,
sager GW. — Jag var med och hade kurser i Rattfallan, det var ju stimulerande, sdager Margita.
Hur stora grupper hade ni? — Det var en 12—14 personer med tva handlaggare. Vi fick kdnna
oss fram. Man tittade pa video och diskuterade olika fragestallningar. Vi samlade klienter
fran de olika distrikten. Malmo Séder och Malmé Norr, Centrum, Rosengard... eller vad de nu
hette? Vid omorganisationen 1998 blev det tva distrikt: Séder och Norr. Lund férsvann och
gick upp i Malmo Soder. Det var en chock for Lund, da det bara var nagon som i forbifarten
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sagt att det kontoret skulle laggas ner. De visste ingenting om det, sdger Margita. Inger
berattar i sammanhanget om Gert Stern som var pa Stangby nar den anstalten lades ner. Sen
kom han till anstalten Hildero, nar den lades ner... Det var en turbulent tid.

Inger minns de hade boja. — Det var Malmo-Centrum som var forst i landet. - Inte manga
som trodde pa det, men Eivor (Daun) gjorde ju det. Inger utbildade sig i I6sningsorienterad
terapi. — Jag jobbade en dag i veckan med det. Sen var det kriminalitetsprogram baserat pa
12-steg. Det var i mitten pa 90-talet. Vi fortsatte med nagot som kallades
mandagsgrupperna. Sen gick vi utbildning i de evidensbaserade programmen. Till exempel
”"One to one.” Margita minns att det var nagon som hade skrivit en bok om kriminalitet som
livsstil. Och han héll i utbildning i hur man ska jobba med kriminalitet. Det var Rolf Olsson fran
Provita. Sen var det 12-steg for ungdomar. Da gick vi pa det, sager Inger. -Det var ju trevligt,
men nackdelen var att vi satte etiketter pa klienterna. Det kdndes aldrig rikligt bekvamt. Men
det fanns ju inga alternativ.

-Sen var det Brottsbrytet ocksa. Eivor ville verkligen att vi skulle jobba med kriminaliteten.
Andra skulle skota det har med bostader med mera, sdger Margita. Inger fyller i att det
kdndes sa gediget, och det forskades pa det. — Det funkade. | den vevan bérjade man prata
om evidens. Det begreppet fanns inte innan. Kanada hade ett program som anstalterna
anvande. Det var manga steg. -Men det vi jobbade med kom fran England. Det hette

" Aggression replacement treatment” férkortat ART. -Men det var svart att fylla upp
programmen och misstaget var att ta med klienter som inte horde till. Det blev sedan en helt
tokig utvardering eftersom det varit fel personer i programmet. PRISM kom ocksa, och dar
kunde man vanda sig mer mot sjdlva missbruket.

Jobbade alla handlaggarna med det har, fragar GW? Nej, men fler och fler utbildade sig. -Det
fanns olika bitar som man kunde vilja pa, sager Margita. Sa de som inte utbildade sig kunde
jobba med ungdomar eller kvinnor. — Men det blev nog sa att alla till sist specialiserade sig
pa nagot.

Skedde det nagon aterkoppling uppat, fragar GW? Inger berattar att Kriminalvarden
bestéallde en utvardering fran Psykologiska institutionen i Lund om programverksamheten.
Det var runt ar 2000. — Det var tva som intervjuade programledare och chefer for att se vad
som var viktigt. De kom fram till att utbildningen var superviktig och att personalen maste bli
entusiasmerade. - Sen var det lika viktigt att chefen f6ljde upp och motiverade. Det blev
viktigt for att det skulle drivas vidare. Margita fyller i att det var valdigt viktigt med st6d
uppifran. Sarskilt nar det kommer nagot angelaget nytt. -Lika viktigt &r det pa anstalterna!

Hur var kontakten med anstaltssidan, fragar GW? Margita kommer inte riktig ihdg. — Men jag
minns att jag skulle upp till Karlskronaanstalten. Jag var inte gammal i gamet da och kdnde
att jag inte skulle klara av det. Sa jag anmalde férhinder. Man behoéver ju ha nagon med sig.
Men for ovrigt var kontakten med anstalten alltid initierad fran frivardens sida. Anstalterna
meddelade oss inte alltid om en klient forflyttats. Det funkade inte med kontakten. De horde
inte frivilligt av sig. Inger berattar dock att Margareta Munklinde var duktig att hora av sig.
Hon var handlaggare pa bade Tygelsjo och Malmoanstalten. -Med henne kunde man ringa
och resonera. Det var en "gemensam” kontakt. Den béasta personen att ha med att gora! -
Vardarna visste inte riktigt vad vi pratade om. Det var som att de inte forstod att vi hade att
jobba med samma individer som dem. De som vi sag som ldtta sag de som svara. Bemotande
spelade inte nagon roll, enligt dem. Vi hade ju inte de situationerna som de pa anstalterna
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hade. Men diet var kul nar vi fick nagon anstaltsvardare som kom och praktiserade/
tjanstgjorde hos oss. De fick en helt annan bild av jobbet.

Hur var det med kvinnoprogram och ”Vald i nédra relation”? Var nog i bérjan pa 2000-talet.
De holls bade i grupp och enskilda. GW minns ett program/en verksamhet som kallades for
KARIN, fran Norge. Programmen var jattebra, enligt Inger. — Men det var jobbiga program for
de pagick sa lange. Det var nodvandigt att vara helt dedikerad.

Hur var det med sexualbrottsprogram? Inger minns Katarina Hansson som utbildade sig till
sexolog. Psykologerna Ingvar Ostborn och Alf Johannesson jobbade med sexualbrottprogram
redan under Clas Amilons tid. — Anki Persson var med ocksa, det var pa 90-talet. Margita
minns att Clas vid nagon utbildning hjalpte till att bara deras vaskor. Det var gulligt, pa nagot
vis!

Fler program? PRISM kom efter “One to one”. -Marktes det av ndgon styrning fran styrelsen?
Ja det fanns, sager Inger. -De samlade oss och det var mycket "pepp”. De hade ocksa kommit
overens om forskning. Sa det var nog stort. -Da inrattades det nationella samordnare. Tror
det var 98-99. Ake Fahrbring var forst med ”One to one”. Och sen tog jag 6ver. Vi var tre i
det ganget. Jag blev vikarie for Ake. Sen kom Helena (Nyberg) efter mig. Utbildningen skedde
i Norrkdping. Det var en stor satsning.

Idag ar det ju bara evidensbaserat som galler, sager GW. Margita sager att man kan ju aldrig
se framat i tiden, bara bakat. Inger berattar: -Jag larde mig att férsoka dokumentera allt. Att
alltid ga tillbaka for att kunna se “fore” och ”efter” for att kunna jamfora. Det var valdigt
mycket uppfoéljningar. Det var som en egen forskning. Det som ar bra med program ar att
man kan erbjuda samma mojligheter for alla klienter, oavsett var de dr. KRAMI-
verksamheten (som startade i Malmo) finns val bara har, eller sa ar det atminstone
begrdnsat pa andra hall. Det kraver att nagon ar besjélad for att det ska fungera och kunna
utvecklas, sager GW. — Det ar superbra for oss. Det borde kunna ges pa alla distrikt, enligt
Inger. Margita sager att det ar skillnad mellan Malmé och Norrland, dar det ar sa langa
avstand. Blir inte samma forutsattningar. Men nu har vi ju digitala samtal ocksa, sager Inger.
Bra men inte detsamma. Den personliga kontakten kan inte underskattas.

Har ni dngrat era yrkesval nagon gang? Bada tycker att det har varit valdigt trevligt. Det har
varit god sammanhallning, med manga roliga fester och personalméten. -Men allt férandras.
Ju storre distrikt, desto svarare, enligt Inger. Sen ar det alla omorganisationer. —Ett bra satt
att ta bort all inspiration, enligt GW. Allt har inte varit bra. -De har nog aldrig sagt vad allt
detta har kostat, svarar Margita. -Men jag har utvecklats och fatt starta manga projekt, svara
Inger. -Har alltid haft hogt fortroende fran cheferna. Jag har alltid fatt hora att jag ska klara
det.

GW séager att manga i var generation har blivit ”langtidare” i verket. Kriminalvarden har haft
den fordelen att man kunnat variera sig under en och samma arbetsgivare. Inger berattar att
efter att hon slutade 2006 med KBT-utbildningen, sa har hon varit i Norge och Litauen och
utbildat dar. Jobbade da extra for kriminalvarden.

Inger hade gatt en KBT-utbildning och upptackt att “vanligt folk” bara har ett problem, inte
som vara klienter med sa manga multiproblem. — Det blev en stor skillnad. Det var nytt att
inte behdva tdanka pa helhetsbilden hela tiden. -De evidensbaserade programmen byggde pa
att man skulle se sammanhangen, Omgivningen, installning och natverk med mera. Det ar ju
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valdigt anvandbart i livet 6verhuvudtaget. Man far lara sig att hantera sa manga problem.
Det har vi ju ocksa gjort.

De slutsummerar: -Jag minns chefen Carl-Erik (Nyberg), han var ju i stort sett ensam i borjan,
sager Margita. Gav sig i vag och tog sig fram Overallt. Hade ju hela Skane och Blekinge. -Var
nog en bit av Smaland ocksa, sager GW. Hur kunde man klara av det! Inger sager att det var
en annan syn da, en annan takt och en annan tid. -Man ska ha respekt for de insatser de
gjorde, sager Margita. Det utvecklas ju och man tar ett steg i taget. De kan ju inte ha traffat
varje klient sarskilt mycket.

-Vilket hangivet folk! Det var nog det som gjorde att klienterna férstod att vi ville att det
skulle bli bra, avslutar Inger med att saga.

Eije Astrém (f 1951) Intervjuad av Wivi-Anne Heurlin Krantz 17 nov 2021 Tid: 47:28

Har arbetat i Vastervik, Wivi-Ann har varit
hans chef. Borjade 1 juni 1979 sommar-
vikarie, darefter praktik under hosten.
Fortsatte med olika vikariat och det tog
lang tid att fa en fast tjanst, 3—4 ar. Har
varit frivarden trogen. Jobbade dock nagra
manader som assistent pa Skends. Slutade
2016 pa varen (med pension). Var 28 ar
nar han borjade. Var socialassistent och
vardare inom psykiatrin pa fasta
paviljongen (i Vastervik). Domda for grova.
brott. Spannande. Nastan som ett
fangelse. Grindar och hog sakerhet. Inga
traskor och inga smycken. De var tidigt ute
med sdkerhet. Ocksa verkstadsindustrin.
Utbildad som socionom.

Eije Astrém. Foto: Privat.

Kande att det har var vad han ville arbete med. Valdigt sjalvstandigt. Spannande, da man
inte visste hur dagen skulle bli. Lokalt styre. Egen budget. Mycket samverkan. Hur sag en dag
ut? Rent tekniskt inte mycket hjalpmedel. Besok pa rummen. Folk rokte valdigt mycket
inomhus. Ocksa i personalrummen. Ytterdorren Iast. Frivarden 1ag i centrala Vastervik nere
vid Fiskartorget. Tva vaningar med passage genom trapphuset. Fanns tingsratt i Vastervik.
Larde kdnna manga dar. Snabba beslutsvagar. Jobbade mycket ute pa faltet. Hembesodk
sarskilt hos dem som inte bodde i stan. Séderut. Varit i alla kommuner (inom
frivardsdistriktet i Vastervik)

Jag blev berest. Larde kdnna klienterna och kunde skapa en relation. Minns fa tillfallen som
det blev brak. Humor en viktig ingrediens. Tog in dem aven om de var onyktra, om de inte
var for stokiga. Gav anda en signal om hur det stod till. Polishamtning ett maktmedel,
forekom inte sa mycket pa senare tid pga omorganisation inom polisen pa 1990-talet. Man
fick da hitta andra metoder. Fanns manga maktmedel att ta till. Varningar, en eller tva, sen
blev det omhdndertagande, undanrdjande eller verkstallande. Var klienterna medvetna om
detta? Ja de visste vad som vantade. En del tog det med en klackspark. De brydde sig inte sa
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mycket. Utslagna. Har man inget och &r nere pa botten, sa spelar det inte sa stor roll om man
blir inlast nagra dagar. Kanske rent av lite skont att fa en sovplats. Ibland blev de avvisade
fran en kommun, da fick Frivarden kliva in och hjalpa dem. Agera socialt. Ringde till olika
myndigheter och bekostade hotellndtter mm. De hade ju ingenting.

Jag jobbade ocksa i Oskarshamn. Frivardslokal (en lagenhet) i ett stort hyreshus i
Kristineberg. Pa dorren stod det B. Martinsson. (GD Bo Martinsson). Gamla GD:n som tyckte
att frivarden skulle ha lokal dar. Tre handlaggare dar som reste dit en gang i veckan. Sena
kvallar. Ibland sov man over dar. Hog andel lekmannadvervakare. Jag hade hdgst andel. Det
var mycket personliga kontakter. 80% (lekmannadvervakare) i genomsnitt. Hade sina egna
verktyg att rekrytera. Olika yrkesgrupper. T o m narkotikaspanare. Personal pa fritidsgardar
och de inom socialtjansten. Tiden innan det blev 45 kontraktsvard.

Mycket fritidsverksamhet. Kunde motverka aterfall. Manga projekt via Kriminalvards-
styrelsen. Paddla kanot och aka till fjdllen. Jarvso och till Gruvberget med klienter. Fick
arrendera ett fritidshus lokalt med stod av Wivi-Ann som da var min chef. FFF:are (vardare
fran anstalt som kom in i frivardens arbete) var med. Stugan hyrdes ut till personal. Nyckeln
p& macken i Overum. Fiskade i en gél, da de hade en bat ocksa. Det sprack pga. ekonomin.
Romantiserad bild. Samtalsmetodiken gjorde att det var mdjligt med fin samvaro. Relationen
viktig. Klienterna skyddade mig. Det var lite andra tider da! Dagarna gick valdigt fort. Hade
bandspelare och spelade in mina journalanteckningar. Assistenterna skrev ut. Sen nar
datorerna kom pa 90-talet, sa blev det mer och mer att man fick gora det sjalv. Blev farre
kanslister. En skotte dvervakningsnamnden. De hade hela Kalmar lan. Manga relationer med
domare och andra pa tingsratten. Man blev ett ansikte utat. Skillnad nar du slutade? Jag fick
inte resa sa mycket. Mest for samhallstjanstplaceringar. Kontroller mm. Hade litet rum da pa
socialtjansten i Oskarshamn. Sen pa slutet var det programverksamhet.

Mycket hamnade i Ostergétland pé slutet i Norrképing och Linkdping. Klienterna fick aka dit i
stallet. Mer och mer datoriserat. Sammantraden pa lank. Digitalt. Sinde ifran hdktena.
Jobbade mer ensamt. En del handlaggare hade stangda dérrar. Mer och mer bundet. Jag
jobbade fackligt ocksa. SACO. Tillhérde da Malmdregionen. D3 blev det mycket resor nerat.

Mycket statistik Over intagnas programverksamhet. -Jag forstod inte nyttan av det riktigt.
Det var inte riktigt lika roligt pa slutet. Allt blev sa centralstyrt. Allt styrs fran huvudkontoret
och det kommer nya idéer hela tiden. Och sa forkastas det da det kommer nytt fran England
och Kanada. Rattfallan minns jag. Fanns en broschyr. Jag holl kurser lokalt for rattfyllerister.
Holl i dem i 12 ar. Minns en kyrka i Timmernabben som det holls kurser i. Mycket video och
tank om brottsoffer. Trafik, alkohol och narkotika. Det blev uppméarksammat i media. Manga
kom och intervjuades. Mammor som forlorat sina barn kom och berattade om sorgearbetet.
Manga av klienterna grat. Tva dagars kurser. Hade alltid med en kollega. Kdnslosamt. Det var
med handlaggare for korkortsfragor som aterkallade korkort. De fick ett ansikte pa den som
var ansvarig. Praster var med och pratade om etik och moral. Stort samhallsengagemang. |
stallet for fangelse fick de ga kursen. Det var 1994 och detta pagick en bra in pa 2000-talet.
Men det lades ner da det kom andra program.

Alkoholprogram som sen démdes ut efter en 3—4 ar. Utvarderades, forkastades och sa kom
det nagot nytt. Idag ska det vara sa specialiserade programledare. Tidigare rackte det med
att man var generalist. Men med ett litet distrikt sa skulle man beharska det mesta. Allt
drogs in pa slutet. Man fick inte ens ha en handkassa pa kontoret. -Hur de gor idag har jag
ingen aning om. Nu under pandemiaren har de ju inte ens traffat klienterna.
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-Jag var lekmannadvervakare en tid efter pensionen. Det var en trevlig tid. -1 dag skulle jag
nog inte ha valt det har yrket. Idag ar det mer tungt belastade klienter. Ansikte mot ansikte
har idag helt forsvunnit. Borde man tanka mer pa idag. Relationerna oerhort viktiga. De som
idag jobbar inom Kriminalvarden stannar inte sa lange. Vad har vi missat under intervjun,
fragar Wivi-Ann? Man var mera egen i borjan, sen mer i en falla. Prestationer och statistik.
Blev mer som en tavling pa Frivarden. Jakt pa hogre I6ner. Det ska integreras och sparas
pengar. Stordrift. Bada ar glada 6ver att ha jobbat inom Kriminalvarden.

Mona Andell (f 1939) Intervjuad av Wivi-Anne Heurlin Krantz den 19 okt 2022 Tid: 17:55

Jag borjade inom frivarden i oktober 1967 i Vasteras. Hette da skyddskonsulent. Var forst i
Koping och sen Vaxjo. Jag blev fardig socionom 1964 och var kurator en kort tid.

Jag var hemma med tva sma barn. Lasse Sjostrand, chef i Vasteras knackade pa dérren och
tyckte att jag skulle borja jobba dar. Vi var alla eftertraktade som kom ut fran utbildningen.
Jag har hela tiden valt att vikariera. Lite bokigt att fa till Ionen pa grund av det, men jag har
hela tiden kunnat valja vad jag ville jobba med. Jag gjorde manga personundersokningar dar
emellan. Men har idag dalig pension pa grund av det.

Sen flyttade jag ner till Vaxjo. Nar slutade du? 1982. Var det likartat klientel? Det var stor
skillnad i mentalitet. Vasteras var en arbetarstad och Vaxjo en foretagarstad. Jag minns en
mano-depressiv klient. Han gick tillbaka till sitt jobb i Vaxjo och malade om hela verkstaden.

Knarket kom in i Kriminalvarden i slutet pa 60-talet. Det var bilstolder, missbruk och sla
sonder skyltfonster. Manga klienter jobbade, hade familj. De var satta under 6vervakning.
Det var mycket jobb for mig att ordna dvervakare till dem. Det var manga poliser som tog pa
sig det uppdraget. Manga klienter ville ha dem. Det var stor skillnad pa antalet
lekmannadvervakare. Socialassisterna tog inte dessa jobb.

Minns du nagon sarskild hiandelse? Blev du hotad nagon gang? Jag minns den férsta mannen
som hade AIDS. Jag larde mig sen att de var vanliga. Det var en skrack i borjan. Man visste ju
inte hur det smittade.

Jag trivdes med att allt kunde avslutas. Att jobba mot ett mal. Jag skrev yttranden och kunde
gora avslut. Det var kul med kompisar. Gjorde hembesdk och utan att blinka akte man ut i
bushen. Man kunde héra hembranningsapparaterna som kluckade. Man var ensam. Det
fanns inga mobiltelefoner, men man sa ofta vart man skulle.

Man blev hyfsat behandlad. Har blivit hotad tva ganger. En som satt anhallen blev valdigt
forgrymmad och pa skyddet i Vasteras kom nagon in med dragen pistol. Polisen kom snabbt.
Inte samma typ av hot och vald som idag.

Jag slutade for att familjen flyttade till Linkdping. Da borjade jag jobba med annat.

Frivarden idag ar mycket mera strukturerad. Det finns mycket programverksamhet och
lekmannadvervakarna har inte sa mycket. Handkassa finns inte langre. Jag minns en som
skulle pa begravningar. Det var manga som dog, och han behovde da fa pengar for att kunna
aka till begravningarna. Jag minns en annan gang da en klient ringde pa hemma och dottern
var ensam en kvall. Hon blev radd, men inte hotad.

51



Uppdaterad 2023-03-01

Wivi-Anne Heurlin Krantz (f. 1948) talar in sjilv den 9 okt 2022. Del 1. Tid: 13:40

Jag borjade sommaren 1969 under
studietiden pa Skenas utanfor Norrkoping.
Var da kontorist Sen blev det Roxtuna
sommaren darefter. Fick da ocksa kontakt
med frivarden. Gick 6vervakar- och
personundersdkarutbildning 1970 och tog
uppdrag inom dessa omraden Under
hosten 1971 borjade jag vikariera pa
skyddskonsulenten i Linképing. Det var
ingen introduktion utan en jattehog av
klientarenden. Bara lyfta in den i
arbetsrummet och jag boérjade titta pa det
forsta arendet. Da kom den forsta klienten
och ville ha ett varmeelement till sin
lagenhet. Chefen sa ja. Och det var
rekvisitioner som gallde. Forsta dagen
fortsatte pa ett likartat satt och jag hann
inte skaffa mig en uppfattning om hur
klientstocken sag ut. Vi gav ut pengar som
Wivi-Anne Heurlin Krantz. Foto: Privat stdd, vid sidan av socialférvaltningen.
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Handldaggarna hade 125 klienter var. Halften var man overvakare for, resten fick
lekmannadvervakare. Klienterna kom och gick under dagarna och dérren var alltid 6ppen. |
vantrummet var det brak ibland och vi fick ringa efter polis. Torsdagar arbetade man till kl
19.00 for att de klienter som arbetade skulle kunna beséka oss. Det var mycket hembesok
som man alltid genomforde ensam, ibland med viss skrack. Jag laste pa universitetet,
ekonomi, sociologi, psykologi och pedagogik 1972 blev jag klar med utbildningen. Jobbade
sen i frivarden fram till 1987 inklusive tre graviditeter. Sen blev det chefsutbildning och
arbete pa anstalt, hakte och vid kriminalvardsstyrelsen. 1991 fick jag ett uppdrag och da kom
jag till Vastervik som frivards- och anstaltschef, den férsta som chef for tvd myndigheter som
ett led i den kommande omorganisationen med kriminalvard myndigheter. Detta arbete
ldmnade jag 1997 for att annat arbete inom kriminalvarden. Jag gick i pension 2011. En
handelse minns jag sarskilt val. 1972 var det mycket narkotika i Linkdping och man anhdll
och haktade drygt 100 killar for narkotikabrott. Vi skulle motivera for behandling och olika
behandlingshem dok upp i rask takt. Jag var mycket tveksam till manga av de hem dar vi
placerade klienter. Det skulle vara narkotikafritt. Tveksamt om alla var det. Det var ett gott
samarbete med arbetsformedlingen och vi hade méten med socialtjansten och polisen for
att forsoka motivera klienterna. (Ryd, Skaggetorp och Berga var problemomraden och ar sa
an idag, 50 ar senare). Vi arbetade med fritidsverksamhet och 1974 anstélldes en
handldaggare med fokus pa just det. Fotboll, handboll, matlagningskurser och. fotokurs. Vi
startade ocksa “Brottféllan” ett motivationsprogram med hjalp av samarbetspartners. Vi
hade egna lagenheter dar klienter placerades. Vi hade 35 lagenheter som mest. Det var
arbets-belastande!



Del 2. Tid: 9:19

Hittade mer material om en sa kallad ALU-kurs, som hon berattar om. Det var en 36 veckors
kurs som drevs 1979-1980. Materialet férvaras nu i Sveriges Fangelsemuseums arkiv.

Eva Granstrom (f 1943) Intervjuad av Katarina Kallings den 21 okt 2022. Tid: 57:41

Jag gick socionomutbildning i Stockholm.
Borjade som abortkurator i Danderyd och
jag var yngst av kuratorerna da 1971. Var
kollega med Inger Alfvén.

Sen flyttade jag till Barlingbo pa Gotland,
intill ett kollektiv i ett gammalt mejeri.
Flyttade dit da jag fick jobb pa Socialbyran
i Visby. Da var det nytt med
helhetsprincipen med nykterhet,
barnavard och socialhjalp. Vi fick da allt pa
en gang med socknarnas sammanslagning
till en kommun.

Men jag tankte, att “jag kan inte bli
gammal pa Gotland”. Var med Grupp 8
med pa besoksgrupper till anstalten i
Visby. Jag var med och startade KRUM pa
Gotland. Larbro var lokalanstalt och dar
gjordes forsok med nykterhetsvard.

Eva Granstrém.
Foto: Sveriges Féngelsemuseum

Pa den tiden var det Kriminalvardsstyrelsen centralt i Stockholm anstéllde. Inte via nagra
regioner. Jag sokte till fastlandet och fick som en av 84 s6kande jobb i Gdvle. Det var latt att
fa bostad i Satra. Borjade i Gavle 1974.

Kom till den helt nya kriminalvardsreformen med frivardsférstarkningen samma ar. Det var
stor skillnad mellan Visby och Gavle. | Visby var det bara tva skyddsassistenter. Frivarden var
inte lika bunden av lagstiftning som socialtjansten da. Skyddskonsulenten lag pa
Alderholmen pa 2:a Magasinsgatan 3 med utsikt 6ver Baltic. RIA hade sin forsta lokal dar i
kallaren. Det fanns en skyddskonsulent och Lennart Grannfors var inspektor.
Frivardsassistenter var Ove Olsson och Sten Ericsson fran Umea. Barbro Hellstrém och Sven
Snallman. Vi var uppdelade pa distrikt och jag hade Sandviken.

Rutinerna for dagen: Kl 9 ringde det i en koskalla och sa marscherade vi pa rad in till
skyddskonsulenten Birger Lindroos for brevéppning och upplasning av polisrapporter. Sen
fika och sen var det 6ppen mottagning pa formiddagarna. Pa eftermiddagen var det bara
bokade tider. Pa torsdagar akte jag till socialbyran i Sandviken och hade bade mottagning
och hembesok. Jag cyklade runt och hade en portfdlj tillverkad av de intagna pa Kumla. Var
till Smassens och Vasterled, dar Sandvikenhus hade ett stort fastighetsbestand. KI 17 kom jag
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tillbaka till “skyddet”. Dar hade psykiatern Lukas Pliakas mottagning pa kvallarna. Jag
arbetade mycket med att rekrytera personundersokare och dvervakare. Det var en del av
arbetet. Det var lekmannadvervakare och undersdkarna rekryterades bland Sandviks
direktorsfruar. De var akademiker som kunde gora utredningar. Dessa skulle till tingsratten.
Rosa Ersson var kanslist och Siv Nilsson skrev akterna. Det var mycket jobb med akterna.
Barbro Hellstrém hade en fil.kand och hade haft sommarjobb pa Hall. Vi fick en livslang
vanskap.

Vi hade kontakt med haktet och dess forestandare dar vi beslutade om placering av dem pa
anstalter. Vi hade ocksa sammantraden med styresmannen Karl-Henrik Strom pa
Gavleanstalten. Vi tillhérde da regionen Gavle/Uppsala med KVD Ake Stahl i Uppsala. 1978
flyttade skyddskonsulenten/ frivarden till Skattehuset, dit ocksa Kriminalvardens
regionkontor flyttade. Jag minns experimentverksamheten pa anstalten. Kristina Hebert
jobbade dar da. Vi blev vanner.

Dag tva pa nya jobbet i Gavle ville en medarbetare dta lunch med mig. Hen fragade vad jag
tyckte om jobbet. Jag tyckte att det var lite annorlunda mot Gotland dar det varit valdigt
fritt. Jag var ju van att uttrycka mig fritt och har kdndes det lite markligt. Hen sa, att har
sopas allt under mattan. Har ar ett helvete! Det I6ser vi val, tankte jag da. Nar man ar ung sa
har man sa mycket kraft. Vuxna manniskor pratar val med varandra!

Men det var valdigt strikt och mycket bevakande av Skyddskonsulenten. Men efter
postoppningen forsvann han. Ingen fattade var han var. Men han kom tillbaka kl 17 och
kollade att ingen hade smitit. Det var som det var, men det fanns inget sakerhetsarbete eller
tal om arbetsmiljo 6ver huvud taget. Eva berattar har om en konflikt som fick henne att ma
mycket daligt. Det var tal om omplaceringar av personal, men justitieminister Romanus rev
upp beslutet och Skyddskonsulenten flyttades till Uppsala, dar han arbetade som inspektor i
tva ar.

| Sandviken fanns det ett klientel som bodde pa Klangberget som var gamla alkoholister som
blivit utkastade fran Sandvikshus. P4 mottagningen kom det en gang in en kvinna och hon
kravde att fa pengar for att aka till taxi till Klangberget. -Hon gav mig en rak hoger nar jag
inte biféll hennes krav. Jag hade da besdk av en gammal mordare. Han hindrade henne att
fortsatta da hon var rasande. Han trostade mig sen. De hade respekt danda for
myndighetspersoner.

Det var upp till var och en av de anstallda att lara sig hur man bemoétte klienterna. Jag
beundrade Barbro Hellstrém som hade sadant talamod. Pa den hér tiden var det inget prat
om manligt/kvinnligt. Kon tankte man inte pa. Jag minns en kvinna bland missbrukarna som
var gravid, ndr jag arbetade pa “skyddet”. Killen hennes var hemskt elak. Nar jag sen boérjade
jobba som kurator pa Kvinnokliniken kom hon och fodde ett barn som diagnostiserades som
ett FAS-barn, dvs “Fetalt alkoholsyndrom” Barnet hade ett fiskansikte, ingen hjarna och ett
litet hjarta, det var en liten flicka. Barnet levde i atta manader. Mamman blev inlagd for
avgiftning. Sen nar hon kom hem efter rehabiliteringen orkade hon inte mer utan tog sitt liv.
Nagra ar senare var det nagon som puttade ner fadern till barnet i Gavlean. Det blev
uppmarksammat nationellt om detta FAS-barn. Det var helt nytt att kvinnor drack som man.
Ingen pratade med kvinnorna om hur mycket de drack nar de var gravida, men jag
implementerade det bland barnmorskorna. Ingen tankte pa kvinnorna om de blev
misshandlade heller. | stallet sag vi kvinnorna som ett stod ndr mannen skulle ut fran
fangelserna. Hur tankte vi! Vi startade en kvinnogrupp och 1979 kom Maria-Pia Boéthius ut
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med boken ”Skylla sig sjalv” Det var forst da som vi blev medvetna. Vi hade inte vetat
nagonting om detta innan. Inte ens under utbildningen pa ”"Sopis”. Jag fick ta emot valdtagna
kvinnor pa kliniken. Da bérjade man ocksa se att det kom in misshandlade kvinnor pa
akuten. Jag hade ingen verktygslada, utan fick komma pa allting sjalv. Vad fick de for stod? Vi
kunde bara erbjuda samtalsstod. Vi startade en stodgrupp for ensamstaende modrar, men
sa fort de traffade en kille sa lamnade de gruppen.

Jag fortsatte med personundersokningar efter att jag slutat pa “Skyddet”. Jag minns en
kvinna som hade mordat sitt treariga barn bara for att hon inte hade fatt hjalp med hyran.
Hon hamnade p& Mentalsjukhuset i Bollnas. Det tog mig hart. Angrar att jag tog pa mig det.
Efter det slappte jag det har med undersokningar ocksa.

Anders Hedin (f 1942) Intervjuad av Katarina Kallings den 18 okt 2022. Tid: 1:18:58

B B S 1978 kom jag till Gavle och slottshiktet,
3 som var det nya regionkontoret. Jag var da
nyutnamnd Kriminalvardsdirektor (KVD).

Som ung hade jag inga tankar om
kriminalvard. Jag hade flygardrommar.
Flog pa Ljungbyhed. Blev sen utgallrad
efter halva utbildningen infor inflygning pa
Jet. Darefter fick jag fortsatta som
navigator i Lansen 1964. Sokte sen
flygledarutbildning pa Satenas. Det var
slumpen som avgjorde. Jag borjade lasa i
Uppsala och bodde hos min kusin. Laste in
en pol.mag. och blev klar i slutat pa 60-
talet. Catharina och jag traffades i
Uppsala.

Forsta kontakterna inom kriminalvarden

Anders Hedin vid avtackningen nér han var att min pappa var kyrkoherde i Falun
avgick som museets ordférande som han och kyrkokéren sjong pa fangelset i Falun.
var mellan éren 2005-2012. Foto: SvFm Jag var da ungefar 6 ar.

Jobbade sen som vikarierande vaktkonstapel pa falufangelset en sommar. Arbets-
formedlingen skickade mig direkt dit nar jag sokte jobb under studietiden. Fick jobb som
vaktkonstapel 1967. Den som styrde i praktiken var dvertillsynsmannen. Direktéren var lite
sjuklig. Jag vikarierade ocksa under studietiden pa Vangdalen som da var ungdomsfangelse.

Sen sokte jag tjanst som assistent pa Norrtalje. Blev fast darmed. Sokte via annons. F.d.
chefen pa Gavle, Gosta Arvidsson var chef pa Norrtédlje. Norrtélje 6ppnade 1959. Det var en
sa kallad industrianstalt. Bra skola! Arvidsson pensionerades och jag blev snabbt inspektor
och vikarierade som chef. Rdjongchefen var Gunnar Marnell, och jag tillhorde “Marnells
pojkar”. Han kunde ringa ndr som helst. Jag vikarierade pa manga stéllen — Gavle, Larbro
t.ex. Jag vikarierade for Karl-Henrik Strom under terapeutiska samhallet. Enorm upplevelse.
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Da fanns en stark tro pa behandling. ”Behandlingsoptimism” kallat. Jag minns Torsten
Eriksson. Sen Bo Martinsson — en harlig tid. Jag var en lang tid chef pa gamla haktet i
Stockholm. Larorikt. Kronoberg. Chefen dar hade varit sjuklig. OTM hade dar ocksa tagit dver
det mesta av jobbet. Min foretradare som vikarie hade informerat mig om ”att det inte finns
sa mycket att gora for dig, men du star ut med det ocksa.”

Haktet var stort, atminstone 100 haktesplatser. Dar tog vi emot Stockholms alla kvinnliga
fyllerister. Aven méan. Var dar i ett &r &tminstone och pendlade d& fr&n Norrtilje. Var ocksa
pa regionen, eller rdjong som det da hette. Vi hade kontoret pa Langholmen. Det var en
klassisk miljo. Vi placerade da haktade pa nya Kronoberg.

Jag har varit 38 ar inom Kriminalvarden. 27 ar som chef. Kom till Gavle fran Norrtalje 1978.
Regeringen utsag, men pa Generaldirektorens forslag. Bo Martinsson ringde och fragade om
jag ville bli regionchef i Gavle. (Vid den nya regionindelningen.) Jag hade forvantat mig att
jag skulle kunna s6ka som inspektor. Var radd att det skulle bli ramaskri att andra chefer
skulle bli forbigangna. Men Bo Martinsson sa att han ville ha en som inte ”“stelnat i formen”.
Marianne Hakansson blev samtidigt chef i Nykoping. Detta lakte till facken. Min davarande
chef Knut Hast, hetlevrad chef pa Norrtélje kallade in mig och undrade om ryktet var sant.
Jag svarade att jag inte ville ta ut nagot i férskott. ”Jaja, jag tycker att du varit en bra
inspektor, men att du skulle vara en sadan javla bra chef visste jag inte!”

Ake Stahl var da chef for regionen Uppsala-Gavle. Han ringde mig och tyckte att det var ett
helvete till beslut, men nar nu beslutet ar fattat lovar jag dig mitt fulla stod.

Anders var yngst i landet som chef och han fick bygga upp regionorganisationen helt sjalv.
Birger Lindroos var inspektor, och Anders hade sekreterare och en psykolog. -Jag kom mitt i
den stora konflikten. Birger var tagen ur tjanst och satt i Uppsala under Ake Stahl. Bo
Martinsson beslutade att tre frivardsassistenter i Gavle skulle flyttas mot deras vilja. -Men
jag tog inte over striden. Styrelsen beslutade att Birger skulle tillbaka till Gavle och han blev
min Kriminalvardsinspektor. -Jag tog inte over konflikten. Men bland annat utsag jag en av
de drabbade till Frivardschef. Det var Sten Eriksson.

Birger fick finna sig. Jag tog pa mig frivardsfragorna och Birger fick, trots sin frivards-
erfarenhet, ta anstaltsfragorna. Vart samarbete fungerade bra.

Kriminalvardens tre grenar skulle integreras och fungera under gemensam ledning 1977. En
mycket bra reform. Men nu ar vi tillbaka i de gamla stupréren. Region Géavle var lika med
hela Gavleborgs lan. Anders skulle ha koll pa hela lanet och samtliga klienter. Han hade fullt
ansvar for varden i Gavle och Hudiksvall, samt Gruvberget.

De ansokningar som kom om Gruvberget skulle det tas beslut om var 14:e dag. -Var en
otroligt stimulerade uppgift. Jag minns Karl David Otsén, den legendariska Gruvberget-
prasten och Harald Anestam som var chef pa Gruvberget. Hans instéllning var alltid “Hur ska
jag kunna saga ja till det har”. Det tog jag till mig och har forsokt leva efter. | Kriminalvarden
har vi en tendens att forst fundera 6ver hur vi ska kunna sdga nej sarskilt nar det galler
klienternas 6nskemal.

Sen kom en ny regionreform dar Gavle ocksa fick Dalarna. Det blev battre. Flera
gransforandringar. Vid den stora reformen 1991 blev det sju regioner. Hela Norrland blev da
en region. Gavle-Dalarna fick da ocksa Harndsand och det bestar én idag. -Vi var 23 personer
pa regionmotena. Var ingen fungerande ledningsgrupp. Men jag fick soka jobbet for nya
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regionchefsuppdraget. Davarande generaldirektoren Bjorn Weibo hade ambitionen att alla
chefer skulle sdkas utanfor verket. Vityckte nog att det kan ju inte vara diskriminerande att
ha jobbat inom kriminalvarden. Fyra gamla blev kvar och tre chefer var nya. Bjorn Nilsson,
Gunnar Engstrém, Clas Amilon och Anders Hedin.

Det har stormat en del inom Kriminalvarden. Generaldirektérer har kommit och gatt. Anders
Hedin har jobbat under sex eller sju av dem. UIf Larsson var en kort tid, liksom Lena Hall-
Eriksson. UIf Larsson fick ga pga. Bergling-affaren, men han var knappast ansvarig da han var
sa nytillsatt. -Jag minns att vi satt pa mote nar Ulf Larsson akte till departementschefen for
att fa veta om han hade fortroendet. Men han fick sparken och kom inte tillbaka till métet.
Ovanligt mote, men vi fortsatte. Marklig historia.

Hur utvecklades Frivarden? Det kom nya reformer med fotboja, projektverksamhet med nya
behandlingsformer. ”Lat alla blommor blomma” enligt Bo Martinsson. Frivarden utvecklades
med nya pafdljden med fotboja. Minns inte ar exakt. Det démdes till program. Frivarden
ansvarade. Kontraktsvard. Da vaxte organisationen och det anstéalldes fler assistenter och de
var ocksa ansvariga for bland annat fotbojan.

-Jag minns en legendarisk vardare pa haktet i Stockholm som skjutsade klienter som var
frivardsdomda upp till Halsingland. Lennart Metz, ansvarig frivardare i Hudiksvall,
medverkade till placeringar. Placeringsplatserna var lite tveksamma, men i Stockholm tyckte
man att allt var battre an att de var pa plattan och knarkade. Da fanns ocksa en sa kallad
"Paulus-bat”. Baten utgick fran Soderhamn. Det skulle vara larorikt att leva och ta ansvar pa
en bat, men nagon behandling blev det aldrig. AnnBritt Griinewald var med i den styrelsen
tillsammans med mig.

Nar tog man bort halva strafftiden och gick till 2/3-delar? Anders minns inte, men anser att
man ska ha fasta strafftider. Det skulle underlatta planering for antalet platser. Jag var med i
en utredning om fangelsestraffet, men den utmynnade bara i marginella forandringar. Laila
Freivalds var med i utredningen, men da inte ansvarig minister. Hon var stimulerande att
arbeta med. Antalet fangar per 100 000 invanare ar intressant att jamfora med. Fangtalen
var da lagst i Nederlanderna.

Under tiden i Harnosand fick Anders Svante Lundqvist och Raimo Lundberg som sina
narmaste medarbetare. De var bitradande regionchefer. Vi var de tre som styrde regionen.
Vi kallades for “De tre vise mannen.” — Jag satt alltid mitt emellan dem, da en av dem hérde
bra pa vanster 6ra och den andra pa hoger. Svante och Raimo &r nu déda.

Jag jobbade med Europaradet och var i 6stblocket och bl a. i Moskva. Helt skilda vérldar. De
pratade om hur de skulle fa l16ner till personalen och vi om att de borde avkriminalisera en
rad brott for att fa ner fangtalen. Jag var flera ganger i Ryssland, och det pa forslag av Bertel
Osterdahl. Den basta chef jag haft!

Anders tog chansen att kliva ner i graderna 1998 da regionen forandrades och blev Region
Nord. D3 hade han pendlat till Hirnésand i sju ar. Bertel Osterdahl var d& GD. Svante
Lundgvist och Anders bytte jobb med varandra. Gick problemfritt.

-Jag anvandes tidigt for att 16sa upp konflikter inom verket. Var bland annat i Goteborg dar
det var personalkonflikter och vid ett senare tillfalle ekonomiska problem. | Malmo fick jag
uppdraget att rationalisera personalstyrkan till ndra halften. Davarande regionchefen tyckte
att det uppdraget var for tufft.
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Aren i Gavle var vildigt fina. De sista aren jobbade néstan enbart med Gruvberget. Tog ut
intagna for “semester”. Jag minns 1986 da gamla anstalten stangdes och det blev flytt till nya
i Bomhus. Bo Martinsson var med och invigde. Gavle lag i taten vad géller nytankande.
Installningen om ”att det sitter i vaggarna” haller Anders inte med om alls. ”Det sitter i
personalen”. Anders beréattar stolt att hans forsta barnbarn nu jobbar som vikarie pa
Bomhus da han laser till socionom.

Vad sager Anders om dagens kriminalvard och frivard? Han har medvetet velat slappa
kopplingen och har inte sa mycket koll. Han namner dock ”“stupréren” idag. Rent tragiskt, da
tanken var att man ska se samlat pa kriminalvard under en gemensam ledning. Trist med
revirtdankandet. Varje ny Generaldirektér maste hitta pa nagot nytt. Jag fragar om Frivardens
akademisering. Han kadnner inte till det. Jag berattar att det finns asikter om att de har en
liten ”"von oben-attityd” ndar de kommer in pa anstalterna. -Nagon sadan “von oben-attityd
borde inte finnas 6verhuvudtaget, men det har ar kanske en atergang till stuproren.
Minnesotaprogrammet ar borttaget och frigdngsplatserna ar ocksa borta. Det ar viktigt med
vetenskaplig grund, men man maste fa prova sig fram.

Vi avslutar intervjun med att prata om att det just idag har utsetts nya statsrad och en ny
justitieminister. Hur ska det bli? (En ny regering, dar M, KD och L styr, med stod av SD.)

Eva Bivall (f. 1945) Intervjuad av Alf Andersson den 22 nov 2021. Tid: 44:09

Jag borjade inom Frivarden da jag gjorde min andra
praktik pa Skyddskonsulenten i jan 1970 nar jag
gick pa Socialhdgskolan. Pluggade fran hosten 67
och blev klar 1972. Vikarierade under den
legendariska skyddskonsulenten Stina Svegland. Jag
var 25 ar da. Fick mitt forsta barn 1971.

Arbetade heltid som skyddsassistent och hade en
klientstock pa ca 200. Det var skyddstillsynare och
kontoret hade ansvar for dldre 6ver 23 ar. Det hade
tidigare varit dldre fran 21 ar. De flesta hade
lekmannadvervakare eller férordnade 6vervakare,
som hon sjalv var. Uppdraget gick ut pa att man
skulle foretrada klienten mot andra myndigheter.
Man skulle till exempel vadja hos socialtjansten om
pengar till dem. De hade inte samma rattigheter,
utan det var forst med den senare reformen pa
70-talet som de fick samma rattigheter och

Eva Bivall Foto: Privat skyldigheter som alla andra.

Hur kunde en arbetsdag se ut? -Den visste man aldrig hur den skulle se ut eller vad som
skulle komma. Det var mest spontanbesok, cirka 10 klienter pa en dag. Men sa var det
bokade besok. De blev kallade sa klart om de inte hade hort av sig. | vintrummet satt de och
vantade. -Dar satt de och pokulerade. Jag minns en som tog brénnvin fran en annan och
héallde ut. Blev inte sa glatt precis. Sen foljde man med dem ut och det kunde bli kérningar till
Lillhagen till exempel med forhoppning att de skulle bli inlagda. Det var manga hembesok.

58



Aldrig tal om annat, man gjorde det alltid ensam. Man visste aldrig vad man skulle mota. Ett
snallare klientel an idag, det forstar jag.

Sen kom stora reformen 1977. Géteborg hade haft tre frivardsdistrikt och ett kontor for
férorterna — Bohus distrikt. Distriktet “Aldre under skyddstillsyn” var det stérsta i Sverige.
Stan delades upp och indelningen baserades pa hur vi jobbade mot socialtjansten da det var
nira. Det blev sju distrikt - Centrum Ost, Centrum Vist, Kortedala, Angered, Lunden,
Frolunda och Hisingen.

-Jag var pa Lunden. Man larde sig det geografiska omradet och det var bra med kontakten
med bara ett socialkontor. Man sag ett varde da i att det skulle vara sma distrikt. Jag tycker
att arbetet fl6t pa samma satt som tidigare. Men det var mycket diskussioner da om
ekonomin. Klienterna hade fatt samma skyldigheter och rattigheter, sa det skulle inte goras
nagon sarbehandling. Blev oerhort manga diskussioner i landet emot bidragen som delades
ut. Argumenten var att det bara var de som bodde narmast som fick bidrag. Och sa var det
ju.

Med de nya distrikten blev det farre antal drenden. Det hade blivit farre redan i bérjan pa
70-talet och reformen gav ett stort personaltillskott. Det blev runt 60—70 drenden per
handlaggare. Men det blev for fa ansag man, sa det upplostes. Klienterna fran Lunden lades
ihop i Centrum 0st. -Jag borjade da pa Hisingen. Det var en ganska stor skillnad pa arbetssatt,
men jag tyckte om det ocksa. Pa Hisingen var det mer med gruppsamrad och handledning.
Det hade vi inte haft innan. Vi hade ocksa en ganska strikt atgardstrappa vid misskdtsamhet.
Vi tog dem snabbt till dvervakningsnamnden. Klienten erinrades da av dem att halla
kontakten. De fick en varning. Det var bra. Men det var valdigt olika pa distrikten. Samma
Overvakningsndmnd som fér Angered. Dar jobbade man annorlunda, det var mer
psykosocialt. Det tilltalade mig mer. Det var en valdigt rolig tid pa Hisingen. Har alltid tyckt
att det varit bra. Lunden lades ner 1982. Det var pa Alstromergatan. Lokalerna togs sen éver
av narkomanvardsteamet dar Alf var.

Vi hade samrad vid pengautdelning. Klienterna fick pengarna senare. Det var aldrig direkt, da
det var storre summor. Det kunde handla om hyresskulder eller till deras barn. Sture
Johannesson var chef pa Hisingen. Han var valdigt kreativ. Startade rattfylleriprogrammet.
Det var ett strukturerat program. Det var for att de skulle slippa fangelse och fa behandling i
stallet. Det var Kontraktsvard och de fick forbinda sig att ga programmet. Sen kom det fler
program. Det var ”Lat tusen blommor blomma” en tid. Sen kom en enhetlighet.

Sen vikarierade jag som inspektor for fororterna. Blev tillfragad om det, tror det var 1990—
91. Var sen en vanda tillbaka till Hisingen och blev sen Frivardschef fran ca 1993. Sen kom en
ny reform. Det var stor skillnad mellan Hisingen och fororterna. Pa Hisingen fanns det manga
starka personligheter som hade en utvecklad syn pa verksamheten. Frivardsfragorna var
centrala och man drev dem. Personalgruppen var ocksa val sammansvetsad. Pa férorterna
var det hog personalomsattning och manga konflikter. Darfoér var det manga unga som
nyrekryterades och de var formbara. De kunde handledas. Man var tvungen att vara mer
handledare som chef ocksa. Rolig tid det ocksa pa sitt satt.

Kriminalvardsmyndigheterna kom sen 1998. Frivarden koncentrerades igen och flyttade ihop
i samma lokaler i Goteborg. Frivarden Hisingen blev dock kvar och bildade myndighet
tillsammans med anstalterna Skogome och Sagsjon. Minns inte aret, men det var samtidigt
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med Hisingsbranden. Ovriga frivdrden i Géteborg slogs ihop med Hiktet Géteborg och
anstalten Hogsbo.

-Sen skulle fotbojan implementeras. Blev da projektledare for det 1996. -Jag var valdigt tand
pa den. Jag gick chefsutbildningsprogrammet och blev ratt god van med nagra i Malmo. De
pratade gott om bojan. De var ju forséksmyndighet for det. Vi gjorde en del studiebesok dar
de hade forsoksverksamhet. Det var ett valdigt bra alternativ. Inte sa langa tider da som nu.
Det var de som domts till 2 manader forst, forlangdes sen till 3. Nu ar det val 6 manader. Fick
jobba ratt mycket i motvind mot vissa kollegor da. De tyckte att jag salt mig till djavulen! De
som har boja har fortfarande en lag misskétsamhet. Kontrollerna funkade samre da, for man
kunde bara se om de var hemma eller inte. Kontrollen ar mycket battre nu nar bojorna
kontrolleras via GPS.

- Sen blev jag Kvinsp (Kriminalvardsinspektor) pa Skogome. Bérjade dar 1999 och var dar
fram till pension 2010. Anstalterna lag under distriktet “Frivarden fororter” pa
Folkungagatan. Distriktet Hisingen fanns i samma lokaler och det var uttryckligen sa att
distrikten skulle sitta blandade. Jag var dar bara i ett ar. Det gick 6ver forvantan, men det
fanns en rddsla att anstalterna skulle dranera frivarden pa personal.

Hur blev det att jobba pa anstalten? -Jag var pa speciella avdelning, Kliniken kallad. Dar fanns
en psykiatrisk och en somatisk avdelning. Det var knepig att bedriva sjukvard pa anstalt. Det
var inte mina basta ar. Sen fick jag och min kollega ett haftigt sparbeting. Sen kom jag ner till
avdelningen med de sexualbrottsdomda. Da vart det roligt igen. Det var pa hosten 2002.

Anstaltslivet ar ju speciellt. Men det fanns valdigt mycket gott pa den anstalten som jag
gillade. Jag gillade att jag inte var kvar i frivarden. Da hade man slagits ihop till en myndighet.
-Manniskor blev utbytbara. Ville aldrig tillbaka. | det nya hade de sin klientstock, men det
personliga motet... Férandring dr bara majlig utifran att man maste anvanda sin relation i
det, det forsvann da. Det kom véldigt manga program. Sakert bra, men det har med
besoksrum och alltihop. Inte ett rum som klienten kdnde igen. Det blev mer formaliserat.
Bra, men nu goérs det pa ett datoriserat formular. Allting maste passa i en mall. Som att man
tror att det gar att stoppa in en rund kula i ett fyrkantigt hal. -Men jag ar kdnslomassigt
berord och &r medveten att samhallet inte ser ut som det gjorde da.

De intagna daremot traffade man dagligen. Men jag drabbades av en personlig sorg och ville
inte vara Kvinsp langre. Blev programledare i ROS-programmet i stdllet. Dar ingick
gruppsamtal. Jag gjorde ocksa statiska riskbedomningar for aterfall i sexualbrott. Det fanns
da ocksa vald i nara relation. Psykologerna gjorde naturligtvis de dynamiska risk-
beddmningarna. Det var utbildningar ocksa som sen inte foljdes upp. Jag var den enda som
gjorde BERIT- bedémningar. Det var Martin Grann och Niklas Langstrom som |ag bakom det.

Jag gjorde sen som det sista ett kort inspel som Kvinsp pa ett tillfalligt hakte pa Skogome.
Det var bara i tre veckor. Hade inga forkunskaper alls, sa det var roligt. Ser tillbaka och jag
tycker att det var en jatterolig tid. Mycket av min identitet var att jag var ett med det jag
gjorde. Men har nog tappat intresset nu. Frivarden liksom allt annat har andrat sig. Ingen
myndighet vill ju att man ringer. Man far sla sig fram om man behover na nagon. Framfor allt
frivarden har foljt med i den utvecklingen. De skulle nog inte vilja ha mig nu. Men jag
drommer fortfarande valdigt mycket om mitt jobb. Och jag kommer alltid till korta i
drommen. Alla mojliga problem som ska I6sas och det handlar alltid om mina
tillkortakommanden.
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Goran Larsson (f. 1941) Intervjuad av Alf Andersson den 12 dec 2022. Tid: 1:36:52

Borjade 1965, 24 gammal som vikarierande vaktkonstapel pa Lindomeanstalten. Jag var
bondson fran Angered och hade haft tio andra jobb tidigare. Gick pa folkhdgskola i Ljungskile
och hittade vikariatet som jag tog 6ver sommaren. Folkhogskolan skapade ett socialt intresse
hos mig.

Som vaktkonstapel sag jag till att allt fungerade med de intagna. Lindome var da en helt ny
anstalt. Sven Lundberg var direktor och jag minns att jag da fick som sarskild uppgift att se
till hans dotter lite extra, da de bodde pa omradet. Hon var 5 ar och en fange var lite for
intresserad av henne. Sa jag fick passa. Ett unikum att ha som uppdrag!

-Jag stoppade ocksa en rymning. Han stack ner i kdllaren, men jag var ju bondson och
fruktansvart stark. Han hade inte en chans. Sa det lugnade ner sig. Det var snickeri for de
intagna dar de gjorde EU-lastpallar. Det var personal i koket som lagade mat med de intagna.
Schemat var att man jobbade bade dag och natt. Vissa pass var 20 timmar. Det var jattebra,
for da var man ledig lange sen. Pa Lindome var man vaken sa lange man jobbade. Nycklarna
hade man mellan pekfingrarna, sa man skulle vakna till om man somnade! Var dar ett par
manader.

Det var en trearig folkhogskola. Jobbade efter det sen pa Skogome, som hade bade hikte
och fangelse. Det var ett vanligt fangelse, med tva paviljonger med ca 24 i varje. Inte sa stort
som det ar idag. Enkelt med baracker och staket med taggtrad. Lindome hade
anstaltsbehandling och skyddstillsyn for démda till 1-2 manader. Det var striktare pa
Skogome &n pa Lindome dar det var utredning av deras sociala liv. Arbete, bostad, ekonomi,
missbruk, relationer med mera. Fixade man det? Nej det gjorde man inte.

Det var langre strafftider pa Skogome. Och vi hade langre arbetstider, men sov emellan. Vi
var alltid tva pa natterna, varav en sov. Minsta lilla som var osakert sa skulle man vackas.
Man var aldrig ensam om det var nagot. Det var ocksa ett sommarjobb. Blev sen klar med
skolan. Borjade da pa Skondal. Det var en fackutbildning for socialarbetare. Ingick ocksa
praktik och da borjade jag pa “Frivarden Norra unga” i Stockholm. Ulla Tigerstedt var chef
dar. Norra unga hade klienter upp till 23 ar ars alder. Aret var da 1969. Sen sa var jag en
period pa Sédra unga i Stockholm. Kurt Fransson var chef dar. Det hade tidigare varit
fruktansvart ekonomiskt styrt av Kriminalvardsstyrelsen. Men vi fick en programbudget, dar
vi kunde lamna ut gratifikationer till 6vervakare utan att styrelsen la sig i. Det var nagot helt
nytt. Kan ha varit 1970. Man kunde gora saker tillsammans med 6vervakarna. Det var kurser
och studiebesok, man kdpte bdcker till dem. Vi behdvde inte be om lov. Det var nytt. Jag var
da anstalld som skyddsassistent. Fick skriva journaler och ta emot besdk. Det var hembesdk
och var da valdigt mycket ensam. Fanns inget sdakerhetstank. Men vi forsokte skaffa sa
manga Overvakare som mojligt for att fa det att ga runt. Det var mycket droger och
narkotika. Goteborg hade amfetamin och Stockholm hade heroin. Hasch fanns det 6verallt.

Var kvar i Stockholm pa Barnavardsmannabyran pa Kungsgatan en period. Gamla Bro. Det
fanns sa manga overvintringsstallen i Stockholm da. Dar Kenta och Stoffe holl till. Kande val
nagon av dem. Tack och lov att vi slipper T-dojan idag. Det konsumerades. Nar man hade
varit hos ndgon som rokt pa det, sa luktade man kattpiss. Helt forfarligt!

Kom till Goteborg aug-sept. 1971. Da hade Ulla Tigerstedt eller Sveglands syster, som
arbetade pa Tingsratten i Stockholm, talat vdl om mig. Stina Svegland var skyddskonsulent
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och chef for distriktet dldre domda till skyddstillsyn. Da fick jag borja jobba i barackerna vid
Centralstationen. Vikarierade for Ann-Margret Holm i ett rum som var sa litet sa man knappt
kom in. Utan fonster uppe vid taket. Det var en barack pa Bergslagsgatan. Alla klienterna
kunde bara knacka pa fonstret. Minns nar ”Jatten” hade rymt fran Lillhagen sa var alla
livrddda fér honom. Det var min klient. Pa nagot satt gick det bra. Jag gjorde tva saker for
honom. Skaffade en cykel och sa fick han en bok. Las den, sa jag. Pa den tiden var alla
laskunniga. Efter det hade jag aldrig nagra problem med honom.

Alla var 6ver 23 dar. Nastan alla klienter hade 6vervakare. En del 6vervakare hade 50. De sa
aldrig nej. Jag hade 120 arenden. Man traffade ju aldrig allihop. Gjorde inte sa mycket
hembesok da. Delade ut lite pengar nagon gang. Sag till att Iasa 6vervakarrapporterna. Pa
nagot satt sa skotte folk sig anda pafallande bra. Bra kontakt med Arbetsférmedlingen med
de dar utelagen som jobbade med att rensa runt om i skogarna. De gjorde valdigt fina jobb.
De kom i arbete, fick struktur och fick lon.

Sa flyttade vi till Drottninggatan 63. 1973 var det kanske. Eva Bivall och jag fick tva nytillsatta
Overvakarassistenttjanster. Da blev det annorlunda med kontakterna. Det blev lattare for
klienterna att komma dit. Det var ett stenkast fran Brunnsparken. Men det var for mycket
besok. Konstigt att det inte small oftare. De dlskade ju inte varandra. Dar fick jag en
kontorsplats nédra dorren. Var stor och stark, sa jag kunde “rensa agnarna fran vetet”.
Klienterna visste om att jag var dar. Att jag aldrig backade.

Valdigt manga som bara kom upp. De gick darifran med en peng. Dar hade vi Allan Frodin
som chef. Heder till honom foér han stoppade det har med utbetalningar. Det var en lattnad
for oss att vi slapp tjafsa.

1977 kom storstadsreformen.3° D& férsvann jag till Angered.

Grunden for reformen var att komma narmare klienten. Angered byggdes upp och Bergsjon
var ganska nytt da. Frolunda var ocksa nytt liksom Hisingen. Angered var sa bra placerat i
centrum att man kunde bocka av alla genom att titta ut genom fonstret. Alla skulle ga
igenom dar i centrum nar de skulle vidare. Det var mycket hembesdk, men karaktaren
andrades och det blev sprakforbistring. Det var forst manga finlandare, sen manga chilenare
i mitten pa 70-talet. Det tog ett tag for dem att etablera sig. En del gjorde det aldrig.

Hade ni egna lagenheter pa Bergslagsgatan? Ja massor. Allan Frodin skotte det. Vi bar soffor
och sangar. Vi fick mobler ocksa. Det var en tillgang. Det var kontroll pa lagenheterna och
klienterna fick betala hyra. Allan Froédin sag till att de betalade. Vi hade spisrum for 17:-/man.
Klienterna var sa oerhort mycket ute, sa det funkade. Vi hade egna bilar och kérde enormt
med grejer. Bar dit och tomde. Vem bestdamda vem som skulle fa en lagenhet? Jag bestamde
sjdlv om nagon behovde. Sa var det klart. Nar férsvann detta? Togs nog bort 1977. Vi hade
inte heller rad i Angered. Det var mycket som revs da och byggdes nytt. Det var snabba
abrovinscher da.

Skilde sig jobbet at i Angered? Vi fick farre drenden och hade inte sd manga tolkar. Det kom
valdigt mycket romer fran Polen da. Pa Bergsgardsgardet 2 och 4 var det romer hela vagen.
Jag flyttade sen in till Gamlestan en kort period. Det var temporart. Kortedala och Angered
slogs sen ihop och hamnade pa Folkungagatan. Det var en nackdel att flytta fran Angered.
Minns inte sa mycket fran den tiden. Jag var splittrad da jag var utlanad i 14 ar. Var flera

30Se t ex. Frivdrd i storstad, Justitiedepartementet, Ds Ju 1976:9
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omgangar som assistent pa Vanersborgsanstalten. Det var en svar anstalt. Fran borjan var
det en ren interneringsanstalt. De var jattelatta att skota. Men i samband med att
interneringen upphorda sa skulle andra in. Da small det mellan dem. Fick medla sa att det
gick. De levde i helt skilda varldar. De internerade ville ha lugn och ro, och de unga ville ha
musik. Vikarierade da for Krister Krohn. Allan Liljegren var chef da for Vanersborg.

Sen pa 80-talet var jag inspektor pa Harlanda i omgangar. Sen var jag pa narkomanvards-
teamet en kort tid som uppsokare pa haktet. Arbetsplatsen lag forst pa Drottninggatan, sen
flyttades det till Alstromergatan. Pa Harlanda var Stenkvist chef. Dar var det trotta intagna.
Dar hade jag ocksa ansvar for frigangsvillan som Iag en bit bort och det var projekt som var
knutna lite till Angered. Vi betalade for att en grupp intagna skulle lara sig lite fundamentalt
hushallsarbete pa anstalten.

| den vevan med Narkomanvardsteamet sa var det mycket hysch-hysch om HTLV3. (HIV) Alla
trodde att dom skulle d6. De hade hur mycket skydd som helst. Nu ar det ju ingen som sager
nagonting om HIV. Jag gick runt alla pa haktet och pratade om narkotika och gav dem
alternativ till det gamla livet. Manga hade markliga idéer. Teamet var till fér att komma till
ratta med narkotikamissbruket i Goteborg med omnejd. Birgitta Goransson var chef for det
som var en egen enhet. Hon var psykolog och Kalle Karlsson var dverldkare. Vi hade ocksa en
sjuksyster och en kanslist. Hemskt vad jobb jag haft! Pa hdktet hade jag fri tillgang till alla
celler - utom till Clark Olofsson nar han satt dar. Han hade en vakt utanfor.

Sen kom jag till Harlanda som inspektor. Dar héll jag forhor och jobbade i beredskap med
styresmans befogenheter fran fredag kvall till mandag morgon. Arbetade ocksa 4-6 timmar
pa lordagar. Gick igenom posten och sag till att allt fungerade. Tog emot demonstrationer.
Jag minns en intagen som matvagrade for att han inte ville gora militartjanstgoring. Ldkarna
fjantade sig, tycket jag. Han drack nagon juice och den visade sig ge 1200 gr kalorier/dag, sa
nar GP eller Aftonbladet ringde och undrade om honom, sa sa jag till dom att han ar den
friskaste och sundaste av alla har pa KVA Harlanda. Sen ringde de aldrig igen. Det var ganska
skojigt. Hade eget rum och bra utsikt. Men jag ar egentligen ingen anstaltsperson, trots allt.
Jag ar en frivardare.

Sen kom Barbro Hall (Regionchef) och jag anstkte da om att jag ville jobba pa KVS
(Kriminalvardsstyrelsen). Det lag i Norrkoping. Jag var dar nar Bergling stack. Larsson fick ju
g4 da. Det var kaos. Overdirektéren fick ta dver. Vad giller permissionerna sa blev reglerna
striktare an de striktaste och 7:3orna hade ju speciell provning. Vanliga permissioner gallde
inte for dem. Hade de fatt tag pa Bergling hade de slagit ihjal honom. Pa styrelsen fick jag ga
igenom alla sektorer, utom p& personal. SAK var jag inte heller pa. Var dér i 2 m&nader 1987.
Fick avluta i tid. Barbro Hall sa da att jag skulle bli chef for Frivarden Hisingen. Sen hamnade
chefen for Vastergarden Sven Akerman pa regionen och han sa att de behévde mig pa
Centrum Vast. Man blev tillsagd, och sa gjorde man sa, sager da Alf och bada skrattar. Pa
Centrum Vast ingick Majorna, Masthugget och Kungsladugard. Dar hade vi ett stort kontor.
Vi hade 50 kvm per skalle. Det var kontorsrum runt det som vi kallade fér ”Bla havet” med
heltackningsmatta. Vi hade ocksa lager med klienters grejer under en trappa. Det var da
1986. Sven Lundberg hade varit min chef pa Lindome, sen var han min chef pa Centrum Vast.
Han laste pa Linkdpings universitet. Ingen hade fler akademiska poang dan han. Han korde
omkring pa moped. Nar verksamhet lades ner koérdes vi allt till Landsarkivet. Jag hade kdpt
en SAAB av Leif GW Persson som vi lastade den full med grejer. Hans davarande fru jobbade
dar ocksa.
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Pa Landsarkivet visade de oss den forsta inskrivningsboken for Harlanda fran 1907. Det var
en sadan vacker piktur. De kunde skriva pa den tiden, med utforliga beskrivningar pa de
intagna. Harlanda var i bruk fram till 1997.

Blev sen frivardschef pa Frivarden Hisingen. Det var jobbigt, holl pa att kndcka mig med allt.
Det fanns en hel del starka personer dar som inte var sa latta. Det var inte latt att alltid halla
25 pers nojda. Sa ar det. Sen kom Eva (Bivall) och tog 6ver efter mig. Da gick jag nog tillbaka
till Angered och Folkungagatan en svang. Sen satt jag ju med Eva langa tider och drog igang
det dar med fotboja. Vi var premiargruppen for att starta upp det. Vi satt en natt och
diskuterade vad vi behovde for att kunna skota det. Alkometrar t ex som maste kalibreras, sa
att de blev sanningsenliga. Det skulle byggas upp en helt ny organisation kring detta, med
jourer. Nar det var klart sa fick jag uppdraget av chefen Inger Blom Svensson att bli
"flyttgeneral” nar alla smadistrikt skulle slas ihop till ett. Regionen hade tagit dit en
Arkitektfirma, men det sket sig fullstandigt. Jag ordnade med allt. Det blev tva distrikt. En pa
vardera sidan dlven. Men det blev en Kriminalvardsmyndighet med Frivarden Hisingen ihop
med Skogome och Lindome.

Sen blev det Frivarden pa Rosenlund. Dér var vi alla inspektorer. Dar rekommenderade jag
klienterna att ga till biblioteket och lana sagoboécker. -Las dem, lar dig spraket och las for
barnen sa att de ocksa lar sig svenska. Manga intagna var val bevandrade i litteraturen pa
den tiden. De var inte dumma. Nu spelar man bara spel eller tittar pa TV.

Jag gick i pension 2006. Bengt Herman var personalchef da. Hur sag jobbet ut da? Man
gjorde inga hembesdk. Alla besok var pa kontoret. Alla gjorde en riskkalkyl om det var nagon
nytta med det. Nagra ganger nar det var riktigt tokiga manniskor, da har jag varit illa ute.
Men for det mesta gick det bra.

Din samlade bild av utvecklingen? Det har skett en enorm férdandring av den gruppen som ar
intagen pa Kriminalvardsanstalt i konungariket Sverige. Den har i sanning férandrats over tid.
Gar det att ha den kontakten idag? Icke, det ar inte majligt. Vi hade haft en annan
kriminalvard idag om vi hade haft mgjlighet att kommunicera med dem som vi gjorde i
borjan. Kontraktsvarden fungerade valdigt bra for det mesta. Var en del av jobbet att aka
runt pa behandlingshemmen. Vi kérde valdigt mycket. Da var inte bilarna sa sakra.

Samhallstjanst fanns inte da. Det ar nagot som skulle kunna utvecklas till nagot riktigt bra.

For det mesta har jag haft det valdigt bra inom Kriminalvarden. Skojigt. Tycker synd om mina
kollegor nu. De har svart att kommunicera med klienterna och svart att fa denna lattstotta
grupps tilltro.
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Lars Bringhed (f. 1946) Intervjuad av Alf Andersson den 2 dec 2022. Tid: 42:20

Borjade arbeta inom frivarden som praktikant fran Socialhégskolan ar 1974. -Och da var jag
pa distriktet for “aldre med skyddstillsyn”. Det var ett stort distrikt och vi hade tva vaningar
pa Drottninggatan i Goteborg. Jag hade da Anja Westerlund som handledare. Hon hade
arbetat lange och varit pa Harlanda ocksa. Jag var runt 28 ar nar jag borjade. Det var den
andra praktiken, da den forsta praktiken hade varit pa socialbyran.

Det var en stor kontrast mot socialbyran, da jag upplevde att jobbet i kriminalvarden var
mycket friare i kontakten med klienten. Pa socialbyran var det forst bara tal om pengar. Har
stod inte pengarna i vagen. Man behdévde inte vara vaksam i frdga om pengar. Det var en
extra frihet i kontakten med klienten. Handlaggarna hade manga klienter och man kunde
inte ha koll pa alla. Det var en valdig blandning. Vi jobbade inte alls specialiserat, det var alla
typer av brott och manniskor. Kommer inte ihag att vi gjorde sa manga hembesok i borjan,
det kom senare. Sen nar min tjanst blev ordinarie var rutinen att ga in och vikariera for
ordinarie handlaggare. Forsta sommaren 1975 vikarierade jag for kanske tre under deras
semestrar. Blev klar pa socialhdgskolan 1975.

Det var i den perioden nar det blev en stor omorganisation, da vi gick fran ett stort till sma
distrikt. Da blev manga tjanster lediga. Kom da till Kortedala och Bergsjon 1978. Borjade
samtidigt dar med Alf. Da blev det mer specialiserat och jag hade en egen klientstock.
Skillnaden blev inte sa stor annat dn i klienter, da jag tidigare bara hade haft skyddstillsynare.
Nu kom alla med. Sen bérjade vi gora jobbet annorlunda. Mera struktur och mera
organiserat. Vi borjade ocksa jobba parvis med klienter. Tva och tva, mot klienter som vi
upplevde hade sarskilda behov. De som hade stora bekymmer. Var med dar bara en kort tid,
da jag bytte till Frolunda distrikt. Dar fanns en mellanstallning mellan chef och handlaggare,
sa dar blev jag Frivardsinspektor. Bodde nara och hade cykelavstand.

| Kortedala hade jag egna klienter ocksa, men de var farre da jag ocksa vikarierade fér chefen
nar han var borta. Var ocksa bitradande chef. Det var da som det bérjade komma mycket
narkotika. Var kvar till dess distriktet gick upp i en ny omorganisationsforandring. Da
borjade man mer prata om att jobba mer strukturerat och specialiserat. Fotbojan boérjade
man prata om da ocksa. Det blev mer struktur i samtalen, men det fanns ingen modell for
det. Det fanns inte mycket kurser for det, det var mer att vi pratade mycket om hur vi skulle
samtala. Vi slogs da ihop med Centrum Vast och vi flyttade da in till stan pa Tredje
Langgatan. Det blev ett stort distrikt och déar var jag fortsatt inspektor. Vi var tva inspektorer
redan i Frolunda. Ingela och jag. Hembesoken skulle goras da. Vi var alltid ensamma, tills vi
upptéackte att det inte var sa bra att aka hem till alla. Det dndrade vi redan i Kortedala pa
eget initiativ. Det fanns klienter som var sarskilt valdsamma. Fanns nagra sadana pa varje
distrikt. De var vi lite forsiktiga med.

Pa campingen i Askim bodde en del av klienterna. Svart att géra hembesdk i en husvagn! Det
var svart med fotbojan pa dem ocksa. Alf tanker sarskilt pa en klient som bodde darien
husvagn. Hur ofta traffade ni klienterna? Malet var att ha lekmannadvervakare pa sa manga
som mojligt. Vi hade sdkert halften med lekmannadvervakare. Da kunde man dra ner lite pa
kontakten med klienten. Det gamla systemet var att lekmannen skrev en rapport, men det
hade forsvunnit nar jag borjade. Men minns att jag sag sadana, det var en A4 med text pa
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bada sidorna. Det fanns klienter som vi bada hade mycket kontakt med. Vi pratade
sinsemellan vad vi skulle gora. Hembesdken var valdigt viktiga en period, men tog mycket
tid. Lekmannen var med da om det fanns en. De hade ju ofta jobb, sa det var kvallsarbete en
kvall i veckan.

Sen vikarierade jag for chefen dar, men sen vet jag inte vad som hande henne. Kom nog till
regionkontoret. Var dar nagot ar eller mer. Innan ndsta omorganisation, som hon jobbade
med. Var det nar de bada Kriminalvardsmyndigheterna kom? Ja, i det steget blev frivarden
en egen myndighet for hela stan. Da flyttade vi dit till Rosenlund. Da fortsatte jag som
handlaggare igen och jobbade med fotboja och samhallstjanst. Inget évervakningsarbete
alls. Da blev det en specialisering 6ver hela linjen. Det bildades grupper med relationsvald,
narkotika och ungdomar. Da borjade ocksa ett mycket tydligare arbete med struktur och
inriktad programverksamhet mot klienternas problem. Det var t ex rattfylleriprogram med
raminnehall i paféljderna. Dar var jag med. Vi bérjade med det redan i Kortedala, och jag var
den representanten dar. Hade dem i grupp pa Skyddsvarnet pa Norra kyrkogatan. Alla
distrikten i stan var dar da. Var det upprinnelsen till Skyddsvarnets egna rattfylleriprogram?
Ja sa blev det. Vi utarbetade da fram ett program for grupptraffarna som var en atta ganger
med ett tema for varje traff. Hur togs det emot? De flesta tyckte att det var bra. Det gjordes
en utvardering och manga uttryckte att det var positivt och bra. Da hade vi ocksa
handledning pa bade enskilda klienter och vad som hande i gruppen. Var det Minnesota-
inspirerat eller KBT? Nej, det var ingen teori bakom utan mer pa vad vi trodde skulle passa.
Det var inte baserat p& vetenskap och beprévad erfarenhet. Med 10V o “samhillstjanstare”
var det inte sa mycket samtal med klienterna. De som hade fotboja hade inte
rattfylleriprogram utan det var i stallet ett informationsprogram om alkohol. Vi borjade
ocksa med kontrollrundor tillsammans med en medhjalpare som vi rekryterade utifran. Vi
var alltid tva.

Sen blev det annu en omorganisation nar frivarden blev ett. Det var i slutet pa min karriar.
Men jag fortsatte med samma. Men det var en bra paféljd med fotboja. Strukturen som
finns i det. Den ar valdigt bra.

Slutade nér jag var 65. Den stora skillnaden om jag ser tillbaka ar utvecklingen mot mer
strukturerat och klientens brott och behov, och ta det utifran vetenskap och beprévad
erfarenhet och att vi foljer upp det vi gor. Nu ar det faktiskt det som styr vad man gér med
klienten. Det ar en positiv utveckling. Det har anda gatt ganska snabbt. Det har varit valdigt
trevligt och roligt att jobba inom frivarden. Om jag ser hur utveckling ser ut nu i samhallet ar
jag inte lika saker pa att det hade varit sa. Vi gjorde nytta for en del klienter och dven
samhalleligt sett. Jag tror att vad som var kdnnetecknande for frivarden var den respekt vi
hade for olika sorters manniskor. Att det byggde pa méanniskokunskap och en kansla for hur
manniskor kan vara. Det &r 10 ar sen jag gick i pension. Pa de aren sa kdanns det som att det
har hant mer med hur klienterna och samhallet ser ut vad géller kriminalitet. Med
brottsutvecklingen sa finns det nog grupper idag som ar mycket svarare att jobba med.
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Kristina Loderstedt (f 1951) Intervjuad av Alf Andersson den 12 dec 2022. Tid: 55:13

Pensionerad frivardsinspektor i Goteborg. Bérjade 1976 med praktik pa gamla
skyddskonsulenten for dldre med skyddstillsyn pa Drottninggatan. Praktiken var det sista nar
jag gick pa socionomutbildningen. Nils G Jansson var chef dar da. Fick sen examen och
vikarierade och gjorde externa personutredningar. Sen kom storstadsreformen 1977. Jag har
varit pa anstalt och hakten ocksa mellan varven.

Hur upplevde du arbetet i borjan? Man hade ju en stock med klienter, en 50—-60 minst. Det
tillkom ”Villkorligt frigivna” fran 1977. Tidigare hade det varit 6vervakning i tva ar. Jag var
nog lite naiv kanske. Gick inte att halla reda pa alla. Vi hade lekmannadvervakare ocksa. De
rapporterade och det stod ofta UA - utan anmarkning — i dem. Manga som tidigare haft
skyddstillsyn fick da villkorlig dom och samhallstjanst. Metodiskt arbete var det inte. Vi
forhorde oss och gav goda rad. Vi foljde foreskrifterna och efterlyste. Sa hade vi den dar
tjugan sa vi kunde dela ut pengar, sa det var manga som kom for den. Den gick val till staten i
andra dndan om man sager sa! Sen hade v mojlighet att ge ekonomiskt bistand, som hyra,
uppehalle och matrekvisitioner. Vi hade lagenheter ocksa. Sven Bergqvist hade hand om det.
Det var samarbete med socialtjansten och en ansvarig pa bostadsbolaget och en pa
bostadsformedlingen. Samhaéllet var humanare da pa nagot satt. Tidsandan var sa.

Jag var 25 ar da jag var klar med utbildningen i sociologi. Jag tillhorde arbetarklassen och
forstod att det var viktigt att lasa for att fa en utbildning. Alf fyller i att det ar samma
forutsattningar for manga invandrarkvinnor idag. Att utbildning dr den enda vagen.

Med storstadsreformen (1977) sa hamnade jag pa Hisingen. Det var ingen storre skillnad.
Larde kdnna Hisingen och det blev battre kontakt med socialtjansten. De var ju ocksa
praglade av tidsandan. Vi hade en skola dar ocksa och Florens hade lite undervisning. Det
fanns ett avsatt rum for lakare ocksa, men det blev aldrig sa. Vi arbetade enligt
”Normaliseringsprincipen”.3! Man kunde ge klienterna lite stéd. Klienterna kunde komma
upp oanmalda. Vi hade inte lunchstangt pa den tiden. Vi var en statlig myndighet, sa vi skulle
ha 6ppet. De fick sitta och vanta om vi satt och at. Besoken var pa vara rum och alla rokte
dar. Vi hade bjudcigaretter ocksa. Fanns inget sdkerhetstank heller, men jag har aldrig rakat
ut for nagon incident.

Nar kom nasta forandring? Jag fick barn och det var sa jobbigt med dagis och lamningar, sa
jag tog forsta basta jobb nar det utlystes en tjanst pa Kortedala. Det ar idag ett utsatt
omrade, men det kdndes mindre da. De klienter jag kommer ihdg idag ar ifran Kortedala. Jag
hade bra samarbete med tva pa socialtjansten. Det var |att att samarbeta. Vi var
pragmatiska. | Kortedala satt vi i egna sma lagenheter. Kontoret var tidigare byggt som
bostadshotell for SKF:s rdakning. Sa vi hade ytterdorr och egen dusch och toalett, liksom
pentry pa rummet. Det var ljudisolerat, sa hade det hant nagot sa hade man inte hort det.
Daér var jag till ndsta organisationsforandring nar vi flyttade till Folkungagatan och slogs ihop
med Angered. Sen slogs distriktet fororter ihop med Hisingen. En trappa 6ppnades upp da
mellan oss, da vi var pa tva vaningsplan.

31 Innebér kortfattat att Frivdrden normalt inte ska svara for uppgifter som ankommer annan
huvudman. Se t.ex Frivdrdens arbetsformer och resurser, Justitiedepartementet, Ds 1991:10
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Sen flyttade vi till Rosenlund. Da blev det geografiskt langre till klienterna. Paverkade sa
klart, men sparvagnen stannade runt hérnet! Besdksrum kom forst pa Rosenlund, minns jag.
Nej vi hade besoksrum pa fororten, sager Alf. Vid trappan. Det fanns ett rokrum dar ocksa.

Da borjade vi sa smatt med rattfyllerister ocksa och specialisade oss. Karl-Bertil pa Smaélteryd
upptackte de har, sa de fick kontraktsvard. En annan grupp var de som slog sina kvinnor.
Men da hade vi inte bérjat med program. Sa de hade samtalsgrupper med dem. Sa dar
borjade det specialisera sig ocksa mot sexualbrottslingar. Vi fick lite utbildning, men inga
program.

Pa Rosenlund hamnade vi in det som blev en Kriminalvardsmyndighet. Dar ingick hdktet och
Goteborgs centrum och anstalten Hogsbo. Det blev kontorslandskap och sa satt vi tva och
tva. Besoksrum fanns vid receptionen. Narkomanvardsteamet satt dar ocksa.

Blev det nagon annan skillnad néar ni blev en myndighet? Jag minns att 6ppet hus férsvann
definitivt. Vi hade lunchstangt, men man kunde ringa pa. Det holl i sig ganska lange. Vi
inforde en jour med jourassistent som tog emot uppgifter med mera. Det kunde vara nagon
som kanske hort om att man var lyst. Tidigare kunde vi ju tala om for en klient att halsa
nagon annan av den och den maste komma hit, annars skulle han bli han lyst. Den
personkdannedomen gick ju forlorad ndr man blev ett stort distrikt. Sen férsvann ocksa
pengarna med KVM. Tjugan férsvann ju redan tidigare. Pa Hisingen hade vi ju haft en
handkassa. Da skulle vi ocksa 6ka samverkan mellan hadkte, anstalt och frivard. Mojligen
ocksa med Hogsbo som hade missbruksinriktning. Programteamet blev da det nya namnet
pa narkomanvardsteamet. Jag jobbade inte med ungdomar, sa dar hade nog Mats battre
kontakt. Da han jobbade mot ungdomarna pa haktet.

Under mina ar sa jobbade jag ocksa pa haktet och Hogsbo. Det var fram till ar 2001 i stéllet
for Malin. | borjan pa 80-talet jobbade jag pa haktet. Da hade jag lika gdrna kunnat flyttat till
Nordpolen! Det fanns ingen input alls dar. Man missade jattemycket. Jag var assistent da och
sprang som en skallad ratta. Men det var bra att jag fick inblick i det arbetet. Sen jobbade jag
dar en period till i slutet pa 80-talet. D& hade det blivit lite mer information. Da bérjade det
ocksa med att vardarna skulle fa en annan roll. Det var manga som hade asikter om det. De
var ju vaktkonstaplar! Jag hade lite olika funktioner da. Var tillférordnad inspektor en tid. Da
kom det dar med nya titlar som Kvinspar (kriminalvardsinspektérer) till exempel 1989. Det
hande mycket dar. HIV-teamet fanns dar da ocksa. Det blev mer behandlingsinriktning.

Hogsbo var lite speciell. Jag var Kvinsp da och hade inte uniform, utan bar bara en bla
pikétroja och bla kjol. Men jag holl pa att jobba ihjal mig da. Det var anda positivt. Trivdes pa
haktet ocksa, trots att det ar en sluten milj6. Nu ar det ju dnnu varre. Jag kom tillbaka till
KVM (Kriminalvardsmyndigheten) och jobbade i rattfyllerigruppen. Ingela Hedvin var chef
da. Jag gick en ROS-utbildning runt 2003—2005 (ROS = Relations- Och Sexualbrott). Det var
egentligen ett anstaltsprogram som kom forst senare for frivarden. Man gick pa manga
utbildningar da. Sen borjade jag bara goéra Personutredningar. Gjorde dem de sista 10 aren
och gick i pension 2016. Var med i sex-och relationsvaldsgruppen da ocksa. Dar fanns
utbildade programledare. Den gruppen var nastan optimal. Vi hade mycket samtal runt
klienterna och dven om sant som inte stod i PU:n. Det var sexualbrottsdémda och det var
vald i néra relation. Besoksrummen pa Rosenlund var det ofta ko till, sa da kunde vi ga ut och
satta oss vid Feskekorkan i stdllet med klienterna.
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Sen gick jag Prime for life-utbildning pa slutet. Sa jag korde nagra sadana program med Sirja.
Man skulle certifieras, men man la ner programmet ganska snabbt. Alla som hade boja gick
dar. Alkoholisterna bet det inte pa. Manga féretag har nagot liknande idag for sina anstéllda
om man dricker for mycket.

Jamfor 6ver tid? Arbetet har blivit mer professionellt. Tidsandan da pa det glada 70-talet.
Det var solidaritet. Man var hygglig. Nu har det blivit mer om vad som ar vart uppdrag. VI var
lite gransoverskridande da. Vi forstarkte normaliseringsprincipen. Man skickade vidare till
Skyddsvarnet. De blev ju mer professionella ocksa. Tycker lite grann att det blivit mer
managementteori. Lite for mycket mekaniserat. Man pratar man om hogriskare och
lagriskare. Nu ar det RBM och da finns en risk att man definierar och skapar en klient utan
ett namn. Personen forsvinner. For mig kdanns det inte bra! Var PU:n med fri text nar du
slutade? Vi intervjuade sa manga fler runt omkring da. 1993 togs PU:n till frivarden, tidigare
var det externa utredare. Da kom en blankett med rutor. Det var bade bra och negativt. Nu
ar det mer standardiserat. Jag var in o jobbade extra till 2020. Allt ska in i
verkstallighetsplanen nu och allt ar elektroniskt nu sa allt gar in till tingsratterna, som ibland
ocksa vill ha in hela PU:n.

Jag har trivts. Kollegorna har jobbat lika lange som jag, sa vi har ju blivit vanner nu.
Kriminalvarden har i stort blivit mer professionell. Sen att inte alla resurser racker till, det ar
en annan sak. Bra att ha fatt testa pa hakte och anstalt ocksa. Frivarden ar ju sa nara nu, i
samma hus med haktet. Sa dar har nog samarbetet vuxit.

Mats Hallqvist (f.1947) Intervjuad av Alf Andersson den 15 dec 2022. Tid: 1:04:43

Gick i pension som frivardsinspektdr 2012. Bérjade 1969 och hade innan dess jobbat med
olika pahugg, Var da 22 ar och var intresserad av kriminalvard redan da. Jobbade férst som
vaktkonstapel pa haktet. Det var ett satt att battra pa kassan infor lumpen. Det var ratt tufft,
men jag var engagerad i fragorna och betecknade mig som humanist. Haktet var ganska
nybyggt da och motte man fasta vardare enskilt sa kunde man uppleva att de hade bra
installning. Sen fanns det “centralvaktsmentalitet” som styrde vissa. Jag hade 6gonen pa mig
och de sa: -Sa gor vi inte! Man var pa en avdelning, som var ett ben, sen pa andra
avdelningen. Ibland pa centralvakten. Man var ute pa transporter. Det var rent konkret
matutdelning och det var langa pass fran halv 7 pa morgonen till sex pa kvallen. Man foljde
en daglig rutin med dem som var intagna, hdktade. Sen var man ocksa pa arresten. Inte sa
mycket kontakt med de intagna. De kunde flagga pa. Men jag hade inget ansvar. Sa har
kriminalvarden utvecklats mer. Det var advokater och toalettbesdk, man servade. Man
skotte en avdelning och kunde lagga en viss pragel pa hur man bemotte de intagna.

Da hade jag gymnasiebetyg, men for att kunna ldsa pa universitetet borjade lasa ett poang i
taget pa Komvux. Jobbade pa dagarna och laste pa kvallarna. Sen blev det lumpen fran
sommaren. Jag vantrivdes inte, men det var beroende pa vem man moétte. Jag hade da aldrig
nagon tanke att stanna kvar.

Efter lumpen laste jag in en fil.kand. och jobbade da extra pa haktet. Jobbade sen som
vardare pa Skogome och en period inom frivarden. Det var stor skillnad i hur de anstallda
bemotte de intagna. Under den perioden pa haktet fanns det vissa som var dominerande. De
var ganska repressiva. Pa Skogome var det annorlunda. Det blev fler omgangar pa haktet
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under tiden jag laste, men det blev mer och mer pa Skogome. Laste beteendevetenskap
under 3 ar, da jag aldrig kom in pa socialh6gskolan. Nar jag var klar var det hog arbetsloshet
for akademiker och fick genom det en tjanst som extra assistent pa Skogome. Men det tog
bara en manad innan forsta pahugget kom som vikarierande. Blev bland annat jourhavande
styresman pa helgerna. D3 infoérdes det har med marknadsanpassade l6ner for de intagna.
Tror det var 1975.32 Det var spannande och jag fick jobba med de bitarna som traditionell
assistent. Jag gjorde budgetplaner for alla intagna. Det var da ocksa kontakt med
kronofogden for de som hade skulder. De fick géra upp avbetalningsplaner sa att den kunde
efterlevas vid frigivning. Det var utvecklande och roligt. Gjorde dven upp behandlingsplaner
med de intagna. Vad de jobbade med pa anstalten och vad planen var for frigivningen. Det
var beslut om permissioner och inte minst foredragningar med 6vervakningsnamnden. Fick
da skriva PM och foredra. Vi var tva assistenter som hade ansvar for ungefar en 40 intagna
vardera.

De intagna arbetade pa ett stort industriellt tvatteri, och vi hade kontrakt med Sahlgrenska.
Skogome var da en sluten lokalanstalt, med paféljder fran tva ar och uppat. Det var i
huvudsak sexualbrottsdomda. Manga valdtakter. Sen blev det utvecklat med olika program
och det var kvar nar jag slutade dar 1977. Da gick jag over till frivarden for att fa fast tjanst.
Jag hade trivts bra med arbetskamraterna och arbetet var utvecklande. Det var mycket
sjalvstandigt. Men det smog sig pa att jag hellre ville jobba med manniskor i frihet. Jag
trivdes battre med det.

Det var valdigt fritt. Jobbade forst med “aldre villkorligt frigivna”. Sen fick jag starta upp en
ny tjanst. Det var klapp pa axeln och ett stort tjansterum. Det hade varit bostadshotell innan,
sa det fanns inte sa mycket sdakerhet om man sager sa. Det var pentry och en trang passage,
och dusch och toalett pa rummet. Alf o Mats blev kollegor da pa distriktet Kortedala-
Bergsjon 1977. Da fick man sig tilldelat klienter och da blev det bade unga som gamla som
var villkorligt frigivna. Tidigare med de aldre sa hade de mer kriminalitet bakom sig. Vi hade
internerade ocksa med tidsobestamda straff. De hade ratt att fa saken prévad och for dem
gallde vissa villkor. Det fanns ett system med sa kallade Paragraf 33-permissioner, dar vi
kunde kalla tillbaka dem om det inte skottes. Det togs upp i dvervakningsnamnden, som tog
beslut efter forslag fran oss pa frivarden. Vi visste ju pa ett ungefar vad som gallde. Jobbigt
med telefonkontakten da allt verkade vara frid och fréjd, men sen horde de inte av sig. Da
fick vi bryta permissionen.

Ett valdigt sjalvstandigt arbete. Skyddsassistent hette det da, senare frivardsinspektor. Satt
med kriminalvardsdirektoren ibland och fick férklara varfor jag gjort si och sa. Inga
provningar alls da. Man pratade med skyddskonsulenten och det fanns en inspektor, eller sa
samradde man med kollegorna. Forst senare blev det foredragningar. Det har varit ett
valdigt utvecklande arbete. Det var upp till en sjalv att fylla det med nagot vettigt. Att
forebygga aterfall och halla koll pa drogmissbruk, att de kom i arbete och battra pa
kontakten med socialtjansten. Ett socialkurativt arbete! Var ute med, da det var stipulerat
med hembesdk. Det var bra att veta hur folk hade det hemma om de skétte sig. Fick en néara
kontakt med dem. Da fyllde det en funktion, sen har saker och ting fordndrats.

32 Se vidare Marknadsanpassad ersdéttning at intagna vid Skogome kriminalvdrdsanstalt - en
uppféljningsstudie, Rapport nr 29, Kriminalvardsstyrelsen 1978.
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Var kvar dar tills vi slogs ihop med Angered. Vi jobbade kvar och de flyttade upp pa vaningen
ovanfor. Det var tva olika chefer sa det var bara fysiskt i samma lokal. Sen blev det en ny
sammanslagning da vi flyttade till Folkungagatan. Da slogs vi ihop med Hisingen.

Forandrades jobbet nar ni satt kvar i Gamlestan? Det var en kontinuerlig process hela vagen.
Socialbyran och frivarden skulle i de sma distrikten samarbeta, men det foll bort sen. Blev
mer av ekonomiska skal med den sammanslagningen, Att spara pengar med stordrift. Minns
ingen annan forandring.

Men vi hade fortsattningsvis en handkassa och kunde ge ut “dra at helvete-tian”. Men det
blev lite stramare sen. Pengarna skulle racka, men vi forsokte anda. De kunde vara lite
hogljudda da. Man kunde inte dela ut kompletterande medel, utan det skulle vara fér nagot
langsiktigt om de t ex borjade gora nagot pa fritiden. Det stallde till krangel, inte minst pa de
enskilda tjansterummen. Sa det blev en grogrund for dalig sakerhet. Sa nar handkassan togs
bort sa forsvann de tillfallena. Kan mojligen ha tagits bort runt 1997. Vi hade dnda
stodpengar, men la dem pa ett annat satt. Inte till enskilda klienter. Det var mer till
aktiviteter tillsammans med klienterna, som t ex matlagningskurser.

Har succesivt blivit mer strukturerat och med storre krav pa innehallet. Vi jobbade med
behandlingsplaner och reviderade dem. Blev mer teamarbete.

Vi anlitade lekmannadvervakare hela tiden, men mer utarbetat for dem som hade
skyddstillsyn. Andra mer belastade tog vi sjalva. Det var viktigt att alla fick en och rent
statistiskt forsokte vi halla uppe det. Det var mycket prat om det. Men alla kanske inte ska
ha, borjade vi prata om sen. Da sag vi till att de hade bade en lekmannadvervakare och en
handlaggare. Da kunde vi samarbeta. Det var en bra modell, da lekmannen skulle vara mer
den positiva for klienten. Se till att de hade en vettig fritid, medan vi fick ta de tuffa bitarna
och stalla krav.

Sen kom totalsammanslagningen till Rosenlund med Kriminalvardsmyndigheter. Men inte
for Hisingen som horde till Skogome och Lindome, som blev en egen myndighet. Alla
myndigheter skulle ha hadkte, anstalt och frivard, med en Kriminalvardschef éver allt det. De
skulle jobba mer 6vergripande. Da kom titeln-frivardsinspektor. Da skulle vi ta ansvar for
doms befordran och intensivévervakningen. Det blev en stor férandring for mig. Blev mer ett
administrativt jobb. Allt fran det att domen foll till det att man effektuerade verkstallandet
av ett straff. Vi bestamde anstalt och administrerade uppskov upp till 6 manader. Det
behandlade jag. Det var ett intressant komplement.

Arbetet har alltid utvecklat sig under hela mitt yrkeslivinom frivarden. Bade som
handlaggare och med verksamhet for klienterna. Det var ansvarsfullt med doms befordran.
Blev ett helhetsgrepp. Nir IOV — intensivévervakning med fotboja — kom var det allmént
forst lite negativt. Det var for mycket kontroll 6ver manniskan, tyckte vi da. Men jag téankte
att jag inte kan vare en “motvalls karring” och sitta och vara en gnallspik vid sidan om. Sa jag
hade den forsta klienten som hade 3 manader. Sen kom ocksa ”langtidarna” som fick ha boja
sista halvaret. Det var en process hela tiden med nytt. Pa det sattet har det varit valdigt
intressant och utvecklande. Vi hade kontinuerligt en debatt om att det blev mer och mer
administrativt. Det tog bort arbetet med klienten. Den debatten lever nog fortfarande.

Sen fylldes det pa med nya medarbetare som inte hade rotterna i 70-talet. Vi gamla fick ju
hdanga med! Pa gott och ont. Vi var en produkt av var tid, nar vi boérjade. Det fanns en
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acceptans i samhallet att det var sa vi skulle behandla manniskor. Doms befordran flyttades
over till HK - huvudkontoret. Jag jobbade da med bojan for “langtidare” pa slutet. Da fick alla
soka och fick det bara man fullféljde kraven. De skulle ha bostad och jobb. Utdkad frigang
hette det. Vi gjorde lamplighetsbedémningar och om bojan inte skottes akte de in igen.
Kontrollen var tuff.

Det var svart att géra en forandring for vissa klienter. Vissa rullade pa ar efter ar, och jag
kunde inte branna energi pa att det inte gick. Da slappte jag det till nagon annan.

Var du n6jd med dina ar inom Kriminalvarden? Har trivts, inte minst med kollegorna.
Utvecklande samarbete. Att det var sjalvstandigt redan fran boérjan. Jag har varit med hela
tiden fran den flummiga frivarden till den mer strukturerade och tydligare. Intressant i den
forandringsprocessen. Det har passat mig ganska bra. Ar en ratt flexibel méanniska. Har fatt
vara med och "halvchefa” ocksa som inspektér och skyddskonsulent. Var lite trott
arbetsmassigt pa slutet. Vi var ett gdng som delade pa ett friar med en vikarie. Hade komptid
ocks3, sa jag var ledig i 8 manader. Det var en slags deltidspension och ganska formanligt det
sista aret innan pension. Gick pa varen, men redan pa hosten tankte att jag kunde ha
fortsatt. Men det blev drygt 40 ar i svensk kriminalvard. Det fick racka.

1971 X |
"-."4?3??:-5*

Den sa kallade “dra-at-helvete-tian” som Frivardshandléggaren kunde dela ut till sina
klienter, innan handkassan togs bort pad 1990-talet.
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Alf Andersson (f. 1950) berittar sjilv den 27 dec 2022. Tid: 53:36

Jag har genomfort ett antal intervjuer med
kollegor som jobbat inom frivarden, och
tanker har prata utifrdn samma modell i
den har monologen. Har jobbat 49 ar inom
Kriminalvarden med start i frivarden, sa

Y@@’ jag tanker intervjua mig sjalv.

-y Borjade hosten -71 och gjorde da min

‘ forsta praktik fran socialhdgskolan som jag
borjade pa hosten -70. Det var tva
praktikterminer under utbildningen.
Forsta var pa Frivarden och det hette da
Skyddskonsulenten Goteborgs distrikt for
unga. Jag var da 21 ar och hade inte haft
nagot sammanhdngande arbete fére det.

Alf Andersson. Foto: Privat.

Jag fick ocksa ett forsta vikariat under praktiken, vilket ar skalet att jag blev kvar. Var
fascinerad av arbetet som Overvakare oh skyddsassistent. Man kunde jobba efter eget huvud
och med paverkansarbete, men naturligtvis enligt ett regelverk. Det var en 120 klienter per
handlaggare och det var 6ppet hus mellan kl 9-12 varje dag. Det var inte mycket tidsbokning,
utan de kom nar de hade behov. Vart dragplaster var handkassan for att kunna ge ut
ekonomiska bidrag. Som vikare brukade jag snegla i journalen under besoket for att se hur
mycket de brukade fa. Blev da ett genomsnitt for bidraget. Det var inga problem. Manga var
paverkade och inte sa séllan brak i vantrummet. Det var inte en sdkerhetsinriktad lokal, utan
var en lagenhet som succesivt vaxte i storlek i huset. Mycket doérrar och prang. Slagsmal
kunde uppsta i vantrummet och da fick vi sara pa dem.

Arbete var fritt och sjalvstandigt. Om en klient inte héll kontakt skickade vi brev till dem och
de uppmanades att komma. Kom de inte da heller efter tva brev gick vi till
overvakningsnamnden om ett omhandertagande. Enda grunden var att vi inte fick tag i dem.
Tidsatgangen det brukade ta var ungefar en, en och en halv manad innan ett beslut togs. Sen
var det att avvakta till dess de blev gripna.

Andra praktiken var hosten -73 pa Socialkontoret i Goteborg. Dar var det mer administrativt
och det var att samordnade verksamheterna for alla kontor i Goteborg som var 9 totalt. Ett

av dem var for heml6sa. Jag blev inte sarskilt imponerad da det var sa styrt. Det fanns ingen
delegation pa besluten.

Frivarden daremot var fritt och sjalvstandigt. Vi skulle bevaka besdksfrekvens och halla oss a
‘jour om hur klienterna utvecklades och ha material for att skriva yttranden. Pa 70-talet var
det valdigt radikala stromningar bade i samhallet och i frivarden. Vi ansag att det varsta som
kunde handa for en klient var att hamna i fangelse. Vi ansag att var de inte kriminella innan

sa skulle de bli det i fangelset. Och de som var kriminella skulle bli annu véarre kriminella. Allt
gick ut pa att halla dem utanfor fangelset!

Jag var klar med utbildningen -74 och sen blev det lumpen ett ar. Fran -75 har jag jobbat
heltid. Samma ar sa gick jag over till Frivarden for dldre klienter domda till skyddstillsyn. Det
fanns da tre distrikt. De andra tva var ”Aldre villkorligt frigivna” och “Unga upp till 23 &r”. Det
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var fortsatt mycket sociala insatser och med handkassan for att starka dem. Vi hade ocksa
egna lagenheter som klienterna kunde fa om de hade kapacitet att klara det. Det var ett
slags referensboende och vi méblerade upp med sadant som vi sjalva sldpade dit. Ibland
tillsammans med klienterna. Jag malade, tapetserade och forbattrade kok. Det var slitna
lagenheter i gamla landshovdingehus och stenhus. Det var latt att ta éver hyreskontrakt.
Men det har férsvann med storstadsreformen 1977. Vi hade da bra samarbete med bade
Arbetsformedlingen och Bostadsformedlingen. De férsag oss med lagenheter och AF hade
sarskilda kontaktpersoner som ordnade med manga beredskapsarbeten pa kommunens
marker, som i parker och skogar.

Med storstadreformen -77 blev det en stor satsning pa Frivard och da fick jag min forst fasta
tjanst. Socialdistriktsindelning med syfte att utveckla samarbetet med dem och hamna nara.
Fungerade bra som jag upplevde det, da vi hade individuella kontakter med social-
sekreterarna. Sarskilt de med ansvar for missbruksvarden. De med bistand var det daremot
inte sa bra. De uppfattade oss som klienternas forsvarsadvokater. Vi ansags som bokiga och
besvarliga. Da hamnade jag i Kortelda-Bergsjon, och kontoret var ett fd bostadshotell pa
sjunde vaningen. Dar tog vi emot i bostadsrummen. Man kunde prata ostort. Men blev det
brak fanns inga larmknappar. Hogljudda stammor hordes inte ut. Annars var inte arbetet sa
forandrat. Mindre arendeantal och personlig kontakt var mycket lattare. Det var angelaget
med lekmannadvervakare. De kunde ha en 5-10 klienter. Var de pensionarer kunde de ha
annu fler. Vissa hade fér manga. Datainsamlingen var inte lika omfattande och rigords, sa det
var svart att veta hur manga de hade.

1978 blev jag pappa och var hemma som pappaledig i ett halvar. | slutet av den blev jag
uppringt av chefen for Narkomanvardsteamet i Goteborg om att jag skulle borja dar och bli
uppsokare pa haktet. Narkomanvardsteamet startade 1977 och var en socialkurativ
verksamhet med sjukvardsinriktning. De hade en overlakare i psykiatri som var formell chef.
En sjukskoterska, en psykolog och tva skyddsassistenter. Vi sokte upp missbrukare pa haktet
for att motivera dem till behandling. Vi hade stor frihet att lagga upp arbetet sjalva. Var dar
pa haktet varje dag och traffade ocksa de som bad om kontakt under haktningstiden och sen
nar de paborjade sina verkstalligheter. Vi var ocksa tillgdngliga pa 6ppenvarden efter
anstaltstiden. Det blev ett tapp, men dnda en rannil av de villkorligt frigivna. Vi tog aktiv del i
straffet och besokte dem pa anstalten. | vara lokaler hade vi en frigivningsgrupp en gang i
veckan for dem pa Harlanda. Sen utifran de tankar som sammanfoll da, sa startade vi i
borjan pa 80-talet en avdelning for narkotikamissbrukare pa Harlanda. Var aktiv i den
gruppen och blev behandlingsassistent pa avdelningen mellan 1982-1985.

Sen blev det en karridar som blev mer anstalts- och haktesinriktad. Var bl a Inspektor pa
Héarlanda, personalansvarig pa haktet och dar ocksa sen bitradande anstaltschef. Och sen
blev det regionkontoret. Arbetet pa frivarden fram till -90 var sig ganska likt sen tidigare. Inte
mycket forandringar, utan man arbetade med klienter. Stor frihet. Relationsskapande, En del
handldggare var inte sa valdigt noga med besoksfrekvensen. Andra var det. Nagra var snabba
att fa beslut om klienters omhandertagande. Andra inte. Vi hade lite olika syn pa det
relationsskapande arbetet. De trodde att relationen skulle skadas om man ville omhanderta
dem.

2001 kom jag tillbaka till Frivarden som chef fér narkomanvardsteamet. Var da ocksa
programansvarig ocksa pa Frivarden. Da hade Frivarden i Goteborg slagits ihop och det var
inte smaskalighet langre. Det blev storre slagkraftiga enheter och man skulle ocksa utveckla
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samarbetet med anstalt och hikte, sa Kriminalvardschefen, som blev en ny titel, blev chef
for den myndighet som ocksa hade anstalten Hogsbo och haktet. Da hade det hant en del
saker inom Frivarden. Man hade fatt Intensivovervakning, samhallstjanst och det innebar att
kontrollinslagen hade 6kat. Alla var inte lika fortjusta dd man ansag att innehallet var
viktigare an att kontrollera sk6tsamheten. Da vacktes ocksa planerna for program-
verksamhet. Man skulle fylla 6vervakningen med ett paverkansinnehall. Det utvecklades ett
antal program. Det var mycket hemmasnickeri till en borjan, men blev sen mer
professionella. Det var gruppverksamhet pa dagar och kvallar.

Det blev da ocksa en likriktning om innehall och det kom direktiv pa vad arbetet som
Frivardsinspektor skulle innehalla. Det blev da ocksa ideologiska diskussioner och manga
tyckte att det var besvarande med de har yttre formerna. Man ville jobba med de mjuka
vardena. Det blev en diskussion mellan Stockholm och Géteborg. Stockholm var mer
formella med sina villkorligt frigivna. De holl hart pa kontaktfrekvensen, men mindre om vad
man skulle géra. Vi ansag att det var viktigare vad vi gjorde med dem aktivt an kontrollen
som var mindre viktig. De har ideologiska diskussionerna gjorde att det blev en uppdelning
av vad man intresserade sig for. Pa Centrum skapades det ett team som jobbade med
kontroll, samhallstjanst och intensivévervakning, medan en annan grupp jobbade med
overvakningsarenden. Det skapade ett lugn i arbetsgruppen. Det ledde till att man lade
grunden for det som kom senare. Det fanns ju medarbetare som arbetat med kontroll i olika
former.

| stort kan man saga att det har rullande pa inom Frivarden, fast mer strukturerad. Det blev
mer centralstyrt da huvudkontoret kom ut med riktlinjer och direktiv om kontaktfrekvensen,
om innehall och att fora statistik an att gora nagot vettigt med 6vervakningarna. Det blev
storre struktur och mindre frihet for den enskilda handlaggaren. Sa rullade det pa fram till
2020 da det kom nya regler for villkorlig frigivning - och de nya reglerna var politiskt
influerade. Det innebar stora férandringar for Frivarden som tidigare hade fatt utvecklas i sin
egen takt. Nu kom nya direktiv som var patvingade genom lagar och férordningar. Skillnaden
var att tidigare hade man overvakning under prévotid - villkorligt frigivna kunde forlangas i 1
ar. Nu kunde provotiden vara under hela den villkorliga frigivningen. Var det atta ar sa skulle
provotiden vara i dtta &r. De besluten som tidigare Overvakningsndmnden hade tagit, togs
nu 6ver av Frivarden. Klienterna ska vara skdtsamma, sjalvférsorjande och betala de
skadestand som domts ut i samband med brottet. Skadestand hade tidigare varit med i
Verkstillighetsplanen, men da inte varit prioriterat. Overvakning pagar nu under hela
provotiden om frivarden inte beslutar ndgot annat. Sen har det tillkommit att frivarden
sjalva kan foresla olika foreskrifter under provotiden. (Beskriver har foreskrifterna, vilka
ocksa finns i Alfs artikel i slutrapporten.) Sanktioner kan sattas in om det inte efterlevs.

Forverkande av den villkorliga frigivningen om man inte skoter sig. Frivarden mandat att
sjalva ta beslut har 6kat betydligt. Overvakningsnamnden nu en dverklagningsinstans. Det
héar var 2020. 2021 kom ett motsvarande regelsystem for dem domda till skyddstillsyn. De
regelandringarna blev i stort desamma som for de villkorligt frigivna. Da kom ocksa den nya
pafdljden ungdomsovervakning. Tanken med det var ett mellanting mellan ungdomsvard
och fangelse for dem mellan 15-18 ar och kan vara mellan 6 man och ett ar. Bakgrunden var
att man inte tyckte att socialtjanstens insatser var tillrackligt tydliga, samtidigt som man inte
ville satta dem i fangelse. Det hade tidigare funnits ungdomshandlaggare pa Frivarden och
nu fick vi en mojlighet utifran lagstiftning att samarbeta med socialtjansten, skola och polis.
Sekretessreglerna hade tidigare stoppat det. Nu blev Frivarden koordinator fér den
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samverkan kring klienten. Ocksa har gavs det strikta kontrollregler. Alkohol och drogférbud.
Mote 1 g/v Vi kan ocksa besluta om helghemarrest fredag kvall fran 18 till mandag 07 nar de
inte far lamna bostaden. Frivarden kan ocksa besluta om férbud att vistas pa viss plats. Eller
var man ska bo, om skolpeng, fritid, missbruksvard eller annan behandling.
Verksamhetsplanen ska f6ljas upp minst var 8:e vecka och vid uppfdljning ska sarskilt utsedd
handldggare pa socialtjansten medverka. (Se vidare artikeln.)

Jag jobbade fram till 2019 och boérjade jobba 1971. Nar jag slutade var jag 69 ar och hade
jobbat 6ver i fyra ar. Det har varit ett sa roligt jobb. Det var frivard i borjan men sen de
senaste 15—-20 dren har jag i huvudsak suttit pa huvudkontoret med utslussningsatgarder.
Jag upphandlade platser pa behandlingshem for klienter som ansags behova
frigivningsforberedelser pa behandling eller i Frivard. Jag har sett hur forutsattningarna pa
Frivarden har forandrats och hur Frivardsinspektorerna har férandrats. Jag tillhér den gamla
stammen av socionomer som vill jobba med behandlingsinterventioner — dvs insatser att
motverka aterfall i brott och kriminalitet utifran ett relationsperspektiv. Sa nar gruppen av
frivardare blivit yngre, sa har ocksa synen pa hur arbetet ska bedrivas forandrats. Min
upplevelse ar att socionomer och beteendevetare nu har lattare att arbeta utifran ett
kontrollperspektivan med behandlingsinsatserna. Det har generationsskiftet har skett hand i
hand med nya riktlinjer och direktiv, liksom lagstiftning vilket har anammats av den yngre
yrkesgruppen och vi dldre har fasats ut da vi gatt i pensionen.

Jag jobbade inte heltid de sista tva aren. Att jag jobbat sa lange beror pa att jag tycker att det
varit sa roligt och att jag jobbat med klienter som velat férandra sina liv. Ar glad att jag inte
behovt arbete med de som idag skjuter varandra i parti och minut. Nagra har dgnat sig at
gangbrottslighet, men det har inte varit i narheten av hur det ar idag. Tack fér mig!
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Kapitel 4 - Nedtecknade bidrag till “Frivardens minnen”

Utover de intervjuer som utforts inom ramen for detta projekt, sa har andra bidrag
inkommit. Karl-Henrik Strom, hedersmedlem och tidigare ledamot i “Féreningen
Fangelsemuseet i Gavle” har skrivit en artikel dar han reflekterar 6ver frivarden historia.
Flera bidrag har inforts i Kriminalvardens personaltidning Omkrim, dar Barbro Schillander-
Lundgren, Janne Malmesjo och Ullabeth Karlsson berattar utifran sina erfarenheter av
frivarden.

Nagra tankar kring den tidiga frivardens historia — av Karl-Henrik Strom

Manniskan - lagovertradelsen — och tillbaka igen

Pa den tiden nér jag ibland féreldaste om
kriminaliteten och manniskan brukade jag
inledningsvis stalla ahérarna mot vaggen
med fragan om deras egen kriminalitet.
Har du sjalv - eller nagon narstaende -
begatt nagra lagovertradelser, dvs brott?
Alltsa som forévare berorts av kriminalitet
in pa bara skinnet! Podngen var inte att fa
ett konkret svar utan att provocerande
stalla fragan ratt in i den egna tanke-
varlden. Den egna insikten, erkdnnandet,
finns sa klart dar mer eller mindre
medvetet men framfor allt inte uppe till
redovisning i ett offentligt sammanhang.
Nagra mumlade svdvande svar brukade
horas. Men min poang var forstas inte att
gora en snabbundersokning utan snarare
forflytta perspektivet pa lagovertradande
lite narmare oss sjdlva som manniskor och
som medmanniskor.

Karl-Henrik Strom. Foto: Privat.

Om vi pa allvar skulle vilja dndra vara forhallningssatt till fragor om asocialitet och brott sa
behover vi bl. a 6vervaga och férandra var reflexmassiga fortrangning av egna évertradelser.
Men det kommer inte att vara latt. Vi har byggt upp ett kraftfullt skydd mot att behéva se
oss sjdlva och vara overtradelser pa samma skala som de “kriminellas”. Vi gor det for att
radda den egna sjalvbilden och samvetet. Och vi gér det med hjalp av en grov, men
uppenbarligen 6vertygande kategorisering i svart och vitt. Vi gor det genom att lata
"kriminalitet” bli ndgot otvetydigt “annat” och frammande an “kriminalitet”.

Denna bekvama distinktion ligger val férankrad i vart kulturella arv och vi behéver inte gora
nagot sarskilt for att ansluta oss till den. Dessutom hajpar vi oss med hjalp av medias svarta
krim-rubriker, av valdsporren och “true crime-serierna, snacket pa gatan, det
kriminalpolitiska slagfadltet och gangkriminalitetens besvarjelse. Detta sjalvklart inte sagt for
att forringa dagens allvarliga kriminalitet. Men det ar viktigt att peka pa den typ av
mekanismer som vi anvander oss av for att polarisera omvarlden. Nar vi placerar oss sjélva
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oskuldsfullt och tryggt “pa den ratta sidan” anser vi oss fria fran samhalleligt och
medmanskligt ansvar. Vi fordomer och kraver att samhallet ska skapa trygghet och bestraffa
de skyldiga. Och vi vill ocksa helst befrias fran kravet pa oss som medborgare att
uppratthalla ett gott och funktionellt samhélle som inte framjar kriminalitet och dit unga och
gamla lagovertradare ska kunna atervanda och integreras. Den som har begatt brott
kommer ndamligen att finnas kvar och kommer att forr eller senare behova atervanda och
integreras. Nagot annat har vi inte rad med vare sig etiskt, humanitart eller ekonomiskt.

Har spetsar jag till for att fortydliga podangen. | dag tycks vi medvetet omedvetna om de
krafter vi later paverka oss och som medverkar till att underhalla den alarmerande bilden av
hotet fran “de andra” och av samhallets "kriminalisering”. Det leder till att var delvis
skenande forestallningsvarld starkt underblaser den upplevda otryggheten och de
oreflekterade kraven pa ibland ndrmast symboliska motatgarder. Nar det galler orsaker och
samband ror vi oss alla med grova begrepp. Det finns ganska lite oantastlig vetenskap pa
omradet. Det brukar framhallas att bristande integrering och tidig marginalisering tillhor
nagra av de viktiga grogrunderna for hela skalan av kriminalitet. Det sags att vi maste
forebygga dar, i skolan, i begynnelsen av "karridaren”. Diagnosen finns, men receptet och
engagemanget saknas. Men ett utanforskap forutsatter innanférskap — och det ar val dar vi
alla 6vriga befinner oss. Men vi ser inte oss sjdlva som ansvariga medagerande. Ibland ar vi
snarare motagerande. Vi saknar insikten om att vi — vare sig vi vill eller inte — deltar i
samhallsbyggandet som utgdr grunden for de férebyggande insatserna. Men hur gor vi?
Forstarker vi utstotning eller integrering? Hur ser var forforstaelse och tolerans ut? Det
handlar inte om antingen —eller. Inte kort eller Iang sikt — utan bade och. Det galler till sist
vart egna ansvar och var egna delaktighet. Det gar helt enkelt inte att sdlja ut denna
avgorande delaktighet till nagot pris.

Nagra tidiga frivardserfarenheter

Det forefoll nodvandigt att ge denna resonerande inledning innan jag kommer in pa
frivardens arbete for nagra decennier sedan. Detta ar min kortfattade tillbakablick pa den
tidiga frivardens arbetsformer och erfarenheter. Min férestallning ar att det finns element i
erfarenheterna som alltjamt kan vara relevanta pa ett konstruktivt satt. Texten ar
tillbakablickande i den meningen att den inte omfattar de senare decenniernas utveckling
och forandringsarbete inom kriminalvarden/frivarden. Det gor det enklare for mig eftersom
jag kan begransa mig till mina egna erfarenheter i den utstrackning som minnet medger.

Jag ska kortfattat redovisa mina egna erfarenheter av att ha arbetat inom svensk frivard fran
slutet av 1950-talet och under 1960-talet. Frivardspafdljder i “modern” bemarkelse hade da
funnits i Sverige bara ett tiotal ar. Eftersom jag handleddes och samarbetade med nagra av

de forsta frivardscheferna sa kan jag kdnna av de historiska vingslagen.3® Mina erfarenheter

33 Namnférteckning éver skyddskonsulenter under 1960-talet som jag minns namnen pa: Luled:
Thorsten Gothe, Umea: Uno Rasmusson, Sundsvall: Arne Bufvers, Falun: Nils Althar-Cederberg,
Gavle: Sune Olldén, Birger Lindroos, Karlstad: Barbro Schillander-Lundgren, Orebro: Olle Gatte,
Vasteras: Lars Sjostrand, Stockholm: Borje Nyblom, Sten Lillieh6ok, Ragnar Persson, Anna-Lisa Eek,
Linnea Nyman, Goteborg: Hugo Svegland, Stina Svegland.
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fran 1960-talet innefattar dven nordiska kriminalvardskontakter under denna period, liksom
aven langre studievistelser i England och Kalifornien. Som redaktor for Tidskrift for
kriminalvard under 1960-70 talen befann jag mig i ndrheten av den professionella och
kriminalpolitiska diskussionen pa omradet. Jag var ocksa verksam inom redaktionen for
Socionomfdrbundets tidskrift och foljde den socialpolitiska utvecklingen ur det perspektivet.

Jag kommer ocksa att berora begreppet ungdomsdomstolar eftersom det enligt min mening
ar/var sarskilt relevant i en diskussion om strategier for tidiga insatser mot brott.

Mina erfarenheter av arbete i frivarden hanfor sig geografiskt till Stockholm, Dalarna,
Gavleborg och Vasternorrland. Inledningsvis var jag en kortare tid praktikant, darefter
frivardshandldggare och avslutningsvis frivardschef i Hirnésand. Jag ser erfarenheterna fran
landsortsdistrikten som sarskilt intressanta eftersom man just i den miljon tydligare kunde se
och vardera en renodling av roller och funktioner i det forebyggande, stédjande och
rehabiliterande arbetet. Utanfor storstadsomradet fanns dessutom stérre maojligheter att
skaffa sig en 6verblick 6ver forutsattningar och resurser i lokalsamhallet och integrera detta
med ett fungerande kontaktnat. Delvis handlar det om skillnader i férutsattningarna for
social kontroll i “det lilla samhallet” respektive ett storstadsomrade.

Ett frivardsarende (villkorlig dom och skyddstillsyn) inleddes vanligtvis med att domstolen
infor ett nytt atal begarde in en s.k. personundersékning. Syftet med den utredningen var att
undersoka och dokumentera den atalades personliga och sociala omstandigheter som
underlag fér domstolens stallningstagande till lamplig pafoljd. Uppdraget gick till
frivardskontoret, som i sin tur kunde valja att for egen del genomfora den eller ldgga ut den
till externa utredare — vanligtvis socialarbetare. Utredningens kontakter och samtal med den
tilltalade, med familjemedlemmar, larare, arbetsgivare m fl gav forstas ocksa underlag for
"handlingsplan ” och for val av lekmannadvervakare och ev andra stodpersoner i
omgivningen. Det jag beskriver ar ingenting annat an ett ordinart socialt utrednings-
forfarande fran den tiden.

En lekmannadvervakares uppgift var att bitrdda den professionella frivarden att fullgora
bade social kontroll och stdd. Frivardens begransade personella resurser gav sma
mojligheter att tacka kontaktbehoven pa egen hand - sarskilt i glest befolkade omraden. Det
innebar enligt min mening att lekmannadvervakaren var en av de viktigaste tillgangarna hos
den tidiga, frivarden. En lamplig person som lekmannadvervakare visade sig inte séllan, vara
en larare, polis, arbetsgivare etc. Detta grundade sig ofta pa att det redan fanns
personkdnnedom och en fortroenderelation. Man kan sdga att genom denna kader av
lekméan kunde en frivardspafoljd genomforas ute i samhéllet med relativt enkla medel och
med sannolikt mindre negativa avtryck an genom tjanstemannadvervakare.

Overvakaren hade dessutom stor betydelse som opinionsbildare i omgivningen genom att
kunna formedla en balanserad bild av bade myndighets- och klientperspektiven. | min
forestallningsvarld var en bra lekmannadvervakare en sjalvklar foretradare och darmed
opinionsbildare for en nyanserad syn pa “vardagskriminaliteten”. Darmed var hen ocksa en
vardefull ambassador for detta och for frivardens roll och insatser. Det kan tyckas vara stora
ord, men informella sociala kontakter kan fungera som ett viktigt socialt medium med
manga funktioner.
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Det ser ut att dven idag finnas en samstammig syn pa att man bor férebygga kriminalitet
med ett sa “tidigt” agerande som mdjligt — dvs innan avvikarrollen blivit manifest och
brotten blivit allt grévre. Den insikten praglar forstas inte dagens samhallskrav pa
straffskarpningar — dven for unga. Det kan darfor vara viktigt att peka pa att rattssystemet
tidigare hade flera inslag som riktade sig mot ungas sarskilda omstandigheter. | flera mindre
tingsratter ute i landet férekom t ex att man holl sarskilda ungdomsting nar unga skulle
domas. Till rattegangen kallades fordldrar och kanske andra personer ur den sociala
omgivningen som en sarskild markering av situationens allvar. Jag har sjalv upplevt ett fatal
sadana ungdomsting vid den lilla (numera sedan lange nedlagda Nedansiljans domsaga)
tingsratten i Rattvik. Domstolens ordférande, hdaradshovding Ernst Leche, upptradde da
ibland i sin sarskilda tjanstedrakt for att podngtera stundens allvar infoér den unge och hans
foraldrar m fl. Genom att domstolarna tidigare hade manga fler mindre och spridda
tingsstallen uppnaddes narhet och omedelbarhet i hanteringen. Idag kan man tycka att detta
later 16jligt foraldrat. Men egentligen inser vi att det inte ligger nagonting omodernt i narhet
och lokalt tidigt ingripande infér begynnande kriminalitet.

England var tidigt kant for sitt system med ungdomsdomestolar (juvenile courts). Det gav
mojligheter till ett an mer direkt och tydligt ingripande. Langa utrednings- och haktningstider
undveks. For egen del fick jag ett stipendium av Europaradet 1963 for att under nagra
manader studera de engelska ungdomsdomstolarna och de sarskilda institutionerna —
borstals — for unga. Jag vill ocksa paminna oss om att vi ocksa i Sverige vid den tiden hade en
lagstiftning om ungdomsfangelse och sarskilda ungdomsfangelser. Att vi inte langre har det
systemet kvar i landet har enligt min mening snarare rattspolitiska dan vardpolitiska grunder.

Frivardspafoljder ar aktuella i forsta hand som reaktion i borjan av en brottskarriar — dvs
innan den overgatt i aterkommande allvarlig kriminalitet. Det som vi med sdkerhet vet om
brottsligheten ar att den 6kar med alder fram till de sena tonaren eller tidiga ungdomsaren.
Darefter minskar den snabbt och kontinuerligt. Denna alderskurva ar generell och géller
alltsd oavsett brottstyp, kén, etnicitet och klass. 34

Man kan konstatera att det fanns en tydlig prioritering av unga lagovertradare hos den tidiga
frivarden. | storstadsomradena Stockholm (och Goteborg?) fanns sarskilda frivardsdistrikt
for unga. (Exempelvis Stockholms Norra unga respektive Soédra unga). Det betydde sarskilda
frivardsexpeditioner med professionell personal med séarskild inriktning mot unga och
samarbetet med andra samhallsinstitutioner fér unga. En av fordelarna med detta var
forstas att unga inte stotte ihop med garvade kriminella i frivardskontorens vantrum.
Erfarenhetsmassigt har det ocksa visat sig finnas battre beredskap hos olika samhalls-
institutioner for socialt samarbete kring unga personer. Sjalvklart kan man tycka — dven om
detta med samverkan Over olika organs ansvarsomraden ar ett 6kant konfliktomrade sedan
decennier. Sociallagstiftningen betonar normaliseringsprincipen (dvs att den som begatt
brott inte ska sdrbehandlas) och kraver samverkan mellan myndigheter och ansvars-
omraden. Men idag motverkas samarbetsférutsattningarna ju mer de olika huvudmannen
sparar och skéar ner sina respektive verksamheter. Alltsa den traditionella konfliktytan som

34 sven-Ake Lindgren: Ddrfér dr prevention éverldgset reaktion, Tidskrift for Kriminalvérd, 4/2019
(Professor em i sociologi vid Goteborgs Universitet).
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gor samverkan mer eller mindre omajlig nar klassisk marknadskonkurrens rader dven inom
delar av den offentligt finansierade sektorn.

Diskussion

Min redovisning och mina synpunkter kan i dag te sig ogarderat naiva. Dagens forut-
sattningar ar sjalvklart annorlunda. Aven om det dr en truism s& behdver det sigas att
samhallsklimatet ar i standig forandring. | en diskuterande text av det har slaget kan man
kosta pa sig vissa argument och slutsatser som inte hor hemma i utvarderingarnas finrum.
Enligt min mening finns anda skal att lyfta tidigare erfarenheter i dagens samhallspolitiska
kontext. Men det forutsatter ett visst perspektivskifte nar det galler samhallet, oss sjalva och
vara olika roller: som lagévertradare, som medmanniska, stodjande lekman och som
foretradare for samhallets kontroll osv. Fragan ligger férvanansvart val i tiden eftersom -
overraskande nog - en del av dagens kriminalpolitiska diskussion férs om just det fore-
byggande perspektivet. Men samtidigt, och motstridigt nog, handlar den kriminalpolitiska
huvuddiskussionen om allt strangare straff for allt fler bade unga och gamla i fangelse.

Nar det galler effekterna av stora delar av de kriminalpolitiska ansatser som provats sa
saknas sakerstallda resultat. Ett resultat som dock uppenbarligen star sig varlden éver ar att
det inte finns stdd for att langre och strangare straff minskar brottsligheten. Majligen fullgor
den starkt repressiva reaktionen andra funktioner i samhallet. For att begransa
kriminaliteten talar att i stallet préva olika former av alternativa paféljder — daribland frivard
— i sa fall till 6verlagset mycket lagre humanitara, sociala och ekonomiska kostnader. Det
skulle ocksa kunna bidra till att avdramatisera lagévertradarens sarstallning pa ett satt som
skulle frdmja integration och samtidigt skapa gynnsammare férutsattningar fér den
integration — den atergang till ett livi samhallet som dven en lagovertradare maste ges. Det
finns —som vi alla kan inse - ingen annan |6sning an att dven den som avtjanat sitt straff i
frivard eller fangelse kommer tillbaka till en samhdillsroll tillsammans med oss andra. Det ar
en krdavande tanke, men vi maste uppskatta att den finns och 6verlever. Det ar i ett sadant
perspektiv den tidiga frivardens erfarenheter kan héra hemma. Det forutsatter att
erfarenheterna samlas in och halls tillgdngliga for utvecklingen och samhallsdebatten.
Men mot detta star som vanligt det filosofiska dilemmat: det gar inte att “backa bandet”.
Samtidigt ar historielosheten ofta ett problem val sa stort som kriminaliteten.

Karl-Henrik Strém

Fédd 1937 och uppvuxen pa Hdga, da Kriminalvardens nyéppnade anstaltssjukhus, dér
fadern arbetade. Praktiserade pd Hall under sin socionomutbildning 1958 och sedan hos
Skyddskonsulenten Nils Althar-Cederberg i Falun. Vikariat som skyddsassistent under bland
andra Skk Bérje Nyblom och Anna-Lisa Eek Stockholm, sen under Skk Barbro Schillander -
Lundgren, och Sune Olldén. Blev 1964 handldggare pa Interneringsrdjongens kansli p Hall
hos Gunnar Marnell. Samarbetade med Gunnar Marnell i redaktionen for Tidskrift for
Kriminalvdrd, som han startade 1946. Var redaktér och ansvarig utgivare fér TfK 1969-1979.

Trdffar under ett vistelsestipendium i England Norman Bishop, som dad var chef fér Wakefield
Staff College, den engelska kriminalvdrdens personalutbildningsplats. Norman Bishop blev
sedermera den svenska Kriminalvdrdens “utvecklingschef” och deltog aktivt i arbetet kring
den kommande férséksverksamhet vid Gévleanstalten

Fick 1970 fast tjéinst som Skyddskonsulent i Hérndsand, men fick under férberedelserna fér
flytt dit veta att Justitiedepartementet — trots Kriminalvardsstyrelsens avstyrkan - bifallit mitt
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forslag att starta ett férs6k med sa kallat modifierat terapeutiskt samhdille vid
Gdvleanstalten.

Férséket pagick 1971 — 1974 och avbréts i samband med Kriminalvardsreformen som innebar
att ny lagstiftning férdndrade lokalanstalternas forutséttningar. Atergick da till den vilande
tjiéinsten som byradirektér vid KVS, men tjdnstgér vid Kriminalvardens regionkansli i
Stockholm under chefen Ragnar Atterbom. Arbetar hos Kriminalvdrdsstyrelsen i Stockholm
och under omlokaliseringen av myndigheten fran Stockholm till Norrképing.

Ann-Charlotte Landerholm-Eks rapport om férséksverksamheten
pa Gdévleanstalten.
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IEDERVA
{EDERVA

45 dr i Kriminalvirden, i stort sett hela tiden pa frivirden Géteborg,
Har skriver frivirdsinspektor Ullabeth Karlsson med egna ord om
reflektioner och minnen hon tar med sig efter ling och trogen tjinst.

»Under alla dessa ar har jag

aldrig Onskat m|g nagot annat«

nsommardag 1976 knackade jag pa

hos Skyddskonsulenten fir unga

h Kungshdjdegaran | Géteborg.
Jag kom som praktikant frin Socialhiig-
skolan och kom att stanna i Kriminal-
wviirden i Gver fyrtiafem &r, Sista maj
upphir min anstiilining, 44 har jag fyllc
sexticdrta. Kinslan iir surrealistisk, men
stunden kryper niirmare,

Aldrigunder alla dessa dr har jag vaknat

en morgon och Snekar mig ndgot annar.
En period vittnade det om svaga ambi-
tioner om man inte sikt sig vidare, och
i samhillet fanns nog tanken att det var
hraate riira sig och se nyer och annar.
Shkert ir det s till en del, men samtidig,
det finns en stimulans | att stanna och
fatjaden enorma uveckling som varit.,
Huruvida allt varit avgodo hifr inte hem-
ma hilr att bena ut, men mycket som var
langre tillbaka har ocksi varit virdefullt,
Att bira historien med sig ger firutsit-
ningar att forstd den tid som rder.

Allt gér igen, eller hur? Den som har
varit med linge marker atr det mesta
kommer och gir @veni kriminalvird.
Redan i fidrorden till Torsten Erikssons
klassiska bok frdn 1067 Krminalvind, idder
ach experiment firstir man att arbetet med
art motverka fortsatt broteslighet ince ir
nytt. Fdrfattaren berdttar att kriminal-
v&rr.l:m'tcnskspcn “penologi”, om konsten
art behandla minniskor s ate de upphiie
attvara brottsliga, viiee fram pd 18oc-
talet. Boken skulle nog vara en intressant
bredvid|Ssningsbak § Kriminalvirdens
uthildringar iven idag.

Det har kiines ledsamt med signaler
om att vi tidigare arbetade plankist med
klienterna och att det ir first nu, niir nya
mietoder och strategier utvecklats, som
viarbetar effekrive. Jag tror att metodema
utvecklats och givit biitcre firurssinming-
ar i arheter, Diiremot &r det viktige att
medarbetaren fortfarande kiinner sigha
handlingsutrymme att anviinda det viktiga
arbetsredskap som i den egna personen.
Jag sig en fin formulering om betydelsen

MERIM 22027

v wiirt arbete: "Mélet | v arbete firat
Jiira méanniskor att ta tillbaka sina projek-
tioner och ta ansvar fér sina handlingar
trots art de mér diligr ochir deprimera-
de” (eller geruttryck fir andra problem,
min anrm), Pi nigot sitt dr det vad "Ritre
ut" handlar om!

Jag kommer allrid ate biira med mig
minnena av e tusencals klienter fag mist,
allapoda samtal jag hafi. Minga haren plars
imirt hjdra. Klienter som enenda ging
hamnari rittsmaskineriet, eller klienter
gom funnits [ika lEnge i kriminahirden
som jag sjilv. For mig har det varitvikeige
att tinka art miinniskan inte enbart iir sina
brott, utan det finns hos alla s mycket
annat som &r vkt att tala om. Ofta har
Jag reflekuerat fver hur jag sjalvvill ha det
i micer med myndigheter och sen har jag
farsikt att ha det som urgingspunkt,

Inom ramen fiir Livspondus, som
genomftindes fibr en del dr sedan, iick
ménga mijlighet att sameala kring arbete,
minnen och framtidstankar. Ni som, liksom
jag. fick firmdnen att delt, minns sikert
triiffarna med glidje. Alla minnesfragment
av situationer som kanske varit svira och
urmnanande, ellerabsurds och dripligs, &
viltiga atx bifra med efter ett lingt arbetsliv.

Ullabath K
vid Sto:
kanalon i Giteborg,

Ext fantastiskt minne, eller ett piriband
av minnen, ir da frivirden lussade pdoan-
sealter och hitkte, Den speciellakinslan art
klockan sju pi morgonen samlas i personal-
rummet panstalten Higsbo, dra pdvita
lisen, ritea till kronan pd lucian och inleda
firmiddagens luciaging med firsta séngen
i matsalen. Vi lussade pd Hijgsbo, Sagsjéin,
personalmatsalen pd frivirden och hitkeet
Giitebarg, Alla avdelningar, alla korridorer,
ledsagade av hiktespersonal. Under pan-
demin harvi inte fiiljt traditionen, men mé
den dteruppstd luctadagen 202! Natten
efter en shdan vandring &r det svirtatt
seinga av lucinsdngens ekande i huvodet.

En lika stor del som arbetet som fri-
virdsinspektor har mina frroendeupp-
drag inneburit. Dels som ordfGrande far
Saco-5 region Vs, dnda sedan 1080-tales,
samt uppdraget som huvudskyddsombad,
Det &r en ynnest att £a ha haft dessa upp-
drag under si ling tid och de drenvikrig
delav minidentiter | arbersliver,

Infir framtiden tror jag att det 3 viknige
attvi talar om betydelsen av rollen som
statstjinsteman, om den viirdegrund den
vilar pd och att dteruppria stoltheten
dver att vi tillsammans kan bidra till et
bra samhille, o

41

Fuob; Evib Seraanges

Under alla dessa ar har jag aldrig 6nskat mig nagot annat - Ullabeth Karlsson
berattar

Ullabeth Karlsson svarade paG vdrt upprop och skriver hér i Omkrim nr 2, 2022 om sina
minnen frdn 45 Gr i Kriminalvdrdens tjéinst som frivardsinspektér. “Mdlet i vart arbete dr att
ldra mdnniskor att ta tillbaka sina projektioner och ta ansvar for sina handlingar trots att de

mdr ddligt och dr deprimerade”. P4 ndgot sdtt dr det vad ”Béttre ut” handlar om!
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Frivarden vacker vitt skilda minnen — av Katarina Luksepp som pratat med

Barbro Schillander-Lundgren

Arbetet i Kriminalvarden utvecklas hela tiden.
Det galler savil arbetssdtten i frivarden som de
behandlingsprogram som anviinds. En tillbaka-
blick kan skapa perspektiv pa dagens utmaningar
- men ocksa ge nya insikter.

EATARINA LUKSERP TEXT

Frivarden
vacker vitt
skilda m

arbro Schillander- Lundgren,
9z, iir en pensionerad medarbe-
tare i Kriminalvirden. Fram till
5in pensicnering 1993 ansvara-
de hon for frivirden och dess
urveckling pd huvudkontoret.
Hon reagerar pa hur en féire
derra frivirdsinspekedir beskrev sina tidiga
erfarenheter av yrket i firra numret av
Ombkrim:

N&r jag biiviade { frivdrden fir 25 dr cadon
Jick fag infe ens prata med kifenten om brotiet,
det ansdgs stimplande alt prata sm kriming-
litet. Vi hade en otydlg roll och skeulle vara en

stags spindel { nitet kring klienten.”

- Det fanns flera strukturerade paver-
kansprogram i frivirden fér 25 ir sedan
-och vi pratade visst om brottet, siger
Barbro Schillander-Lundgren.

Hon vet inte hur det sig ut pa arbets-
platsen som nimns i artikeln, men tycker
att beskrivningen mer liknar Kriminalvi-
den under 196c- eller 1970-talet, Under
198c-talet var der sjilvidare fir frivirds-
inspektiiren att komma in pl brottet
i varje nytt drende.

- Under199c-talet dr det frivirdsin-
spekuéiren som ansvarar for personutred-
ningen, och personutredningen tar sin

42

nnen

utgingspunkt i brottet. En balans mellan
kontroll och stid har funmits sd linge
frivirden har funnits. Det &r inget nytr.
Kontrollen betonades nycket starkt redan
ikriminalvirdsheredningen dr 172,

En bred flora av program visade
Kriminalvirden upp pd en programmissa
pA anstalten Hall 1996. Diir fanns valds-
brotsrelaterade program som Frideborg,
seamalbrottsrelaterade program, och
andra brottsrelaterade program sisom
Cognitive Skills. Dessutom fanns alko-
hol- och narkotikarelaterade program,
ungdomsprogram, kvinnoprogram och
intensiviivervakningsprogram. Det var
ofta lokalt utvecklade program, med olika
stor spridning | myndigheten.

— Miiszan med sina drygt §o utstdllare
lockade kriminalvirdsanstillda frin hela
landet, men fiven bestkare frdn Danmark,
Norge och Finland, berfittar Sten-Ake Liv-
dahl som var en av arrangérerna pd Hall.

Han funderar pa att uppmitksamma
héndelsen i Kamratforeningen, eftersom
programmissan dgde rum fir 25 &r sedan.

Barbro Schillander-Lundgren fyller i om
Kriminalvirdens program:

- Vihade program som Brottsbrytet,
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Brotrsfiillan och Rartfilleprogrammet.
Dt viinte hade var program for ging-
brottslighet, den typen av brott existerade
inte i samma omfartning som idag.

Barbro Schillander-Lundgren ir
liksom Sten-Ake Livdahl aktiv medlem i
Kriminalvirdens kamratférening och hon
skriver just i pd ext bidrag till frivirdens
historia, pd uppdrag av
Fingelsemuseet i Givle,
Atthon har artros
iskrivhanden giir att
skrivander tar sin tid,
men sakta och sikert
bidrar hon med yrter
ligare en pusselbit i
frivardens historia.

.

- Det handlar frimst
om frivirdeni Givie
och den enorma Bkl bl
; Barbro Schillander-
utveckling som skedde Lundgren: "50 dr
ifrivirdenunderdren  oad frivirden”
1978-1593.

Fér den som dr intresserad och vill veta
mer om frivirdens historia rekommende-
rar Barbro Schillander-Lundgren boken
50 dr med frivirden”. Den finns att lina
pad huvudkentorets bibliotek.

MKRIM 4/2020
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Niir det giller programutvecklingen

i Kriminalvirden kan man skinja en
brytpunkr i bérjan av 2coo-talet, da
minga lokala program tvergavs, Krimi-
nalvirden anlitade dé fir forsta gingen
envetenskaplig panel fir att ackredi-
tera programmen och sikerstalla atc

de hiller en hijg kvalitet. De program
som ir evidenshaserade, det vill siga
som minskar dterfallen i brotr, anviinds
sedan i hela Kriminalvirden. Sedan
dess har Kriminalvirden tillgang till
ett vetenskapligt rad. Attutvirdera de
behandlingsprogram som Kriminal
virden anvénder dr en stAndigt pighien-
de process.

Jag tror det fanns 405 behand-
lingsprogram under 1990-talet. [déer
har aldrig saknats, men det giller att
villja linje och prata med varandra si
attvi firstir varandra och kan hjdlpas
at. Och inte morverka varandra, siger
Martin Lardén som ansvarar for Krimi-
nalvirdens behandlingsprogram idag,

Om en metod ska fungera sd méiste
den bygga pi beprivad erfarenher och
sunt férmuft, menar Martin Lardén.

- Jag ir &vertygad om att det fanns

COMERIM 42020

"Programmdssan pa Hall var en mycket
spdnnande konferens, Det var innan evi-
dens nir alla tusen blommor blommade.
Mycket entusiasm och mindre struktur®,
kenstaterar Per Bjdrkgren som deltn-g p.i

Massan pa Hall 1996 lockade kriminalvérds-
anstallda frén hela Morden. Har vagleds
bestkarna av Inga-Lill Fong Karlberg och
Lisbeth Holmfeldt, tidigare medarbetare
pa huvudkonteret,

mingder av
skickliga frivirds-
inspekuirer pa
den tiden och
som verkligen
vigade konfron-
Tera PErSOneTma.
Problemet var
att det inte fanns
négon tydlig linje.
Man jobbade

mer individuellt.
Ingen vigledde
om att s& hiir ska
vi gira fGr at
komma s lngt
som mijligt.

Han beskriver
ett vanligt fenomen inom psykologin,
psykiatrin och behandlingsforskning-
en: nir man kommer med ndgot nytt
vill man beriirra vad som skiljer frin det
gamla.

- Nir man beskriver det gamla kom-
mer de som anviinde det inte am kiinna
igen sig for fem Gre. I realiteten dr det
bara deraljer som skiljer dem at, viktiga
detaljer ja, men fortfarande detaljer. Vi
skapar ibland onddiga motséttningar. o

£

Inbjudan till Hall.

T ST

Programmdssan pd Hall 1996, arrangerades av Sten-Ake Lévdahl, numera ordférande
fér Kriminalvardens kamratférening. Artikel i Omkrim nr 4, 2020.
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Moten som berikar livet - Janne Malmesjo intervjuas av Elisabet Jonsson

1968 tog Janne Malmesjo sitt férsta uppdrag som lekmannadvervakare

och har sedan fortsatt. Nu dr han 79 ar och har minnen till en hel bok.

ELISABET JANSSON TEXT & FOTD

- Sa manga bra manniskor jag har
haft férmanen att traffa under arens
lopp, bade klienter och personal pa
frivarden i Norrkdping.

Forsta klienten gick under smek-
namnet Whiskey-Kalle, och det har
blivit manga, manga klientmaten
sedan dess.

OMKRIM 4/2022

-

- | stort sett alla har varit schyssta.
Jag har ibland fatt frdgan om jag ar
radd for dem jag traffar, men nej, inte
radd. Man lar sig istallet att vara for-
siktig ochlita till sin magkansla. Jag
har fatt manga vanner genom éver-
vakningarna och det ar en forman!

Janne Malmesjo har nagra nyckelord, -
som han pa bade allvar och skamt
tycker kédnnetecknar rollen som
bitrddande dvervakare:

Vantan. "Att vanta pd ndgon

som skulle komma men som
inte fanns dar just da. Det sags att
vantan dr centralt i krig och kdrlek
- men i 6vervakning finns det
ocksa med.”

Forklaringar. | samband med sa
kallad sen ankomst forekommer manga
(bort)forklaringar. Bussen kom inte.
Bilen startade inte. Jag
fick punktering pa cykeln.
Eller en av de basta: Jag

A hann inte stjdla nan cykel.

Mamma véckte mig inte.

Jag ar i Helsingborg. Jag har
glémt tiden. Jag har ingen
klocka. Jag har nyss tappat
klockan. Var det inte nasta vecka?
Jag hjalpte en dam med hunden. Mormor
fyller ar. Eller farmor eller mamma.
Aldrig morfar, farfar eller pappa.” q
vad mina overvakningar gillar.
Under pandemin har vi fikat ute -
med termoskaffe och hembakat. Kallt, Kaffedags.
blasigt, trevligt och kanske nddvandigt.”

Kaffe. "Jag har lart mig
mycket om olika kaféer och

Vénskap. *I uppdraget ingar stéttning,
viss kontroll och tréffar. Fér mig har
en viktig del varit att hitta en vanskap med
den évervakade. Jag ska vara ett stod - inte
ett hot!”

Telefon. "Jag undrar _ N
hur manga tappade och | -\}-—*
stulna telefoner jag har hért "
talas om! Vissa &r extrema N
med antalet innehavda tele-
foner. Nér jag bérjade fanns

juinga mobiltelefoner, det gallde att hitta
varandra anda.”

Stulen telefon - igen?

Arlighet. "Det géller att inte 'jiddra’.

Vi fér inte ljuga eller lova for mycket.
Da forstor vi ett uppbygat fortroende. De
dvervakade & myndighetsvana, myndig-
hetsnegativa och kanske myndighetsforstor-
da. De misstanker ofta svart istallet for vitt.”

*Ja, mycket har hant och foréndrats sedan
1968! Jag kommer att sakna uppdragen, men
tror anda att 54 ar som dvervakare rdcker.
Mycket kommer att fortsatta att andras -
kanske till ett annu tuffare klimat. Men den
manskliga kontakten kommer alltid finnas
kvar”, avslutar Janne Malmesjé. o

39

Malmesjé som arbetat som lekmannadévervakare ger hér sin syn pa uppdraget,
som han bérjade med redan 1968. | Omkrim nr 4, 2022.
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Kapitel 5 — Sammanfattning av frivardens utveckling

Frivard i nutid och framtid

| arbetet med att dokumentera frivardens historia har dven ingatt att orientera sig i dess
nutid och vad som kan framskymta om dess framtid. Undertecknad lyssnade den 3 dec 2021
pa ett digitalt zoomféredrag arrangerat av Kamratféreningen med Emma Ekstrand,
enhetschef for Frivardens verksamhetsutveckling. Pa tema Frivdrd i férédndring fick vi en
gedigen genomgang av de férandringar Frivarden fatt att arbeta med under de senaste aren.

Samtidigt som det vardagliga frivardsarbetet rullat pa med administration och verkstallighet
av pafoljderna Skyddstillsyn, Samhdllstjinst och Intensivévervakning har mycket nytt
tillkommit och alla forandringar innebar skarpta forhallningsregler for frivardens klienter och
forandrade arbetsuppgifter for personalen. | triangeln rad, stod och kontroll har kontroll
hamnat i basen for att bara upp de ovriga tva. Forandringarna kom med en ny lag om
villkorlig frigivning, som tradde i kraft 2019. Forandringen innebar att den villkorligt frigivne
star under 6vervakning under hela provotiden och att Frivarden sjalva kan besluta om
foreskrifter under 6vervakningstiden.

Foreskrifterna blev darutéver mer ingripande i form av drogtester for att kontrollera
missbruk utan att dessa behover kopplas till programverksamhet, och beslut om elektronisk
overvakning for att begransa geografiska vistelseomraden. | samband med detta instiftades
ett nytt beslutsorgan i form av ett beslutssammantrade vars beslut ocksa kan éverklagas till
Overvakningsndmnden.

Det &r fortfarande Overvakningsndmnden som beslutar om omhindertagande och
forverkande av dagar. 2020 kom en ny lag for klienter domda till Skyddstillsyn, som innebar
samma regelsystem for frivardsklienter som for villkorligt frigivna. Frivarden kan ocksa
besluta att 6vervakningen ska upphora innan prévotidens utgang om den ar uppenbart
obehovlig, och ett lagforslag finns att Frivarden sjdlva ska kunna besluta om tillfalligt
omhdndertagande pa kvéllar, natter och helger vilket sedan ska understallas
Overvakningsndmnden.

| januari 2021 sjosattes den nya paféljden Ungdomsovervakning. Detta ar en pafoljd som ar
tankt att fylla glappet mellan ungdomsvard/tjanst och sluten ungdomsvard och ar avsedd for
unga lagovertradare mellan 15 och 17 ar och undantagsvis 18 ar eller dldre upp till 21 ar.
Verkstalligheten ar 6-12 manader. Det behover inte finnas nagot vardbehov for missbruk
eller psykiatrisk vard, och klienten kontrolleras genom elektronisk évervakning. Frivarden
har inte kontakt med ungdomen innan domen och en verkstallighetsplan ska darfor
upprattas och beslutas inom fyra veckor efter dom. Samverkan med Socialtjansten ar
obligatorisk och vid behov kan samverkan ocksa ske med polis och andra myndigheter, vilket
innebar en uppluckring av tidigare sekretessregler inom framfor allt Socialtjansten, men
ocksa gentemot vardnadshavare som ska vara delaktiga i framtagandet av verkstallighets-
planen. Socialnamnden ska utse en ansvarig handlaggare som ska samverka med
frivardsinspektoren.
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Verkstallighetsplanen for ungdomsdvervakning innehaller ett antal foreskrifter. Elektronisk
overvakning med t ex. hemarrest under helger, forbud att under vissa tider vistas pa angiven
plats, forbud att under vissa tider ldmna en angiven plats (t.ex. skola under dagtid eller
hemmet under kvallstid) eller skyldighet att under vissa tider uppehalla sig pa en angiven
plats (skola, arbete eller annan verksamhet). Alkohol och drogférbud galler under paféljden,
vilket ska kontrolleras av Frivarden. Verkstallighetsplanen ska foljas upp i samverkan med
Socialtjansten var attonde vecka och eventuell misskdtsamhet ska samverkas med polis och
aklagare.

Elektronisk fotboja med GPS dr framtiden. Foto: Tidskrift fér kriminalvdrd

2019 hemstillde Kriminalvdrden om en moderniserad lagstiftning gillande IOV -
Intensivovervakning - for att 6ka antal klienter med fotboja och forbattra genomférandet.
Kriminalvarden vill kunna anvdanda GPS-boja, ersatta trearsregeln (idag kan man inte ansoka
om IOV om man verkstillt en sddan paféljd under de senaste tre dren) med en limplighets-
bedomning och hoja taket fran sex manader till ett ar. Kriminalvarden planerar att arbeta
med de nya reglerna fran och med mars 2022.

Frivardens nya arbetsuppgifter har 6kat antalet klienter (ndrmar sig 15 000 totalt) vilket lett
till 6kat personalbehov och fér tranga lokaler.3>

% Texten ar baserad p& en sammanfattning gjord av Alf Andersson, medlem i Kamratféreningen.
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Bojan Blues

Thomas Ekbom
Melodi: Oxdragarsang

lag sitter har | boja
Och tanker lite grann
lag tinkte ut och skoja
Men tanken den férsvann

Refrang:

For bojan den har kommit
1a, bojan den ar har
Och bojan gor mig lycklig
| bojan ar jag kar

Jag gjorde nagra inbrott
la, jag var kriminell
Men 53 blev det ett avbrott
Jag hamnade i cell
Refrang

Sen hamna jag i domstol
Och stod dar blek och tyst
Och doemarn bérja prata
Och jag sa ej nat knyst
Refrang

54 sade domarn pl6tsligt
A jag blev riktigt gla
Vi démer dig till boja
For hemma ska du va
Refring

54 nu jag sitter hemma
Mitt hem ar min arrest
Mitt hern ar utan murar
Och livet ar en fest
Refrang

54 detta vill jag sdga
Och saga med emfas
Ge alla bovar boja
For sa skall bovar tas!

—

" -.

Thomas Ekboms visa “Bojan Blues”.
Publicerad i Kamratféreningens medlemsblad i dec 2021.
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Frivard i forandring — av Alf Andersson

Fran rad, stéd och kontroll till kontroll, rad och stéd

Kriminalvardens frivard har genomgatt en stor férandring under de senaste aren. Nar jag
borjade arbeta som skyddsassistent som det hette pa den tiden i borjan pa 1970-talet var
rad och stdd viktigare begrepp an kontroll. Vi var lika mycket socialarbetare som 6vervakare
och bistod vara klienter med bade boende och ekonomiska bidrag. Ofta fick vara klienter
ekonomisk forstarkning vid besdken pa vart kontor och om vi bedomde att de hade
forutsattningar att klara ett eget boende och inte kunde |6sa detta pa egen hand hade vi ett
stort antal lagenheter som vi méblerade med begagnade mobler och upplat dessa till vara
klienter. Detta gallde i vart fall i Goteborg dar jag borjade min bana inom
frivarden/Kriminalvarden. Pa skyddskonsulenten for unga som jag arbetade pa hade vi en
nagot lagre klientstock med riktméarke 120 klienter/skyddsassistent jamfort med
skyddskonsulenten for aldre klienter démda till Skyddstillsyn som hade 140 klienter/
skyddsassistent om jag kommer ihag ratt. Sjalvklart kunde vi inte klara detta pa egen hand,
och manga klienter hade en lekmannadvervakare férordnad. Men de flesta lekmanna-
overvakare hade mellan 5-10 klienter var. En och annan pensionar kunde ha fler. De
ekonomiska bidragen hade den fordelen att vantrummet ofta var fullt under besokstiden pa
formiddagen och eftermiddagen kunde da dgnas at att skriva yttranden och géra hembesok
vilket genomfdérdes frekvent, i vart fall hos klienter som inte holl tillrdacklig kontakt.

1977 genomfoérdes en stor forandring. Malsattningen var nu smaskalighet och i storstaderna
delades frivardskontoren upp i mindre enheter for att mojliggora ett utokat samarbete med
socialkontoren. Da hade lagenheterna redan férsvunnit och en ideologisk diskussion ledde
till att de ekonomiska medlen koncentrerades till specifika stodinsatser i stallet for
handkassor hos frivardsinspektorerna. En kraftig 6kning av personalstyrkan ledde ocksa till
att varje handlaggare fick ett betydligt mindre antal klienter att hantera och uppdelningen i
Goteborg mellan unga, dldre domda till skyddstillsyn och villkorligt frigivna togs bort.
Forutom diskussioner om 6kad samverkan mellan frivard och anstalt och en ideologisk
diskussion mellan frivarden i Goteborg och Stockholm betraffande fragan om hur mycket
man borde engagera sig i 6vervakningen av villkorligt frigivna hande darefter inte sa mycket
inom frivarden. Pa 90-talet borjade satsningarna pa strukturerad programverksamhet och
olika projekt vaxte fram liksom KRAMI-verksamheten som var ett samverkansprojekt mellan
frivarden, socialtjansten och arbetsformedlingen med syftet att slussa ut kriminalvardens
och socialtjanstens klienter ut i arbetslivet. Under 00-talet borjade den centrala
myndigheten intressera sig for statistik och styrning av frivardsinspektorernas
arbetsuppgifter. Hos manga vackte detta en frustration da yrkesrollen som frivardsinspektor
upplevdes som mer och mer administrativt inriktad i forhallande till den tidigare
socialkurativa rollen. Fortfarande var dock intresset for rad och stod viktigare @n kontroll och
KBT och Ml blev centrala begrepp i ambitionen att fylla verkstalligheten med ett meningsfullt
innehall. Pa slutet av 1990-talet och borjan pa 00-talet infordes ocksa den elektroniska
overvakningen (fotboja) som ett alternativt genomférande av kortare fangelsestraff som
ocksa inneholl mer kontrollerande funktioner an relationsskapande atgarder. | vart fall i
Goteborg ledde detta till att en sarskild grupp bildades som arbetade med
intensivovervakning och samhallstjanstarenden. Dessa handlaggare arbetade mer med
kontrollfragor medan resten kunde fortsatta att arbeta mer utifran den psykosociala
relationsskapande modellen. 2014-17 implementerades en ny gemensam arbetsmodell for
frivarden i Sverige. Krimstics ar en KBT- och evidensbaserad samtalsmodell som utvecklats i
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Kanada och utgar fran RBM (Risk, behov, mottaglighet). Denna nya arbets- och
samtalsmodell skulle utgdra grunden for alla frivardsinspektorers arbete med sina klienter
vilket skapade en gemensam grund for arbetet dver hela landet.

Under de senaste aren har sedan utvecklingen gatt alltmer fran rad, stéd och kontroll till
kontroll med rad och stdd. Det borjade med en tydligare lagstiftning kring dvervakningen av
villkorligt frigivna 2020 och foljdes upp av ett liknande regelsystem for évervakningen av
klienter démda till skyddstillsyn och i januari 2021 kom lagen om ungdomsdévervakning. | alla
dessa lagar har fragor kring struktur och kontroll fortydligats. Kontaktfrekvens och
atgardstrappa vid misskotsamhet har fortydligats och frivardens roll har starkts samtidigt
som Overvakningsnamndernas roll minskats och blivit en éverklagningsinstans. Féreskrifter
behover inte heller vara behandlingsmotiverade utan kan utgéra en del av straffets
kontrollverksamhet.

Nya regler for villkorlig frigivning

Reglerna kring villkorlig frigivning och 6vervakning under provotid regleras av Brottsbalken
och fangelselagen (2020:610). Férandringarna i dessa lagar genomfordes 2020-07-01 och
innebar i korthet:

Provotiden efter villkorlig frigivning ska paga under resten av straffet.

Den frigivne ska vara skotsam, efter egen formaga forsorja sig sjalv och betala skadestand
som démts ut i samband med brottet.

Overvakningen ska pagd under hela prévotiden om Frivarden inte beslutat att den ska
upphora dessforinnan.

Om det behdvs for att minska risken fér nya brott eller underlatta hens anpassning i
samhallet far Frivarden besluta om séarskilda foreskrifter att galla hégst ett ar at gangen.
Dessa foreskrifter far avse:

e Kontaktfrekvens

e Maeddelandeskyldighet om franvaro fran foreskriven sysselsattning

e Deltagande i aterfallsforebyggande eller missbruksreglerad programverksamhet

e Missbruksvard, psykiatrisk vard eller annan behandling

e Arbete, utbildning eller annan sysselsattning

e Kontrollerat boende eller andra anvisningar om boende

e Vistelseort

e Skyldighet att lamna blod-, urin-, utandnings-, saliv-, svett- eller harprov for kontroll
av drogfrihet.

e Skyldighet att betala av pa utdémt skadestand

For att kontrollera att beslutade foreskrifter foljs far frivarden besluta om elektronisk
overvakning upp till sex manader per gang och frivarden far sjalv besluta om varning vid
misskdtsamhet.

Overvakningsndmnden har i detta nya system fatt rollen som dverklagningsinstans av
frivardens beslut samt att efter hemstéllan fran frivarden ta stéallning till férverkande av den
villkorliga frigivningen upp till 90 dagar per gang. Beslut i Overvakningsnamnden kan
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overklagas av bade klient och frivarden. Det ar ocksa dven fortsattningsvis
Overvakningsndmnden som beslutar om tillfilligt omhandertagande.

Nya Regler for Skyddstillsyn

2021-05-21 foljde lagstiftningen upp reglerna for skyddstillsyn (2020/21:JuU22) som innebar
en anpassning av dvervakningen av skyddstillsynsdémda till dvervakningen av villkorligt
frigivna. Overvakningen ska nu p&gd under hela prévotiden om frivarden inte beslutar ndgot
annat och frivarden far nu sjalva besluta om féreskrifter om kontaktfrekvens, drogkontroller
samt anvisningar pa vilka platser eller inom vilka omraden den domde ska vistas eller inte far
vistas. Frivarden kan ocksa besluta om elektronisk évervakning for att kontrollera att
beslutade foreskrifter foljs. Denna mojlighet fanns sedan tidigare men ribban for ett sadant
beslut har sdnkts fran “sarskilt angeldaget” till "behovs for kontroll av att foreskrift foljs”.

Skillnad i 6vervakning mellan villkorlig frigivning och skyddstillsyn

Annelie Engberg har en mangarig erfarenhet av frivarden och ar en av sju
kriminalvardsinspektorer pa frivarden i Goteborg. Hon menar att behov av 6vervakning
fortfarande utgor grunden for bade forslag till skyddstillsyn och beslut om évervakning vid
villkorlig frigivning. Overvakningen kan fortgd under hela prévotiden respektive resten av det
fangelsestraff som ar aktuellt och under pagaende 6vervakning skall man fér bada
kategorierna arbeta med kriminogena faktorer och motverka aterfall i brott. En viktig
skillnad ar att frivarden vid dom till skyddstillsyn har skyldighet att préva om évervakningen
ska fortsatta efter ett ar vilket innebar ett beslut i ena eller andra riktningen. For villkorligt
frigivna fortsatter 6vervakningen under hela aterstaende strafftid till dess att beslut fattas
att den ska avslutas. Klienten kan dock begara att denna fraga ska prévas och beslutet kan
dverklagas till Overvakningsndmnden som forsta instans.

Nagon praxis for beslut om 6vervakningens upphorande betraffande villkorligt frigivna har
inte kommit till stdnd dnnu da lagen endast gallt drygt ett ar men i ndgra drenden har
frivarden valt att inte besluta att dvervakningen ska upphdra. Den langsta 6vervakningstiden
bland dessa drenden kan maximalt bli ett ar och sju manader. Avgérande for fragan om
overvakningen ska upphora ar om klienten arbetat aktivt med sina kriminogena faktorer,
faktiskt har forandrat sig och att forandringarna bedoms besta over tid. Vid en positiv
utveckling som behover foljas upp ytterligare kan beslut fattas om justering av en forskrift i
stallet for beslut om att 6vervakningen ska upphora. Det kan till exempel vara att successivt
latta pa kontaktforeskriften.

Ny paféljd Ungdomsovervakning

Ungdomsoévervakning ar en helt ny paféljd som tradde i kraft 2021-01-01 (SFS 2020:616) och
ar tankt som ett alternativ mellan ungdomsvard/ungdomstjanst och fangelse. Pafoljden ar i
forsta hand avsedd for unga mellan 15 till 18 ar och varar mellan 6 manader och ett ar.
Verkstalligheten ska utformas for att forebygga att den démde begar nya brott eller pa annat
satt utvecklas ogynnsamt. Frivarden ska uppratta en individuell verkstallighetsplan for den
domde och denna ska upprattas i samverkan med den démde, dennes vardnadshavare,
Socialtjansten samt andra myndigheter och aktérer som bedéms lampliga. Frivarden ska
utse en koordinator som féljer klienten under 6vervakningen och foljer upp beslutade
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foreskrifter och Socialtjansten ska utse en sarskild handlaggare for samverkan. Den démde
har alkohol och drogférbud och foreskrift om att traffa koordinatorn tva ganger per vecka.
Hen ska ocksa vara féremal for elektronisk évervakning och far inte lamna bostaden mellan
18-07 fredag, I6rdag och sondag (helghemarrest). Frivarden kan ocksa besluta om forbud
att under vissa tider vistas pa en sarskilt angiven plats eller inom ett angivet omrade, forbud
att [dmna ett visst omrade eller att under vissa tider befinna sig pa en sarskilt angiven plats.
Verkstallighetsplanen far vidare innehalla féreskrifter om

e Boende
e Skolgang eller annan sysselsattning
e Fritid

e Missbruksbehandling

e Annan vard och behandling

e Andra atgarder som syftar till att férebygga aterfall i brott eller annan ogynnsam
utveckling

Verkstallighetsplanen ska f6ljas upp minst var 8:e vecka och vid uppféljningen ska utsedd
ansvarig handlaggare pa Socialtjansten samt 6vriga berérda parter medverka.

Frivarden kan sjalv besluta om handrackning av polis for instéllelse pa Frivarden och bade
polis och Frivarden kan besluta att en klient som haller sig undan eller befinner sig pa
forbjuden plats ska bli tillfalligt omhandertagen och forpassad till bostaden eller annan plats
som polis, Frivard eller Socialtjanst bedomer lamplig. Sddant omhandertagande far inte vara
langre an 18 timmar.

Sammantaget har frivardens arbete strukturerats och inriktats mer pa kontroll och
aterfallsférebyggande insatser an relationsinriktade atgarder.

En frivardschefs syn pa forandringarna

Lovisa Nygren, som &r frivardschef i Goteborg, menar att detta forandrade arbetssatt inte
inneburit nagra storre problem bland frivardsinspektérerna. Hon menar att inférandet av
Krimstics var ett viktigt steg mot en mer tydlig struktur for dvervakningen. Genom Krimstics
klargjordes bade for klient och handlaggare vad dévervakningen skulle innebara, vad klienten
kunde forvanta sig av 6vervakningsaret och vad handlaggaren skulle férvanta sig av klienten.
Krimstics innebar ocksa en storre enhetlighet i klientarbetet 6ver landet och blev darigenom
ett fortydligande av frivardens roll. Den nya lagstiftningen har byggt vidare i samma riktning
och i delar 6kat mojligheten att gora individuella beddmningar. Lovisa Nygren tycker att den
forandrade lagstiftningen snarare har gjort de juridiska aspekterna av frivardsarbetet mer
patagliga, an att det inneburit ett 6kat fokus pa kontroll. Det har ytterligare fortydligat
frivardens uppdrag och roll. Frivarden har fatt mandat att fatta fler beslut pa egen hand utan
att behéva vinda sig till Overvakningsnimnden. Overvakningsndmnden har i stillet i
huvudsak blivit en 6verklagningsinstans. Det nya systemet har ocksa 6kat rattssakerheten
och det hander att klienter idag har juridiskt stod i form av en advokat i dessa drenden. |
arbetsordningen har beslutsnivaerna klargjorts och varning beslutas av lagst
kriminalvardsinspektor. For detta, och for att meddela foreskrifter, har ett Frivardens
beslutssammantrdde (FBS) inrattats, dar en kriminalvardsinspektor ar ordférande. Pa
Frivarden i Goteborg har man FBS tva ganger/vecka och om klienten inte instéller sig har
Frivarden ratt att begdra handrackning av polis for instéllelse pa nasta FBS. Alla beslut om
elektronisk 6vervakning fattas dock fortfarande av frivardschefen. ”Det nya systemet gor
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vart juridiska mandat tydligare och min bild ar att vi foérhaller oss mer aktivt till det an for ett
antal ar sedan. Forandringen av lagstiftningen sammanfaller ocksa med att vi lokalt jobbar
med en utvecklad organiserad brottslighet och gangkriminalitet. Nar vi blir tydligare med
granssattning mot de klienterna utmanas vi i var myndighetsutdvning och maste sta stabilt i
vara bedémningar och beslut.”

Lovisa Nygren menar ocksa att frivardens nya tydligare roll kan bidra till ett battre och mer
utvecklat samarbete med Socialtjansten. Nar vi blir tydliga med var roll blir vi lattare att
samarbeta med. Detta galler inte bara vid ungdomsdvervakning utan andra faktorer har
ocksa paverkat denna utveckling. En framgangsfaktor i samverkan ar att vi undviker att
definiera vad andra ska gora, och fokuserar pa att beskriva behov, snarare an vilka insatser
andra borde géra. Nu kommer ocksa lagstiftning dar kommunerna har fatt en tydligare roll i
det brottsférebyggande arbetet, och ansvar for att ge insatser till personer som utdvar vald i
nara relation. Det finns flera angeldagna omraden for samverkan och ett gemensamt intresse
for att samarbeta. | Goteborg har vi kommit en bra bit med regeringsuppdraget att
implementera metoden Insluss som ger en grund for ett samarbete mellan alla berérda
parter pa den ort som klienten ska friges till. Vi kommer ocksa att vara delaktiga i projektet
GVI (Sluta Skjut) nar det infors i Goteborg. ”Kontaktytorna och samverkansfragorna har alltsa
Okat och sekretessproblematiken l6ser sig oftast genom samtycke fran klienten. Om klienten
inte ger detta samtycke paverkar detta naturligtvis frivardens majlighet att bista klienten
med samordnade stodinsatser.”

Slutsats
Frivarden har blivit tydlig, strukturerad och enhetligt 6ver hela landet. Kraven pa kontakt
med frivarden, pa skdotsamhet, pa vilja att ska arbete och bostad, pa att betala av pa sina
skadestand och kravet pa arbete med sina kriminogena faktorer ar tydliga.® | sitt arbete har
frivarden fatt ett betydligt starkare beslutsmandat att arbeta aktivt med sina klienter och
kan nu sjdlva besluta om atgarder vid misskotsamhet som inte har funnits tidigare. Detta har
inneburit snabbare beslutsvagar och en tydlighet gentemot klienterna dar man direkt kan
forklara och sta for sina beslut. Sammantaget pekar detta pa en uppdaterad frivard som ar
bra rustad att mota dagens samhalle. Lagen om ungdomsdvervakning kan ses som ett kvitto
pa kompetensen i dessa fragor.

Alf Andersson

F.d. skyddsassistent, uppsékare, anstaltsassistent, anstaltsinspektér,
hdktesinspektor, 1:e byrdsekreterare, kriminalvdrdsinspektor pa frivard och
anstalt, frivardschef, anstaltschef, regional programexpert och senior
handldggare pG HK med ansvar fér képt vard och behandling.

36 https://sv.wikipedia.org/wiki/Kriminogena faktorer
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